REFERAT Fallesbestyrelsen for Naur-Sir Skole og
Bernehus d. 05-05-2025

Modedato Mandag d. 05. maj 2025 kl. 19:00

Modested Naur-Sir Skole og Barnehus
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Punkt 1: Meddelelser

Orientering fra:

1. Vuggestue v/ Nickolaj

2. Barnehave v/ Anne Sofie

3. SFO v/ Nickolaj

4. Skoledelen v/ Lisa

5. Kontoret v/ Nickolaj og Jesper
- Personalestatus

6. Elevradet

7. Formanden v/ Jesper

Beslutning
Vuggestuen

o Legepladsen er etableret. Der er nogle enkelte fejl og mangler der bliver udbedret.
Boarnehave

1. Feelles for bernehave og vuggestue:
1. God opbakning til vores fzlles foreeldremede og efterfolgende positiv tilbagemelding fra foreldregruppen.
2. God opbakning til fellesspisning fra bade vuggestuen og bernehaven. Der deltog omkring 90 personer.
3. Udviklingsplanen for dagtilbud 2025-2027 er godkendt af dagtilbudschefen. Udviklingsplanen bliver
praesenteret for personalegruppen til P-made d. 20. maj.

¢ Vi fik atholdt en god udsmidningsfest for den kommende forskole. Vi har ansat en del nye vikarer til huset.
Foraldregruppen er orienteret. Der er bla. Sabrina, som skal varetage timerne torsdag og fredag frem til sommer i
stedet for den medarbejder der er pa uddannelse.

SFO

e Har taget imod den kommende forskolegruppe. Personalet har lavet en plan for, hvordan gruppen lige sa stille
bliver "udsluset” og herved far kendskab til hele huset.

Skolen

¢ 7. klasse har haft en god tur til Bornholm.
¢ Orientering omkring kommende skolear

Kontoret

Vi er snart i mal med MUS-samtaler

Jesper er 1 gang med sit afslutningsprojekt pa diplom.

Er gaet i gang med planlaegning af naste skolear.

Skoleudviklingssamtale d. 6. maj er flyttet til juni. Gennemgang af materialet til samtalen. Jesper melder ny dato
ud.

¢ Prasentation/gennemgang af kommende foreldremede (power point)

Formand

¢ Henvendelse fra foreeldregruppe omkring opstart af den nuverende forskole. Henvendelsen er dreftet i bestyrelsen.



Punkt 2: Budget

Jesper: Gennemgang af budgettet.



Punkt 3: Skaerm- og billedpolitik

Jesper: Der er tilfgjet to ting til vores skaerm- og billedpolitik, som vi skal beslutte skal ud pa hjemmesiden:

"Vi vil opfordre til, at man — bade som forceldre og personale — bruger Borns Vilkdrs skeermguide, som kan lceses nermere
om her: https://bornsvilkar.dk/skaermguiden/" og

"Vi opfordrer pa det kraftigste til, at man ikke downloader og deler billeder af andre born end sit eget barn."

Bilag

Skaerm- og billedpolitik - Naur-Sir Skole og Bernehus.docx


https://bornsvilkar.dk/skaermguiden/

Punkt 4: Vardigrundlag

Jesper: Vi drefter det nye udkast til vores verdigrundlag, hvor alt er skarpere formuleret, samt tilfejet et dannelses-aspekt
til sidst i dokumentet og har faet inspirations fra Marie Louises noter.

Beslutning

Andringer:

Under styrket feellesskaber ved personale skal SFO’en tilfojes eller skolen skal andres til skolefritid.
Verdigrundlaget er godkendt af bestyrelsen

Bilag

Verdigrundlag - Naur-Sir Skole og Bernehus.docx



Punkt 5: Ansegning til Mejeriernes Skolemalkslegat

Jesper: I kan laese vores ansggning til Mejeriernes Skolemalkslegat.
Beslutning

Ansegningen er afsendt

Bilag

Ansegning til Mejeriernes Skolemelksordning - april 2025.docx



Punkt 6: Falles om det gode berneliv

Nickolaj og Jesper: Praesenterer tankerne for naeste skoleéar og frem.

Beslutning

Jesper og Nickolaj undersgger det videre forleb og vender retur med dette punkt til kommende bestyrelsesmeode.



Punkt 7: Kostpolitik

Nickolaj og Jesper: Praesenterer kostpolitikken, som Lisa, Christina og Jannie har lavet et udkast til.

Beslutning

Gennemgang af kostpolitikken. Der er dreftet diverse @ndringer, som Jesper fér rettet til kommende bestyrelsesmade.
Herefter er kostpolitikken godkendt af bestyrelsen.

Bilag

Kostpolitik Naur-Sir Skole og Bernehus.docx



Punkt 8: Status pa opstillingsmede

Jesper: Status pa opstillingsmede fra onsdag d. 30. april.



Punkt 9: Punkter til fremtidige bestyrelsesmeoder

Her besluttes hvilke punkter vi tager med til naeste bestyrelsesmade.

Beslutning
Princip omkring samlaste klasser ved Naur Sir Skole og Bernehus. Ledelsen udarbejder et udkast.
Rusmiddel politik.

Konstituering af ny bestyrelse for kommende periode



Punkt 10: Kommende meoder, arshjul og medlemmer

Kommende bestyrelsesmeder

Onsdag d. 4. september 2024 kl. 19.00-21.30
Torsdag d. 24. oktober 2024 kl. 19.00-21.30
Mandag d. 25. november 2024 kl. 19.00-21.30
Tirsdag d. 14. januar 2025 kl. 19.00-21.30
Onsdag d. 19. februar 2025 k1. 19.00-21.30
Torsdag d. 3. april 2025 kl. 19.00-21.30
Mandag d. 5. maj 2025 kl. 19.00-21.30
Tirsdag d. 17. juni 2025 kl. 19.00-21.30

Bestyrelsen

Jesper (2 ar - 2024-2026) - skoledelen - formand
Jannie (1 ar - 2023-2025) - skoledelen - naestformand
Lars (1 ar - 2023-2025) - skoledelen

Stine (2 ar - 2024-2026) - skoledelen

Claus (1 ar - 2024-2025) - skoledelen - suppleant
Marie Louise (1 ar - 2024-2025) - bernehus
Christina (2 &r - 2024-2026)

Mette (2 ar - 2024-2026)

Elevrad

Arshjul for princip-/politikgennemgang
Oktober 2024: Institution-og-hjem-samarbejdet
Januar 2025: Trafikpolitik

April 2025: Barne- og leringssyn

Oktober 2025: Digital dannelse og uddannelse
Januar 2026: Kostpolitik



Punkt 11: Bordet rundt

Vi atholder en "eventuelt”" via bordet rundt.

Beslutning

Droftelse omkring stetteforening



Punkt 12: Underskriftsark

Det er muligt at godkende referatet efter atholdt mede.
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