REFERAT Feallesbestyrelsen ved Skave Skole, SFO og
Bornehus d. 22-01-2026

Modedato Torsdag d. 22. januar 2026 kl. 17:00

Maeodested Skolens personalerum
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden (17.00-17.05)

Beslutning
Elevradets punkt sattes op forst
Afbud fra Camilla og Maiken

Hanne kommer lidt senere






Punkt 2: Nyt fra Bernehus/SFO (17.05-17.20)

Orientering

Ledelse (ML)
Medarbejdere (CHM)

Beslutning

ML

- Bernehaven: Nye voksne, nye strukturer, Ugeplaner i alle tre stuer, feellessamlinger, nytarstaftel,
- Vuggestuen: Ny gruppesammens&tning, nye voksne,

- Fagligt fyrtarn uddeles til 2 medarbejdere fremadrettet: Line og Nina, Ane er snart tilbage og bliver sprogansvarlig.



Punkt 3: Nyt fra skolen (17.20-17.35)

Orientering

Ledelse (LE)
Medarbejdere (MK)

Beslutning

LE

- Mina og Lene vil fremover atholde ledelsens fordybelsesdag en gang i méneden. [ gar var det pa JKV.
- Maria, ny leerer har vaeret med den sidste uge.

- Nyt skema fra pd mandag. Mange nye fleksible muligheder med en ekstra larer.

UMYV: Udvalg med 2 elever, en lerer (MK) og Lene.

Godkendelse: Fredag 2. okt. lukker vi hele huset ned k1. 12 for at tage til faelles paedagogisk dag for alle otte
Landsbyordninger i Musikteatret med forplejning. Der er selvfolgelig nedpasning.

- Nogle lokaler treenger alvorligt til renovering. Kontakt til Felles ejendomscenter, vi har lavet en oversigt over det der
mangler af lofter, gulv, belysning mm.

- 15 elever indskrevet til bh.kl. skoleédret 26/27, 1 barn visiteret til specialtilbud, der er ikke taget stilling til samlasning
MK

- Optaget af S/H-samtaler og forberedelse heraf: test, evalueringer, meddelelsesbog pa Meebook, elevsamtaler.

Kor: T-shirts, korlejr

- Musikskolen péa Skave Skole: Afslutning med Bh. kl. i fredags til morgensamlingen, 3. kl. violinundervisning har haft 2.
gang i dag. BandLab skal spille kontrabas,



Punkt 4: Nyt fra Elevradet (17.35-17.40)

Beslutning

Simon og Oliver:

UMYV: Deltager i undervisningsmiljevurdering, Simon og Jeppe er valgt fra elevradet, processen kerer over 2 ar.
Legeplads:

Faet 3900 til klatregreb og 4500 til plader, 1500 kr fra julestuen, enskesedler i klasserne, William har afleveret listen ved
Lene,

Bordfodboldturnering i uge 10, tilmeldinger i morgen, forberedelser de neeste uger
Asfalt i skolegarden, Carl og Christian er i udvalget. Vi far brug for bestyrelsens underskrifter.

Vi har ny elev i Bh.kl. og hun er kommet i skolefamilie 11.






Punkt 5: Nyt fra formandskabet (17.40-17.45)

Orientering

Beslutning

Tak for sidst, det var en hyggelig Nytarskur.



Punkt 6: Evaluere julestue (17.45-17.55)

Beslutning

Fin tidsramme med &bningstid 18-20.

Godt med afslutning 20.00-20.30

Godt at boderne var centreret pd Centrum og ned af musikgangen.

Krybbespillet var rigtig rigtig godt. Lige meget at det var samme stykke, vi brugte ikke en brekdel af tid p& evning, bade
personale og elever kender det, julen er traditioner,

God opbakning

Fallesspisning, evt. sgge statteforeningen om bespisning af skoleleverne. Athangig af hallens priser, evt. noget vand og
saftevand,






Punkt 7: Kaffepause (17.55-18.10)

Beslutning

Tak for dejlig mad






Punkt 8: Ansegning Juniormesterlaere (18.10-18.20)
Bilag udsendes

Beslutning

Passer fint med at soge oprettelse til skolearet 27/28

Tilfejelser noteret



Punkt 9: Valg til feellesbestyrelsen (18.20-18.25)

Bilag udsendes
Beslutning

Dokumenter gennemgaet
Valgbestyrelse, tilsyn: Lene, Jimmi og Jannie
Der skal prikkes til foreldre i Barnehuset.

Det, der virker, er at komme ud og snakke med folk. Idé om at nogle fra bestyrelsen stiller sig til radighed i bernehuset fx
en fredag eftermiddag, sa der kan informeres om bestyrelsen og evt. rekrutteres.

Alle hjelpes med at prikke til folk.



Punkt 10: Regnskab for 2025 og budget for 2026 (18.25-18.35)

Beslutning
Fremlaeggelse af forventet regnskab.

Budget for 2026 fremlagt






Punkt 11: Faelles mode med personalet i marts (18.35-18.40)

Beslutning
D. 10. marts 16.45-19.00 om Bredere Bornefallesskaber.
Bade orientering og gruppearbejde.

Implementering i hele landsbyordningen.



Punkt 12: Princip for kommunikation (18.40-19.05)

Beslutning

Den er tilrettet og godkendt.






Punkt 13: Punkter til nzeste mede onsdag den 15. april (19.05-19.10)

Beslutning

D. 19. februar
Kvalitetsudviklingssamtalen i Bernehuset
Skoleudviklingssamtalen

Budgetopfolgning






Punkt 14: Eventuelt (19.10-19.15)

Beslutning






Punkt 15: Underskriftsark
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