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Punkt 1: Fysioterapi - sjeeldne diagnoser. Svar pa henvendelse til regionen

29.21.08-GO1-1-18
Sagsfremstilling
HB/JBD - SOU

Social- og Sundhedsudvalget besluttede i januar, at der skulle ske en henvendelse til Region Midt om de problemstillinger
der kan veere i forhold til vederlagsfri fysioterapi - og serlige kompetencer i forhold til behandling af sjeeldne diagnoser.
Der er nu kommet svar fra regionen (se bilag).

Regionen pointerer, at vederlagsfri fysioterapi ikke er et regionalt ansvarsomréde. Det er et kommunalt ansvarsomréde, jf.
sundhedslovens § 140 a. Kommunerne har indgéet aftale med regionerne om, at regionerne forestar den praktiske
honorarafregning med fysioterapeuter, der yder vederlagsfri fysioterapi, men ansvaret for at levere den vederlagsfri
fysioterapi til borgerne ligger hos kommunerne. Det betyder bl.a., at kommunerne har mulighed for at levere vederagsfri
fysioterapi og tilbyde borgere den valgmulighed.

Regionen henviser til, at praksisplanen er det redskab, der bruges til at fastsatte og fordele kapaciteten pd omradet for
vederlagsfri og almindelig fysioterapi. Praksisplanen udarbejdes i faellesskab mellem regionen og kommunerne. |
forbindelse med praksisplanens godkendelse sendes den i hering til godkendelse i alle kommuner - den nye praksisplan
forventes sendt i hering i loet af foraret / sommeren.

Overordnet set er kravene til en fysioterapeuts faglige kompetencer fastlagt i overenskomsterne. Overenskomsterne
angiver "minimumskravene" til en fysioterapeuts kompetencer og stiller ikke krav om, at en fysioterapeut skal have sarlig
specialviden indenfor sjeldne sygdomme. Tidligere stod praktiskonsulenterne pé fysioterapiomradet for at indsamle
oplysninger til et register over fysioterapeuter med specialviden. I dag henvises til klinikkernes praksisdeklarationer pa
sundhed.dk, hvoraf kompetencerne/interesseomraderne pa de enkelte fysioterapeuter gerne skulle fremga.

Vederlagsfri fysioterapi er kendetegnet ved at vare et kommunalt udgiftsomrade, hvor styringsmulighederne er yderst
begraensede - kommunerne har hverken ledelsesret i visitationen eller tilsynsforpligtelse. Der er tale om et omrade, hvor
aftaler og dialog med regionen og de praktiserende fysioterapeuter er omdrejningspunktet i forhold til at sikre de ydelser,
der modsvarer mélgruppens behov. Temaet tages op igen i forbindelse med den heringsprocessen vedrerende af nye
praksisplan.

Indstilling
Til dreftelse
Beslutning

Sagen udsettes til et senere mode.

Anita Steve (O) og Karsten Filsg (F) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 2: Status pa projektet ""Sammen bekemper vi ensomhed"

29.09.04-034-1-16
Sagsfremstilling
HB/JBD - SOU

Siden februar 2017 har Holstebro Kommune veret en del af projektet *’Sammen bekaemper vi ensomhed’ - finansieret af
puljemidler under Sundhedsstyrelsen. I forbindelse med projektets afslutning orienteres Social- og Sundhedsudvalget her
med en status.

Projektet har veret forankret i Hiemmeplejen, hvor 228 medarbejdere har veret pad kompetenceudvikling, hvor de lerte
om ensomhed og fik teknikker og metoder til at tale med borgerne om felelsen af ensomhed. Det er disse medarbejdere,
der har screenet og opsporet ensomhed hos borgerne i mélgruppen. Samtidig er der udviklet en samarbejdsmodel med
Kultur- og Frivillighuset, hvor medarbejderne kan henvende sig, nar de har en borger, som oplever ensomhed, og gerne
vil deltage i en frivillig aktivitet.

Malgruppen for projektet var borgere 65 ar+, som modtog to eller flere timers hjemmepleje pr. uge. I alt har 644 borgere
veeret i malgruppen i perioden maj 2018 til marts 2019. Heraf er 264 blevet screenet for ensomhed, og i alt 47 borgere er
registreret som ensomme. Der har gennem perioden veret en stor udskiftning i malgruppen, hvor cirka 60 % har faet
hjemmepleje gennem hele perioden, mens cirka 20 % er stoppet med at modtage hjemmepleje eller kommet under de to
timer, som var graensen for malgruppen, og cirka 20 % af borgerne er dede.

Kultur- og Frivillighuset har faet henvendelser om 36 borgere, hvoraf 75 % er blevet matchet med en besggsven. Den
store eftersporgsel efter besggsvenner skyldes primaert malgruppens funktionsniveau, som betyder, at de fleste borgere i
malgruppen har storst effekt af at fa beseg i hjemmet.

De vasentligste leeringspunkter/resultater fra projektet er:

¢ Denne made at arbejde med borgernes folelse af ensomhed, er en ny méade for medarbejderne i Hjemmeplejen at
arbejde med borgerne pa. Til forskel fra deres gvrige arbejdsopgaver, kan dette vere en l&ngere proces, hvor
hverken medarbejdere eller borgere pé forhand kender resultatet. Mange medarbejdere er derfor blevet udfordret pa
deres ’fixer mentalitet’. Det har taget tid at implementere den nye indsats, men medarbejderne er dygtige, og vi er
kommet rigtig langt det &r, medarbejderne har arbejdet pa denne made.

¢ Samarbejdet med Kultur- og Frivillighuset giver medarbejderne i Hjemmeplejen en henvisningsmulighed.
Medarbejderne skal derfor koncentrere sig om at finde ind til borgerens ensker, interesser og behov, og kan derefter
tage kontakt til Kultur- og Frivillighuset, som har et stort og bredt kendskab til frivillige tilbud i hele kommunen, og
kan matche borgerne med et frivilligt tilbud.

¢ Der er behov for en sarlig indsats for at kunne rekruttere frivillige

Rambgll udarbejder en evaluering pa tvers af de 13 projekter, der har faet stotte fra puljen. Udvalget vil blive forelagt
Rambells evaluering, nér den foreligger.

Indsatsen med opsporing af ensomhed fra projektet viderefores gennem ’Fallesskabsklippekortet’, der ligeledes er et
puljeprojekt, der er i gang og kerer til og med 2021. Her udvides mélgruppen til at geelde alle borgere, der modtager
hjemmepleje, og samtidig er afsat tid til, at medarbejderne i Hjemmeplejen kan holde motiverende samtaler og ledsage de
borgere, der oplever ensomhed, til og fra aktiviteter. Formalet er her, at medarbejderne i Hjemmeplejen er en hjzlp og
statte til, at disse borgere opnar tryghed og handlekompetencer til selv at deltage i aktiviteterne.

Indstilling
Til orientering
Beslutning

Sagen udsettes til et senere made.

Anita Steve (O) og Karsten Filsg (F) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 3: Orientering fra formanden/forvaltningen/ovrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G01-78-18
Sagsfremstilling

Orientering fra Sundhedsomradet:
Intet.

Orientering fra Socialomradet:
Intet.

Indstilling
Til orientering.
Beslutning

Ingen orienteringer

Anita Steve (O) og Karsten Filsg (F) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 4: Lukket: Meddelelser fra formanden/forvaltningen/evrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G01-79-18



Punkt 5: Lukket: Budget 2020

00.00.00-©00-4-19



Punkt 6: Lukket: Sag pa dagsordenen

03.02.00-A00-2-16
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