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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat

27.69.48-P35-2-20

Sagsfremstilling
Dagsorden til den 08.04.2021 til godkendelse.

Referat fra den 25.02.2021 2021 til godkendelse. Er vedhæftet som bilag.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Bilag 1 - Referat - 25. februar 2021



Punkt 2: Aktuelle drøftelser - Handicaptoilet, besøg af Annette Vognbjerg kl.
17.00

27.69.48-P35-2-20

Sagsfremstilling
Der vil blive givet en orientering om handicaptoiletter.

Orienteringen vil blive givet af:
Chef i Teknik og Miljø Annette Vognbjerg

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Med det øget brug af naturen, er der blevet stor efterspørges på handicaptoiletter i naturområder.

Med etablering af det nye handicaptoilet, vil Handicaprådet blive inddraget, når Teknik og Miljø er lidt bedre informeret
om, hvad der tilbydes.

Handicaprådet vil også blive inddraget til en drøftelse af, hvor det vil være ideelt at placerer den. Dette toilet vil ikke blive
åbnet for offentligheden.

Det er klart Handicaprådets holdning, at toilettet skal placeres bynært, der hvor der er opholder sig flest mennesker. Og
det vil ikke være i naturen.

Handicaprådet afventer invitationen til en dialog og drøftelse med Teknik og Miljø.

Bilag

Bilag 1 - Brev til borgmesteren vedr handicaptoilettet 05.01.2021

Bilag 2 - Handicaptoilet møde 8 april 2021 - Gennemgang



Punkt 3: Aktuelle drøftelser - Beskæftigelsesområdet, besøg af Søren
Landkildehus kl. 17.15

15.00.00-G01-19-21

Sagsfremstilling
Besøg af erhvervs- og arbejdsmarkedchef Søren Landkildehus vedr. beskæftigelsesområdet.

Handicaprådet har drøftet følgende spørgsmål:
F.eks. hvordan kan det gøres endnu bedre i forhold til den lovgivning, der godt kan være lidt problematisk for den gruppe
af borgere?

Det kunne være interessant at høre det lovgivningsmæssige f.eks. med pension tildeling. For 7 år siden var der 90 % af de
unge mennesker, når de er færdige på Mariebjerg, der fik en pension, nu er det mere af 90 % der ikke få en pension.

Hvad betyder den nye ressourceforløb model?
Hvordan ser pensionsmulighederne ud?
Hvordan samarbejder vi med virksomhederne, forløb med borgere med handicap og arbejdsmarked?
Hvordan samarbejder man med jobcenteret?
Hvordan med flexjob?
Hvordan med Aktiveringsforløb?

Det er rigtig mange perspektiver – Der samles op næste gang, og derefter tager Anette H et formøde med Søren
Landkildehus for at ramme området ind.

Indstilling
Til orientering

Beslutning
Søren Landkildehus gav en orientering:
”Ikke kun noget at leve af, men også noget at leve for” – det var den nationale politiske udmelding, da man lavede
førtidspensions- og fleksjobreformen i 2013.
Der er ingen førtidspension til personer under 40 år. Der er dog få undtagelser, f.eks.:

hvor det er helt åbenlyst, at borgeren ikke kan varetaget et job – for eksempel hvis borgerens funktionsnedsættelse
afholder vedkommende fra at kunne løse opgaver, og ikke vil kunne hjælpes til at kunne det.
og have deltaget i ressourceforløb – måske af flere omgange

Hvis man kan skabe det helt rigtige match mellem brugerne på f.eks. Mariebjerg og en arbejdsgiver, så kan det blive rigtig
godt.

Det går rigtig godt med at få job efter et ressourceforløb, hvor mange får et flexjob. Derved har borgerne en fremtid på
arbejdsmarked.

Holstebro Kommune arbejder tæt sammen med Jobbanken i Herning, der specifikt har med borgere at gøre, der lider af en
sindslidelse og som har fået en førtidspension.
Der kom en præcisering i loven i 2020 vedr. ressourceforløb. Der skal nu være et udviklingsperspektiv inden der bliver
tilbudt et ressourceforløb.

Der er stor opmærksomhed på, hvilke aftaler der indgås med arbejdsgiver. Der er rigtig meget forskning der viser, at
virksomhedernes fordomme omkring handicappede kan være stor, og som der derfor skal arbejdes med, så de enten kan
fjernes eller reduceres.

Der har været en tæt dialog med Dansk Handicapforbund, der har udarbejdet en stor undersøgelse, der peger ind i det med
at bryde barrierer. Virksomhederne skal bydes ind i den rigtige rum og i højre grad fokuserer på kompetencerne. Det kan
være et problem, at virksomhederne ikke kan se ud over et handicap.



De barrierer er også hos de handicappede selv, f.eks. hvordan kan de mange nederlag blive omsat til en tro på sig selv.

Hver sag forelægges et Rehabiliteringsteam inden beslutning om ressourceforløb eller en førtidspension tages. De
indstiller til pensionsnævnet (pension) eller til jobcenter (ressourceforløb). På det generelle plan, kan det være svært for
rigtig mange, at skulle stå foran Rehabiliteringsteam imens ens ”sag” bliver drøftet. Det ville derfor være godt, hvis der
kunne – rent lovgivningsmæssigt – blive kigget på måden, Rehabiliteringsteamet skal arbejde på mht. deltagelse af
borgeren.

Søren Landkildehus afsluttede sin orientering med at tilbyde at deltage i et Handicaprådsmøde igen, når Handicaprådet
kunne ønske det.

Bilag

Bilag 1 - Mennesker med handicap og deres beskæftigelse - VIVE rapport



Punkt 4: Aktuelle drøftelser - Information om høring af resursetildeling på
specialområdet, besøg af Peter Fogde Mikkelsen kl. 18.15

27.69.48-P35-2-20

Sagsfremstilling
Der vil blive givet en orientering om:

HÃ¸ring af resursetildeling pÃ¥ specialomrÃ¥det - HÃ¸ringssvar indsendes til BÃ¸rne- og Familieudvalget senest d. 23.
april kl. 15.00

Orienteringen vil blive givet af:
Skole- og RÃ¥dgivningschef Peter Fogde Mikkelsen

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Der blev givet en orientering og en gennemgang af det materialet, der er udsendt til HandicaprÃ¥det vedr. ny
tildelingsmodel til det specialiserede omrÃ¥de â€“ Folkeskolen.

Orienteringen blev givet af direktÃ¸r Susanne Ebdrup, da Peter Fogde Mikkelsen var blevet forhindret i at deltage i
mÃ¸det.

Susanne benyttede en PowerPoint, der er vedhÃ¦ftet referatet.

Der var ros fra HandicaprÃ¥det, for at denne orientering om materialet, inden hÃ¸ringssvaret skal udarbejdes og
indsendes den 23.04.2021.

Bilag

Bilag 1 - Referat Børne- og Familieudvalget 26. marts 2021 - Ny tildelingsmodel for det specialiserede område

Bilag 2 - Høringsbrev - Tildelingsmodel til det specialiserede område - Folkeskolen - 2021

Bilag 3 - Tildelingsmodel på det specialiserede område - gennemgang



Punkt 5: Høringer

27.69.48-P35-2-20

Sagsfremstilling
Der er afgivet høringssvar på

Kvalitetsstandard for det specialiserede socialområde 2021

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Se pkt. 4.



Punkt 6: Nyt fra formanden

27.69.48-P35-2-20

Sagsfremstilling
Formanden vil give følgende orienteringer / meddelelser, herunder:

1. Meddelelser
2. Det Centrale Handicapråd
3. Danske Handicaporganisationer

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Intet nyt.



Punkt 7: Orientering fra bruger- og pårørenderåd

27.69.48-P35-2-20

Sagsfremstilling
Der vil blive givet en orientering/referat fra møder i bruger- pårørenderåd.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Intet nyt.



Punkt 8: Orientering fra arbejdsgrupper

27.69.48-P35-2-20

Sagsfremstilling
Der vil blive givet en kort orientering fra sidste møde i Tilgængelighedsudvalget.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Jørgen Ahler gav en kort orientering fra mødet, der blev afholdt mellem Teknik og Miljø og TGU. Referatet er udsendt og
lagt på hjemmesiden.



Punkt 9: Orientering fra fagudvalgene

27.69.48-P35-2-20

Sagsfremstilling
De politiske medlemmer af Handicaprådet vil give en orientering fra møder i fagudvalgene, der er afholdt siden sidste
Handicaprådsmøde.

Indstilling
Til orientering

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget

Social og Sundhed er under pres mht. økonomien.
Hyttefadet er bevilget nyt tag.
På mødet i Social- og Sundhedsudvalget den 12.04.2021 bliver digitale platforme drøftet. Indstillingen fra
forvaltningen er, at indgå i et samarbejde med Boblberg.

Anette Holm gav en kort orientering.

Arbejdsmarkedsudvalget

Der er stor succes med småjob – ansættelse i få timer med henblik på fast ansættelse.

Erhverv og Turismeudvalget

Pga. Corona har det ikke været mange overnatninger mm.



Punkt 10: Eksterne møder, temadag, konferencer og kurser

27.69.48-P35-2-20

Sagsfremstilling
Intet

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Intet nyt.



Punkt 11: Orientering om regnskab/budget

27.69.48-P35-2-20

Sagsfremstilling
Der vil fra sekretariatet blive givet en orientering om forbrug til og med marts 2021.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Der blev givet en orientering.



Punkt 12: Dato for næste møde

27.69.48-P35-2-20

Sagsfremstilling
Herunder:

1.Nye punkter til næste møde den 27. maj 2021 - følgende er på dagsordenen:

Fortsat drøftelse af beskæftigelsesområdet efter besøg af Søren Landkildehus
?Oplæg og besøg på Ellebæk – afdeling Storå v/ Martin Madsen
Orientering om evalueringsrapporten vedr. Frikommuneforsøger v/ Anette Holm

2.Evt. opdatering af erindringslisten – se erindringslisten

Indstilling
Til drøftelse og ajourføring af erindringslisten.

Beslutning
Erindringslisten er opdateret.
Orientering om evalueringsrapporten vedr. frikommunebesøg udsættes dog til et senere møde.
Nærmere ved Anette Holm ved næste møde.  

Bilag

Bilag 1 -Erindringslist - opdateret efter mødet 08.04.2021



Punkt 13: Eventuelt

27.69.48-P35-2-20

Sagsfremstilling
Der er intet under eventuelt

Indstilling
Til orientering

Beslutning

Ændring af medlemmer i Handicaprådet:

Jørgen Ahler og Ellen Margrethe Nielsen udtræder begge af Handicaprådet d.d. Der er fra DH arbejdet på at få nye
medlemmer til at overtage pladserne i Handicaprådet, og der vil i løbet af april blive indsendt et officielt brev fra Danske
Handicaporganisationer, men indstilling til den fremtidige deltagelse i Handicaprådet.
Jørgen og Ellen Margrethe takker begge for den tid, de har været medlem af Handicaprådet.
Formanden ønsker dem begge tak for det store arbejde, de er udført i Handicaprådet og ønsker dem alt godt fremover.

ABC – for mental sundhed:

Der er blevet tilsendt en kalender vedr. ABC.
ABC er rammen for arbejdet med medborgerskab og meningsfulde fælleskaber i Socialafdelingen.
Meningsfulde fælleskaber bidrager til mental sundhed. Det kan være fællesskabet på badmintonholdet, til
fællesspisningen på værestedet eller gåture i naturen.
Det er vigtigt for vores glæde og trivsel at være aktive i fællesskab med andre. Det gælder også for de mennesker, vi
møder i vores daglige arbejde i Socialafdelingen. Gennem deltagelse i fællesskaber, som opleves som meningsfulde,
styrkes borgerens netværk, identitet og selvstændighed.
I Socialafdelingen arbejdes der derfor målrettet med at fremme borgeres mentale sundhed og trivsel ved at støtte dem i at
deltage i aktive, meningsfulde fællesskaber.

ABC er et projekt, der bl.a. er udmøntet i en lille fotoserie, hvor intentionen var, at der skulle have været en
billedudstilling i Rådhushallen, men pga. Covid-19 kunne det ikke ske.
”Plan b” blev derfor sat i værk, og der blev udarbejdet en kalender, som er udsendt, og vi håber, vi kan få lov af afholde
udstillingen efter sommerferien – kombineret med et frivillighedsevent, der skal afholdes på Slagterigrunden.
Det forventes at det løber af staben i efteråret – den 14. oktober, sammen med et 3. projekt, en march mod ensomhed. Det
er en ung mand, der går på tværs af Danmark, og han kommer igennem Holstebro. Nærmere herom senere.

Covid-19 situationen:

Det går fortsat rigtig fint på socialområdet. Ingen smitte på bosteder eller ved dem, der bor selv.
Rigtig mange er blevet vaccineret og det forventes at KL sætter ekstra turbo på socialområdet, så der kommer fokus på
dagbeskæftigelse, beskyttet værksted og hjemløseområdet. Det kommer der formentlig en udmelding på en af dagene.

På udsatte området, er vi med i et pilotprojekt, så de kan komme med i vaccination forløbet. Der afventer Johnson og
Johnson da der kun skal vaccineres en gang.
Besøgsrestriktionen på en botilbud op socialområdet ophæves den 15. april. Hvis besøgsrestriktionerne skal fortsætte
nogen af stederne, kan det kun ske med et påbud fra Styrelsen for Patientsikkerhed.
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