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Punkt 1: Velkomst og præsentation af ny bestyrelse

Beslutning

Den nye bestyrelses første møde, med præsentationsrunde



Punkt 2: Elevråd

Beslutning

Det nye elevråd er netop blevet valgt. De deltager på næste møde.



Punkt 3: Hvordan går det i børnehuset

Beslutning

Vuggestuen: Mange nye børn, der er 16 børn her pr. 1. sept. Der er fokus på "børn der bider"

Børnehaven: også nye børn. der arbejdes med social udvikling og leg.

Hele børnehaven skal på fælles udflugt på torsdag til Handbjerg marina. Herefter bliver temaet i september måned hav-
livet og efterfølgende skrald og affaldsindsamling. 

SFO: Den nye børnehaveklasse er startet op. SFOén er meget opmærksomme på fortsat at tilbyde forskellige aktiviteter til
både stille og vilde lege. 



Punkt 4: Hvordan går det i skolen

-
 

Beslutning

Skolen er godt i gang igen efter sommerferien

7. klasse har været på "skole-patrulje-kursus". Nu er det vigtigt at få lært at færdes sikkert fra p-pladsen og ind på skolen.

Tema: Der har været gårdbesøg ude hos Torben Langer. Det var en rigtig god dag.

Der har været afviklet trivsels-dag, hvor der er lavet klasse-aftaler, med forventningsafstemning ml. elever og lærere.

Den nye børnehaveklasse er på 17 børn, hvilket kan være lidt udfordrerne ift. sammenlæste timer. 

Skolen er nu oppe på 95 børn



Punkt 5: Nyt fra kontoret

Ordblindetest
- Økonomi

Beslutning

Orientering om personale-situationen i vuggestuen.  Drøftelse af, hvordan vi opretholder den gode kvalitet i vuggestuen.

Buskørsel - der er i år kun bevilliget 2 hjemkørsler på skolebusserne. Da skolen slutter på 3 forskellige tidspunkter om
eftermiddagen har vi prioriteret at det er de seneste 2 tider bussen kører.

Ordblindetest: Det er vedtaget, at hvis vi er bekymrede for om en elev kan vi lave en ordblindetest. Der ligger en politisk
beslutning om, at eleven skal testet fuldt ordblind (rød i testen) for at få hjælpemidler. Inge Lise arbejder med de børn vi
har en formodning om der kan være ordblinde.

 



Punkt 6: Beskrivelse og drøftelse af bestyrelsesopgaven

- https://www.holstebro.dk/skolestyrelsesvedtaegten
- https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/hvad-er-en-skolebestyrelse
 

Beslutning

Karsten gennemgik bestyreles-opgaver.

- se vedhæftede

Bilag

Fællesbestyrelse.pptx



Punkt 7: Mødedatoer og gennemgang af årshjul af bestyrelsesarbejde

Budgethøringsperiode 
 

Beslutning

Vi gennemgik årsplanen 

Bilag

plan for budget.docx



Punkt 8: Input til kommende drøftelsespunkter

Beslutning

Frokostordningen.

Det er vigtigt at vi får meldt ud omkring økonomien i frokostordningen samt den måde ordningen påvirker personalets
fleksibilitet på. 

Vi holder et møde med Plexus med udkast til en kontrakt for evt. kommende periode med madordning, så vi ved forud for
afstemningen om det er Plexus der skal levere frokostordningen.

Louise, Hanne og Karsten deltager i mødet.



Punkt 9: Evt.

Beslutning

Overgangen fra 7. klasse til Sønderland. Hvordan får vi skabt en kultur omkring den gode overgang? Vores elever spredes
ud over flere forskellig skoler når de starter i 8. klasse. Kan vi på nogen måde styrke samarbejdet, så der bliver skabt en
god kultur i overgangen. Forslag til at der skabes tidlig kontakt og oplysning inden overgangen.

Kommunikation i forhold til læsevejledning. Der skal være god kommunikation omkring de udmeldinger der gives ift.
læsevejledning.

Elevråd - spørgsmål til hvordan valget er foregået (lodtrækning ml. eleverne)

 



Punkt 10: Underskriftark
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