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Punkt 1: Kl. 17.00 velkomst og præsentation

Beslutning

Bestyrelsesmedlemmerne præsenterede sig for hinanden.





Punkt 2: Kl. 17.10 Formandens årsberetning

Beslutning

Formanden aflægger årsberetning.

 

Bilag

Formandens beretning aug 2022.docx





Punkt 3: Kl. 17.25 Godkendelse af referat fra sidste møde samt punkter til
evt.

Beslutning

Referat godkendt.

Fremover udgår dette punkt, da alle bestyrelsens medlemmer godkender referatet elektronisk, når det udgives på First
Agenda.





Punkt 4: Kl. 17.30 Konstituering

Formanden vælges blandt repræsentanterne for skolen.

Beslutning

Niels Chr. Rønhøj er genvalgt som formand og Nanna Bak Winther som næstformand.



Punkt 5: Kl. 17.40 Nyt fra elevrådet

Beslutning

Elevrådet er blevet valgt i denne uge. De afholder i nær fremtid deres første, konstituerende møde, og to repræsentanter
deltager i det næste møde i fællesbestyrelsen.

Der har igen i år været kampvalg i klasserne. Det er populært at komme med i Elevrådet og flere repræsentanter
genopstiller.

 





Punkt 6: Kl. 17.45 Nyt fra landsbyordningen

Beslutning

Fælles:

Vi har haft en god fælles opstart med rundvisning og spisning på Pallisbjerg for hele personalegruppen.

I år har vi et nyt tiltag med et fælles PALS/PU (pædagogisk udvikling) team. Det er det tidligere PALS team (2 PALS
tovholdere og skoleleder) udvidet med DUÅ tovholder fra Lærkereden samt viceleder. Det vil vær emde til at understøtte
den fælles pædagogiske udvikling og røde tråd i hele huset.

Derudover har vi fokus på at styrke samarbejdet i personalegruppen dels gennem co-teaching og arbejde med DISC-
profiler. Vi tog hul på det på internat i juni, og følger op med pædagogisk aften i oktober og internat i januar. Undervejs
hjælpes vi videre i processen af proceskonsulent Karsten Thygesen.

Børnehaven:

Nyhedsbrev er udsendt.

Flere børn er kommet til - i december er vi oppe på 24 børn.

De små grupper er etableret godt.

Vi kører i private biler ifm pædagogiske aktiviteter, når det er muligt, men ikke til fødselsdage.

SFO:

43 børn i SFO.

Der er tryk på.

Der er faste voksne og det giver ro, stabilitet og tydelige rammer.

Trine er kommet godt igang.

Vi prøver at lave et årshjul for alle aktiviteter i både børnehave og SFO.

Trine og Tina skal på DUÅ henover efteråret, så har alle medarbejdere fået DUÅ uddannelsen.

Vi har haft børnemøde for første gang i dag, hvor der er blevet talt om forventninger og ønsker til SFO fra både børn og
voksne. Det var en god oplevelse, og vil blive gentaget.

Skolen:

92 elever i skolen, det er en lille stigning fra sidste år, 16 nye elever  i 0.kl. og en ny elev i 1.kl.

Vi har haft en god start på skoleåret på trods af sygemeldt lærer. Vi har været heldige at finde en nyuddannet lærer, som
kunne begynde i vikariatet fra skoleårets start.

Vi havde en god opstartsuge for medarbejderne i uge 31, hvor vi bl.a. havde et opstartsforløb om co-teaching. D. 13.09
tager hele store team afsted på kursus i Varde. Den dag skal 4.-5.kl. have nogle timer sammen med indskolingen, og
6.-7.kl. skal lave aktiviteter i børnehaven sammen med Pernille.

De ny indkøbte skolemøbler i 4.-7.kl. er en succes. Vi håber snart at kunne finde penge i budgettet til indkøb af ny
emøbler til indskolingen.

Der er her ved skoleårets start store udfordringer med skolebud rute 272. LE er i kontakt med såvel teknisk forvaltning
som busselskabet. 

Nanna og Henning lykkedes igen med at skaffe nye frivillige hjælpere, så skolemadsordningen kan fortsætte.



Legpatruljen kommer afsted på kursus i Borbjerg d. 02.09.

Der vil i løbet af skoleåret blive afholdt skoleudviklingssamtaler.





Punkt 7: Kl. 18.00 IT

Beslutning

Komme-gå skærme kommer forhåbentlig snart.

Der er udfordringer i Aula her efter ferien, særligt ift SFO. Vi håber snart, at det kører optimalt igen.





Punkt 8: Kl. 18.05 Kaffepause





Punkt 9: Kl. 18.20 Arbejdsfredag d. 2. september

Beslutning

Vi holder arbejdsdag for at styrke fællesskabet, skabe endnu højere grad af samhørighed og ejerskab. 

Betina er koordinator på arbejdsfredagen.

Vi fordeler personalet på forskellige opgaver, og tydeliggør, hvem der står for hvad. Vi er skarpe på at fordele de
fremmødte forældre hensigtsmæssigt på opgaverne.

Fællesbestyrelsen vil udarbejde invitation sammen med Betina.

Gode ideer meldes til Betina.

Reminder om dato lægges på aula i morgen.

 





Punkt 10: Kl. 18.30 Gennemgang og evt. revidering af forretningsorden

Beslutning

Forretningsorden gennemgået og revideret.

Bilag

Forretningsorden 2022.pdf





Punkt 11: Kl. 18.40 Trivselsundersøgelse og info om kommende
Undervisningsmiljøvurdering

Beslutning

Det er endnu ikke lykkedes at finde frem til resultaterne for 2022. LE arbejder på sagen.

Orientering om kommende Undervisningsmiljøvurdering. Punktet sættes på igen til næste møde.





Punkt 12: Kl. 18.55 Økonomi

Beslutning

Til orientering.





Punkt 13: Kl. 19.00 Punkter til næste møde

Beslutning

Mødet afholdes mandag d. 12. september.

UMV.

Evaluering af Staby marked og arbejdsfredag.

Gennemgå og evt. revidere principper.

Budgethøring.





Punkt 14: Kl. 19.05 Evt.

Beslutning

Samarbejdet med bestyrelserne fra Ulfborg og Vemb Skoler har resulteret i et foredrag i september om nikotin
for eleverne i  6.-9.kl. og deres forældre. Det er gratis for elever og forældre og afholdes i Vemb Hallen. Indbydelse
kommer snart ud.

 





Punkt 15: Underskriftsark
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