REFERAT Feallesbestyrelsen ved Sevel Skole og
Bornehus d. 11-01-2024

Modedato Torsdag d. 11. januar 2024 k1. 18:00

Maodested Sevel Skole og Bernehus



Indholdsfortegnelse

Elevradet........
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Vicelederens nyt

Skolelederens

Nyt fra Kernehuset og SFO

Nyt fra skolen

Punkter til naeste gang

Gennemgang og godkendelse af referat
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Punkt 1: Elevradet

L.

Beslutning

1. Deltog ikke.



Punkt 2: Formandens nyt

1. Intet nyt.

Beslutning

1. Intet nyt.



Punkt 3: Vicelederens nyt

L.

Beslutning

1. Udfordringer med feriepasning og pasning pé dage hvor skolen er lukket. Der dukker slet ikke de bern op, som er
tilmeldt, og dermed er der et stort spild af personaleressourcer. Malene har talt op, og ca. 50% er dukket op.
Personalet skal varsles 6 uger for arbejdsplanen.

o Foraldrene bruger det som en sikring, hvis man nu skulle fa brug for pasning.

o Kunne man sperge "giv lyd hvis dit barn skal passes"

o Maske er man nedt til at sette personale pa, efter at alle ikke dukker op.

o Kan man lave et foreldrebrev hvor man beskriver hvilke fordele det giver institutionen, hvis foreldrene
melder til eller fra i god tid.



Punkt 4: Skolelederens nyt

L.

Personalenyt og ny ansattelse.

2. Fraveerspolitik

3.

Budget 2024

4. Orientering om skoleudviklingssamtale 7/2 8.30-10.30.

5.

Bidrag til konceptarbejdet i Sevel Borgerforening.

6. Valg til Fallesbestyrelsen 2024

Beslutning

1

(98]

. Nyt personale. En medarbejder har fundet nyt job, og vi er i fuld gang med at rekruttere en ny. Der kom 34

ansggere til stillingen. En af de vikarer vi allerede havde i huset, har skemaet til den nye larer starter. Det er en god
lesning, da hun kender stedet og bernene, og de kender hende.

. Fraveer. Den fraverspolitik vi indgav heringssvar pa i efteraret er feerdig og er tradt i kraft 1. januar 2024.
. Budget og regnskab. Det nye budget er lige pé trapperne. Regnskabet er ikke helt faerdigt endnu. Béade budget og

regnskab kommer pa naeste bestyrelsesmede. Vi har i 2023 haft et overskud pé den samlede drift pa ca. 200.00,-
som er brugt pa afbetaling pa geld.

. Skoleudvikling. Der er lavet udkast til dagsorden som snart bliver udsendt til deltagerne i me@det. Der kommer en

opsamling pa medet til naeste Faellesbestyrelsesmade.

. Konceptkatalog over Sevel. Vi har deltaget i workshops tidligere, og nu har vi lavet en hensigtserklaring om brug

af Sevel Kulturcentrum. Det er virkelig sp@ndende tanker der er i konceptkataloget, det kan anbefales at kigge det
igennem.

. Valg Faellesbestyrelsen. Vi diskuterede hvad vi kan gere ekstra i forbindelse med forarets valg til Fallesbestyrelsen.

Alle skal til neeste gang teenke kreative tanker omkring konkrete tiltag som kan gares for at skaffe nye
medlemmer. Valgbestyrelse er Lau, Niels og Mette.

Bilag

Valg til Feellesbestyrelsen 2024.pdf



Punkt 5: Nyt fra Kernehuset og SFO

L.

Beslutning

1. Der kommer nye bern og er snart 38 bern i Kernehuset. Det er dejligt mange.

2. Forskolen starter 1. maj. Vi er i gang med at planlaegge.

3. Der har vaeret meget sygdom, men alligevel er de ting vi havde planlagt er blevet gennemfert. Der har vaeret stor
hjelp fra foraeldrene, det gjorde at tingene lykkedes for os.

4. Der er meldt 7 bern ud af SFO'en og der kommer et par stykker mere. Det plejer at veret sédan, men det er flere
bern end sedvanligt.

5. SFO'en bytter lidt rundt pé aktiviteterne, s personalet bliver mere spredt ud pa forskellige aktiviteter. Der bliver

flyttet lidt rundt og teenkt nye tanker.
. Malene kerer MUS blandt Kernehusets og SFO'ens personale.
7. Der har ikke varet nogen foraldrerespons pa de eendrede abningstider.
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Punkt 6: Nyt fra skolen

L.

Beslutning

1. Der har veret skolekoncert med Kaper Mikkelsens Jazzband. Det var en keempe succes! Musikerne var rigtig glade
for at have besggt os. Senere pa aret kommer Ensemble Midt-Vest.

2. Der er fagdag pé torsdag i naeste uge.

3. Der er 750-4rs byjubileeum. Det giver mange arrangementer, bl.a. koncerter, motionsdag og mange andre ting. Vi
far beswpg af Christine Schou, som skal forberede 1. og 2. klasse pa at deltage i en koncert i Holstebro. Faellesugen
der var planlagt til uge 5 er derfor flyttet til uge 10. Det er rettet i kalenderen pd AULA.



Punkt 7: Brugertilfredshedsundersogelse.

1. Gennemgang af brugertilfredshedsundersegelsen.
o Hyvilke punkter falder i gjnene?
o Er der nogen af punkterne Fallesbestyrelsen kan udvikle pa og hvordan?

Beslutning

1. Undersogelsen blev gennemgéet, men vi har brug for flere lokale data, for at vi kan arbejde videre med lokale
fokuspunkter. Niels forseger at fa indhentet data fra forvaltningen.

Bilag
Landsrapport.pdf

Holstebro.pdf



Punkt 8: SSP-laeseplan

1. Leeseplan for SSP er igen vedheftet. Faellesbestyrelsen skal drefte, hvilke emner de som foreldrevalgte gerne vil
bringe ind pa foreldremederne.

Beslutning
1. Til inspiration om hvilke emner der kan vere relevante for de forskellige klassetrin.
2. Feellesbestyrelsen vil gerne here personalets holdning til, at de foraeldrevalgte har sterre indflydelse pa
foreeldremedernes indhold, som det er sket 1 0.kl i efteraret.

3. Forzldrene kom med nogle input til l&rerne, om hvad de synes der kunne vere interessant indhold pé
foreeldremederne.

Bilag
Laseplan-SSP.pdf

linkliste.pdf



Punkt 9: Arshjul

L.

Beslutning

1. Intet nyt.



Punkt 10: Bordet rundt

L.

Beslutning

1. Der er gode arrangementer i 2. kl. Klassen lavede ogsé et pant overskud pa madsalget til juledbenthus.
2. Opfordring til at laese konceptkataloget om Sevel.

3. Mads har skrevet et opslag til facebook. Emnerne er feriepasning, bestyrelsesvalg.

4. Trafik skal op igen



Punkt 11: Punkter til naste gang

1. Valg til Fellesbestyrelsen
2. Opfolgning pa den politiske méalsatning.

Beslutning

1. Valg til Faellesbestyrelsen.

2. Brugertilfredshedsundersogelse med flere data.
3. Forzldremgadernes indhold.

4. Trafik.

5. Bred med neste gang: Matilde.



Punkt 12: Gennemgang og godkendelse af referat
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