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Punkt 1: Info om mødet. Datoplan, afbud og evt. video

Dag indhold Evt princip

tirs 9/8 Konstituering
Ungcafe  

ons 7/9 Visionsmøde borgerforening
Budget  

tors 6/10   

man 7/11   

tirs 6/12   

ons 18/1   

tors 23/2 Timefordelingsplan, Budget  

man 27/3   

tirs 2/5   

ons 14/6   

Beslutning

Fraværende:

Louise, Lene, Jonas

 

Brian laver video



Punkt 2: Spisning



Punkt 3: Siden sidst (O) MK, JNI

Skolefesten
Status - stillingsopslag

Beslutning

Skolefesten:

Martin oplevede skolefesten for første gang.

Han har en oplevelse af, at begge aftener fungerede godt. Alle børn var på scenen - og de efterfølgende aktiviteter
fungerede også. 

Passende balance i forhold til underholdning og fest. 

 

Ansøgning:

Der er nogen aktivitet på annoncen

SFO:

Der er åben hus i SFO på fredag kl. 14.00



Punkt 4: Forældrehenvendelser (D)

Der har ikke været nogle forældrehenvendelser



Punkt 5: Skoleudvikling / -udvidelse

Beslutning

Punktet tages op på næste møde.



Punkt 6: Skoleudviklingssamtale

Tilbagemelding på mødet - se bilag

Beslutning

Samtalen forløb fint. 

Der er lavet et referat fra mødet. Der ligger nu et meget kortfattet ref. på hjemmesiden. 

Forslag til formulering: 

Ændring af sidste "dot": .....fokus på at sætte alle børn i privilegerede positioner ......

Bilag

Referat Skoleudviklingssamtale Halgård Skole d. 28.02.23.docx



Punkt 7: Det gode bestyrelsesmøde

(udsat fra decmber mødet)
Videre drøftelse fra mødet i november: Hvad et godt bestyrelsesmøde er. Hvad vil vi gerne ? Hvordan spiller vi hinanden
gode? Forventningsafstemning - hvordan får vi brugt hinanden bedst muligt? Målet er at afholde dynamiske møder, hvor
alles kompetencer udnyttes bedst muligt. Hjemmeopgave: Alle gør sig overvejelser om, hvorfor man er i skolebestyrelsen
- og hvad man finder vigtigt? Kan der evt. laves en funktionsbeskrivelse?

Beslutning

Hvad er det gode bestyrelsesmøde for hver enkelt?

Godt med forskellige kompetencer - vigtigt, at man kan bruge sine forskellige kompetencer.

Vigtigt at komme i dybden med punkterne. 

Det er et ønske, at der bliver endnu mere samarbejde mellem lokalområdet med foreninger m.m. og skolen. Hvordan kan
det mon live endnu bedre?

Vigtigt at kunne gøre en forskel i forhold til endnu bedre trivsel for både voksne og elever. 

Ønske om, hvorvidt punkteren er til orientering, til debat.....er påbegyndt i dagsordenen. 

Der er også et ønske om, at bidrage med helt relevant viden. Bringer nye perspketiver ind i debatten. 

Det vil være fantastisk, hvis vi opnår, at der ville blve kampvalg......hvorfor ?

Det vil være godt at sætte sig nogle mål for det kommende år. Der skal være væsentlige punkter på dagsorden.

Attraktivt at være med til at gøre Halgård Skole til et rigtig godt sted at være.

Godt, at man kan dele nyheder/interessante opslag eller artikler.

At være synlig og tydelige......

Husk at veksle i form og metode - mindre grupper og deldiskussioner.

Bruge kompetencerne relevant - driver kan være forskellige .....

 

På næste møde startes arbejdet med årshjulet - mål og teamer sættes ind i årshjulet. 

 



Punkt 8: Kommende skoleår

Godkendelse af timetal - se bilag
Indsatsområder i det kommende skoleår (stadig under drøftelse )
0. klasse
7. klasse
vejledere
arbejdsmiljøet (herunder kerneteams)
Co-teaching
Maker Space
PALS (re-design)

Holstebro 750 års jubilæum 

Beslutning

Timefordelingsplanen er godkendt.

 

 

Bilag

Timefordelingsplan 23-24 bestyrelsen.xlsx



Punkt 9: Nyt bestyrelsesmedlem

Skal vi have kontaktet en af suppleanterne?

Beslutning

Vi mangler en forældrevalgt i betyrelsen:

suppl. LIne Gråkjær og Marianne Veen 

Brian spørger Line Gråkjær, om LIne vil indtræde i bestyrelsen. Det er form en treårig periode. 



Punkt 10: Sammenlægning af kommende 7. årgang

Info til forældrene - se bilag

Bilag

Princip for klassedannelse (002).pdf

Nye 7. klasser.docx



Punkt 11: EVT



Punkt 12: Underskriftsark
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