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Punkt 1: Status på arbejdet med Børne- og Ungepolitikken

00.01.00-P22-1-22

Sagsfremstilling
HS/MH - ETU

Byrådet blev præsenteret for Børne- og Ungepolitikken den 15. november 2022. I den forbindelse blev alle fagudvalg
inviteret til at drøfte og byde ind i arbejdet med at implementere Børne- og Ungepolitikken.

På den baggrund drøftede og besluttede Erhvervs- og Turismeudvalget den 30. januar 2023, hvordan udvalget ønskede at
bidrage til arbejdet med Børne- og Ungepolitikkens visioner i 2023 og 2024.

Erhvervs- og Turismeudvalget besluttede at sætte fokus på følgende i arbejdet med Børne- og Ungepolitikken:

Forstærke forbindelsen mellem skoler og erhvervsliv via:

Klæde virksomhederne på til at etablere udbytterige erhvervspraktikker.
Understøtte fritidsjob, som skaber varige relationer – måske til udvalgte grupper.
Koble B&U politikken med erhvervs- og uddannelsesstrategien.
Etablere partnerskaber mellem erhvervsliv, organisationer og skoler.
Stimulere iværksættertrangen, evt. på ungdomsskolen.

Ifølge tidsplanen for fagudvalgenes arbejde med Børne- og Ungepolitikken, skal der gøres status på det igangsatte arbejde
i 4. kvartal 2023.
På mødet præsenterer forvaltningen derfor Erhvervs- og Turismeudvalget for en status på arbejdet med Børne- og
Ungepolitikken.

Direktør for Børn og Unge, Helle Støve, deltager under punktets behandling.

Indstilling
Det indstilles, at Erhvervs- og Turismeudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Bilag - ETU 13.11.2023 - Status på arbejdet med Børne- og Ungepolitikken



Punkt 2: Aktuel erhvervs- og uddannelsessituation

24.10.00-G01-4-21

Sagsfremstilling
MH/SL - ETU

Erhvervssituationen i Danmark og lokalt er generelt præget af modsatrettede data i forhold til de økonomiske
forventninger. Eksempelvis angiver 38 % af industriens virksomheder mangel på efterspørgsel som en
produktionsbegrænsning i 4. kvartal 2023, hvilket er en stigning fra hhv. 31 pct. i tredje kvartal og 25 pct. i andet kvartal.
Samtidig har der for industrien længe været en faldende andel af virksomhederne, der har meldt om mangel på
arbejdskraft, men tallene ved indgangen af fjerde kvartal viser en stigning til 21 pct. mod 14 pct. i tredje kvartal
(Danmarks Statistik, Konjunkturbarometer for erhvervene oktober 2023).

Virksomhedernes og forbrugernes forventninger til fremtiden.
Virksomhedernes og forbrugernes forventninger til fremtiden udtrykkes bl.a. i den såkaldte tillidsindikator. Inden for de
senere år toppede indikatoren i oktober 2021 med en værdi på 119. Lavpunktet blev nået i oktober 2022 med en værdi på
72. Siden har der været en stigende tendens. Tillidsindikatoren udgjorde i oktober 2023 en værdi på 91,5.

Inflation.
I september 2023 steg det samlede forbrugerprisindeks med 0,9 pct. i forhold til samme måned året før. I august var den
tilsvarende stigning 2,4 pct. Det er den laveste årsstigning i forbrugerprisindekset siden februar 2021, hvor årsstigningen
var 0,6 pct. Den lavere inflation i september i forhold til sidste måned skyldes især prisændringer på elektricitet, gas og
leje af sommerhus.

Den private lønmodtagerbeskæftigelse for borgere med bopæl i Holstebro Kommune.
I august 2023 var 14.134 fuldtidspersoner med bopæl i Holstebro Kommune i beskæftigelse i den private sektor. Antallet
er uforandret i forhold til august 2022, og ca. 400 højere end i august 2019, dvs. før Corona-situationen. Siden 2019 ses et
mindre fald i beskæftigelsen for industrien, mens der særlig ses stigninger for bygge og anlæg samt handel.

Indstilling
Der indstilles til udvalgets orientering.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 3: Dialogmøde med Holstebro Turismeforum

00.14.00-A08-1-16

Sagsfremstilling
MH/SL - ETU

I 2017 blev Turismeforum Holstebro nedsat i sin nuværende form. Det består af forskellige aktører, attraktioner og
foreninger, der repræsenterer de forskellige erhverv og oplevelser inden for turismen i Holstebro Kommune.
Turismeforum fungerer som et rådgivnings- og sparringsorgan for Erhvervs- og Turismeudvalget i forhold til den
strategiske indsats. Turismeforum inviteres som følge heraf til årlige sparringsmøder.

Turismeforum er således inviteret til en dialog om:
1. Status på arbejdet i Turismeforum, herunder ønsker og behov fra erhvervet
2. Samarbejde og dialog med destinationsselskaberne og Holstebro Kommune.
3. Eventuelt.

På mødet vil Turismeforum deltage kl. 9.00 til kl. 9.45.

Erhvervscenterleer Bo Leervad Christensen deltager under punktets behandling.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget tager orienteringen til efterretning og drøfter fremtidige indsatser.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning og sagen drøftet.



Punkt 4: Erhvervs- og uddannelsesstrategien - Første udkast

00.01.10-P00-2-22

Sagsfremstilling
MH/SL/BLC - ETU - ØK

Det første udkast til erhvervs- og uddannelsesstrategien er nu udarbejdet.

Strategien består af en kernefortælling om en fælles ønsket fremtid, 3 strategiske spor og 7 strategiske indsatsområder.
Den fælles ønskværdige fremtid handler om Holstebro Kommune som forpost i den blågrønne omstilling. Holstebro
Kommune har en unik position i fremtiden, og den position skal rammesættes via de 3 spor: et grønt, attraktivt og
kompetent Holstebro. Den overordnede ramme giver mandatet til, at aktørerne kan lave konkrete indsatser, hvilket er
næste skridt i strategiprocessen.

Kernefortælling, de 3 spor og de 7 indsatsområder fremlægges af Sune Knudsen fra Danish Design Center på Erhvervs-
og Turisme udvalgets møde. den 13.11.2023.

Da ErhvervsForum Holstebro er en vigtig medspiller i processen, er bestyrelsen inviteret til at deltage i Erhvervs- og
Turismeudvalgets møde fra kl.10.00 - 11.00. Ligeledes deltager direktør for Erhvervsforum Holstebro Peter Kjeldbjerg og
erhvervscenterleder Bo Leervad under punktets behandling..

Indstilling
Det indstilles, at det anbefales over for Økonomiudvalget, at:

udkast til erhvervs- og uddannelsesstrategien drøftes med henblik på endelig godkendelse i Byrådet af indarbejdede
input fra politisk side og fra partnerskabet med Erhvervsforum.

Beslutning
Første udkast blev drøftet, og de faldne bemærkninger indarbejdes i forhold til næste behandling i Erhvervs- og
Turismeudvalget den 11.12.2023.



Punkt 5: DI's erhvervsvenlighedsanalyse 2023

24.00.00-A00-1-23

Sagsfremstilling
MH/SL - ETU

På udvalgets møde den 18.09.2023 præsenterede Dansk Industri analysen Lokal erhvervsvenlighedsundersøgelse 2023.

På grund af manglende tid var det ikke muligt at drøfte analysen fyldestgørende, hvorfor det blev besluttet at fortsætte
drøftelsen på et kommende møde.

Forvaltningen gennemgår på mødet, hvilke strategiske indsatser Erhvervscentret varetager. Erhvervscenterleder Bo
Leervad Christensen deltager under punktets behandling.

Indstilling
Der indstilles til udvalgets drøftelse.

Beslutning
Udsat til næste møde.

Bilag

Bilag - ETU 13.11.2023 - DI's erhvervsvenlighedsanalyse



Punkt 6: Orientering fra formanden/forvaltningen/øvrige
udvalgsmedlemmer

00.01.58-A00-1-22

Sagsfremstilling
Orientering om studiestartsarrangement - oktober 2023.

Beslutning
Orientering givet.

Derudover orienteret om følgende:

Formand Torben Gudiksen (B) orienterede om, at der har været afholdt årsmøde i Landdistrikternes Fællesråd.
Karsten Elmholt Olesen (C) orienterede om Landdistriktsforskningens dag 2023. Præsentationen vedlægges
referatet som bilag.
Jesper Hebsgaard Pedersen (V) foreslog et initiativ omkring ”Vær turist i egen by i jubilæumsåret”.

Bilag

Bilag - ETU 13.11.2023 - Landdistriktsforskningens dag 2023



Punkt 7: Lukket: Meddelelser fra formanden/forvaltningen/øvrige
udvalgsmedlemmer

00.01.00-G01-74-22



Punkt 8: Lukket: Underskrift af beslutningsprotokol

00.01.58-P35-1-22
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