REFERAT Feallesbestyrelsen ved Sevel Skole og
Bornehus d. 16-08-2022

Modedato Tirsdag d. 16. august 2022 kl. 18:00

Maodested Sevel Skole og Bernehus
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Punkt 1: Elevradet

Udgar, da det nye elevrad endnu ikke er valgt
Beslutning

Intet.



Punkt 2: Formandens nyt

1. Intet

Beslutning

1. Intet



Punkt 3: Vicelederens nyt

1. Der er arbejdsdag torsdag d. 15.09.2022

2. KIDS er et nyt tilsynskoncept for dagtilbud. Vi skal pa kursus d. 15/8. tilsynskonceptet treeder i kraft fra 2023

3. Personalet i SFO'en skal starte pé en revidering af mél- og indholdsbeskrivelsen pa personalemedet d. 22/8. Senere
kommer den i Faellesbestyrelsen.

4. Normeringerne for 2023 er ajourfort. Kernehuset er nedsat fra 28 til 26 og SFO'en fastholdes péa de nuverende 47.

Beslutning

1. Detailplan og indbydelse er kommet ud pa AULA.

2. I KIDS-programmet skal vi pd beseg pa Nr. Felding Skole og Barnehus. Vi far en checkliste som vi skal fore tilsyn
ud fra. Vi vil selv bruge checklisten til at ove os péd egen praksis

3. Personalet starter pé revideringen snart.

4. Normeringerne er ajourfort.



Punkt 4: Skolelederens nyt

1. Opstart. Der var besgg af rigtig mange foreldre til 1. skoledag. Det var en rigtig god dag.

2. Frugtordning. Pt. far vi ikke frugt i 10-pausen. Tilskuddet er udlebet og kan forst sgges igen til 2023. Samtidig er
der prisstigning pa indkebet. I dette skolear vil det koste ca. 62.000,- at udlevere til eleverne. Fellesbestyrelsen skal
beslutte, om det skal prioriteres i skolens gkonomi at udlevere gratis frugt.

Beslutning

1. 23 nye i 0.kl

2. Frugtordning. Det er et stort belab, som vi ikke vil prioritere. Vi diskuterede om man kunne lave en brugerbetaling,
en kioskordning eller en anden méde at dele frugt ud pé. Alternativt skal vi finde en eller flere sponsorer eller sgge
fonde. Lau og Niels vil se pa, om der er interesse hvis der er enten egenbetaling eller gratis frugt.



Punkt 5: Nyt fra Kernehuset

I august maned arbejder vi med lereplanstemaerne Natur, udeliv og science samt Krop, sanser og beveegelse. 1 uge 31 var
vi pé feelles tur med alle bern i BHV og SFO. Vi var i Tinkerdal pa troldejagt, balhygge og leg pa legeplads. Bade sma og
store havde en god dag med leg pa tvars.

I samarbejde med DUA-tovholdere i skole og BHV har vi fremover et storre fokus pA ssmmenhzange mellem BHV og
skole samt gnske om et styrket samarbejde. Dette foregar fx gennem et fzelles fokus pa DUA, hvor vi arbejder med
samme indsatsomrade pé tvers. P4 denne made skabes der en storre sammenhang, og pa sigt ensker vi, at voksne og barn
lerer noget af hinanden og kan bruge metoderne i DUA til at indg4 i et steerkere faellesskab.

Vi modtager fortsat nye bern i BHV og pr 1.9.22 er bernetallet pa 28 bern med 14 bern i hver spisegruppe.

Beslutning

1. Gennemgaet.

2. I SFO'en er foraeldrene blevet gode til at give besked pd AULA. Bernene skal selv tjekke ind, og det gar ogsa bedre.
3.-4 kI har deres egen klub ovenpa, hvor de selv bestemmer aktiviteterne. Vi haber det kan f4 lidt flere af de sterste
til at vaelge at ga i SFO. Der er lavet en tavle hvor man kan se dagens aktivitet og hvem der er farvelvoksen, og
hvem der star for forskellige aktiviteter. Der laves flere aldersopdelte aktiviteter. Faellesbestyrelsen siger at spilletid
i klubben er fin, s& leenge der bliver holdt gje med hvad de spiller. Alternativet ville méaske vare, at bernene sad
derhjemme og spillede hver for sig uden opsyn. Center for Digital Peedagogik har lavet en guide til hvad man som
forelder skal vaere opmarksom pa.



Punkt 6: Nyt fra skolen

L.

Beslutning

1. Der er blevet lavet et udkast til en ny mobil og it-politik. Det bliver praesenteret for Feellesbestyrelsen pa et senere
tidspunkt i efteraret.

2. Der er startet godt op, og foreldremederne starter snart.

3. Vi har provet at skeere lidt ned i de anderledes dage. Der er stadig 10 fagdage, men de er sldet sammen med nogen
af de andre anderledes dage. Vores elevsamtaler er blevet planlagt pa en ny méde, "Kryds og tvers-dage", sa vi kan
na alle samtalerne pa to dage.



Punkt 7: Ekstern brug af AULA

Der har for vaeret henvendelse fra div. lokale foreninger ang. "lan" af AULA til reklame og kommunikation med foreldre.
Fellesbestyrelsen har tidligere bestemt, at AULA kun skal bruges til kommunikation mellem skolen/Kernehuset og
hjemmene.

Beslutning

1. Feellesbestyrelsen beslutter, at vi fastholder beslutningen. Det gar vi, fordi vi vil vere sikre pé, at vigtige beskeder
fra skole, SFO og Kernehuset ikke forsvinder i mangden. AULA er fra starten teenkt som en kanal mellem
personale og foraldre, det vil vi gerne fastholde. Vi vil rigtig gerne hjelpe lokale foreninger med at uddele fysisk
materiale. Feellesbestyrelsen opfordrer alle foreninger til at bruge allerede tilgaeengelig kanaler.



Punkt 8: Lukket



Punkt 9: Inventar pa skolen

1. Der har veeret en foreldreforesporgsel pé inventaret i 1.kl. Feellesbestyrelsen skal drefte indholdet og svaret.

Beslutning

Inventaret er skolens. Vi er klar over at vores klasseinventar er slidt og gammelt. men vi bruger meget tid pa at flytte rundt
inden skolestart, s& det lykkes bedst muligt at fa inventar der passer. Vi undersegger om der evt. kan laves nogen fodstetter
der hvor bernene ikke kan na gulvet.



Punkt 10: Bordet rundt

L.

Beslutning

1. Tak til Kernehuset for en god start efter sommerferien. En god stemning gjorde det nemt.
2. Dejligt at veere med 1 Faellesbestyrelsen.
3. Plakat skal ud pa AULA.
4. Foreldrevalgte til foreldremeder. Der bliver byttet lidt rundt.
5. Dejligt med stort fokus pé trivsel i alle huse!
6. Skulderklap til fellesbestyrelsen fra foreldre.
7. Brev fra Fallesbestyrelsen til foreldre ang. trivsel.
8. Stor ros til de nye busplaner.
9. Der er fra nu af medarbejderreprasentant fra SFO og Kernehuset i Fellesbestyrelsen.
10. Arshjul i Fzlles filer.



Punkt 11: Punkter til naste gang

L.

Beslutning

1. Transport til og fra kor og SFO.
2. Forberedelse til mede med politikere.
3. Annedorte tager bred med.



Punkt 12: Gennemgang og godkendelse af referat
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