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1. Suppleant
2. Suppleant:



Belægning i vuggestuen:
1.6.2025: 4 børn
1.8 2025: 6 børn

Hvordan fungerer den nye struktur i børnehaven

 



Barsel - Mona skal på barsel 1.8.2025.
lærerstilling
Arbejdet med den røde tråd i overgangen - samskabelsesproces omkring den gode
overgang i LBO. Vi havde sidste gang i tirsdag. Det afsluttede med at komme med
anbefalinger til, hvordan den gode overgang skal være. Næste skridt er, at der
udarbejdes en timeline med en fast overgangsprocedure, møder, skabeloner, objekter
mm, Dette kommunikeres ud på forældremøder og ligges på hjemmesiden.
National trivselsmåling på skolen er gennemført - Lene og Jeanni fremlægger
hovedpunkter



Jesper har kage med



Fordelingsmodellen gennemgås
Konsekvens ved at skulle segregere elever - hvad betyder det for økonomien?

Hvordan skal der kommunikeres ud i forbindelse med den politiske dagsorden/bredere
børnefællesskaber?
Sammenlæsninger i alle LBO´er 
Bredere børnefællesskaber og den politiske målsætning
Bredere børnefællesskaber i praksis:

 Dilemmaer i bredere børnefællesskaber - at rumme inklusionen overfor at flytte
ens barn

når børn er i vanskeligheder, så ser vi, at forældre flytter deres børn eller
presser på, for at få segregeret de børn med udfordringer;

Hvordan ønsker bestyrelsen at støtte op om politikkernes målsætning
og beslutning om bredere børnefællesskaber?
Hvis Ikke - hvordan gøres de så opmærksom på dette?
Anbefaling fra bestyrelsen til ledelsen



Bemærk: Arbejdsfredag d. 19.9.2025
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