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Punkt 1: Kirkens Korshær i Holstebro - Årsregnskab 2013

16.13.07-P27-1-07

Sagsfremstilling
HB/AH - SOU
 
Ifølge samarbejdsaftalen mellem Holstebro Kommune og Kirkens Korshærs Varmestue i Holstebro, skal det reviderede
regnskab være kommunen i hænde senest 1. maj det efterfølgende år.
 
Af  regnskabet for Kirkens Korshærs Varmestue i Holstebro fremgår det, at der har været et samlet overskud på alle
aktiviteter i 2013 på 342.400 kr., hvilket i lighed med tidligere år kan henføres til betydelige overskud på
genbrugsbutikkerne i henholdsvis Holstebro og Skave.
 
Selve varmestuen i Nygade viser et underskud på 1.380,303 kr. Udgifterne andrager 2.533.278 kr., og indtægterne
1.466.973 kr., heraf 767.364.000 kr. via samarbejdsaftalen med Holstebro Kommune. Underskuddet er ca. 359.326 kr.
mindre  end i 2012 - primært som følge af ændring i hensættelse til renovering af ejendom.
 
Egenkapitalen for Kirkens Korshærs samlede aktiviteter i Holstebro udgjorde ultimo 2013 2.207.222 kr.
 
Revisionen af årsregnskabet har ikke givet anledning til forbehold.
 

Indstilling
Det indstilles, at regnskab 2013 for Kirkens Korshær i Holstebro tages til efterretning.

Beslutning
Indstillingen godkendes.
Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 2: Hyttefadet - Årsregnskab 2013

16.13.07-A06-1-07

Sagsfremstilling
HB/AH - SOU
Ifølge samarbejdsaftalen mellem Holstebro Kommune og den selvejende institution Hyttefadet i Holstebro, skal det
reviderede regnskab være kommunen i hænde senest 1. maj det efterfølgende år.
Af regnskabet fremgår, at der i 2013 har været et underskud på Hyttefadet på 16.339 kr. De samlede indtægter (tilskud fra
Holstebro Kommune samt øvrige indtægter) andrager 1.567.000 kr. mod 1.533.521kr. i 2012.
Omkostninger udgør i 2013 1.583.692 kr. mod 1.530.685 kr. i 2012. Forskellen skyldes primært stigende
lønomkostninger.
Egenkapitalen udgør ultimo 2013 i alt 368.277 kr.
Revisionen af årsregnskabet har ikke givet anledning til forbehold.

Indstilling
Det indstilles, at regnskab 2013 for den selvejende institution Hyttefadet i Holstebro tages til efterretning.

Beslutning
Indstillingen godkendes.
Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 3: Værestedet, Ulfborg - Årsregnskab 2013

16.13.17-Ø54-1-07

Sagsfremstilling
HB/AH - SOU
 
Ifølge samarbejdsaftalen mellem Holstebro Kommune og den selvejende institution "Værestedet Ulfborg" skal det
reviderede regnskab være kommunen i hænde senest 1. maj det efterfølgende år.
 
Af regnskabet fremgår, at der i 2013 har været et underskud på "Værestedet" på 43.327,00 kr. i forhold til et overskud i
2012 på 74.210,00 kr.. Underskuddet skyldes bl.a. en stigning i posten "lønninger" og kan forklares med, at værestedets
leder i en periode i 2012 har været på nedsat tid og igen er overgået til fuldtidsansættelse (en merudgift i 2013 på 74.738
kr.).
 
Lokaleudgifterne er faldet i perioden (14.910 kr.) Desuden faldende indtægter på posterne "Tilskud og gaver" samt
"Bruttoavance, café" (21.002,- kr.).
 
Egenkapitalen udgør ultimo 2013 i alt 53.468,00 kr.
 
I lighed med 2012 anbefaler Revisionen, at institutionens fuldmagtsforhold snarest ændres, således at ingen
fuldmagtshavere kan disponere alene over institutionens midler. Det nævnte forhold øger risikoen for både tilsigtede og
utilsigtede fejl.
 
Revisionen af årsregnskabet er godkendt uden forbehold eller supplerende oplysninger.

Indstilling
Det indstilles, at regnskab 2013 for ”Værestedet” Ulfborg tages til efterretning.

Beslutning
Indstillingen godkendes.
Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 4: Strategi på værestedsområdet i Holstebro Kommune

29.09.00-P20-8-13

Sagsfremstilling
HB/AH/HJN/CN – SOU
Social- og Sundhedsudvalget har tidligere forholdt sig til ”Projekt styrket indsats på væresteder”, senest i forbindelse med
godkendelse af en projektbeskrivelse til Socialstyrelsen d. 24. februar 2014. Et videre krav til projektet er en politisk
godkendelse af en strategi på værestedsområdet i Holstebro Kommune. Formålet med denne sagsfremstilling er i første
omgang en orientering samt et ønske om, at udvalget forholder sig til strategiens hovedområder.
Projekts indhold
Projekt styrket indsats på væresteder er et samarbejdsmodelprojekt, som har fokus på at styrke inddragelsen af de private
væresteder i de kommunale indsatser målrettet socialt udsatte borgere. Formålet er at sikre flere af kommunens socialt
udsatte borgere en sammenhængende og helhedsorienteret indsats, der kan medvirke til en forbedring af deres samlede
situation. Væresteder og kommune er derved to centrale og ligeværdige partnere, som gennem projektet udvikler og
afprøver en samarbejdsmodel. Modellen består af centrale indsatser, som afprøves på værestederne fra medio juni 2014.
Der er tale om:

Fremskudt misbrugsindsats
Fremskudt sagsbehandling
Styrket støttekontaktpersonsordning
Holdbaserede aktiviteter med progressionsfokus

Værestedsstrategi for Holstebro Kommune
Som en del af projektet skal kommune og væresteder udvikle en strategi for værestedsområdet i kommunen. Strategien
skal være en ramme for, hvordan væresteder og kommune i fremtiden samarbejder om den sociale indsats. 
Incitamentet til en værestedsstrategi i Holstebro Kommune er:

At opnå viden om, hvordan kommune og væresteder supplerer hinanden i den sociale indsats
At opnå viden om, hvordan en effektiv indsats opnås, så borgeren bliver i stand til at mestre hverdagen og få et
kvalificeret hverdagsliv

Strategiens vision er at skabe et tættere, helhedsorienteret og koordineret samarbejde, hvor væresteder og kommune
arbejder innovativt. Dette indebærer at skabe reelle muligheder for udvikling hos den enkelte borger i forhold til
mestringsevne og funktionsniveau.   
Strategiens hovedområder
Strategien omfatter tre hovedområder, der er centrale for udviklingen af et styrket samarbejde og for en effektiv social
indsats:  

1. En kortlægning af værestedernes brugere, målgrupper og metoder
2. En implementering af projektets samarbejdsmodel mellem væresteder og kommune

3. Et lærings- og mestringsperspektiv i en fælles indsats med fokus på individuelle planer.
Strategiens første to hovedområder har en betydning for, hvordan samarbejdet mellem kommune og værestederne kan
videreudvikles. Nogle af strategiens elementer i det tredje hovedområde vil derfor blive redigeret i forhold til de
erfaringer, der bliver gjort i kortlægningen og i implementeringen af samarbejdsmodellen. Der henvises i øvrigt til bilaget,
udkast til værestedsstrategi.
Den videre proces
Værestedsstrategien sendes til høring hos værestederne, i Rådet for Socialt Udsatte og i Handicaprådet.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget drøfter værestedsstrategiens hovedområder med henblik på godkendelse af
en tilrettet strategi til udvalgsmødet den 11. august 2014

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget tilslutter sig strategioplæggets hovedprincipper. Metodemæssigt ønskes der fokus på aktivit
medborgerskab med vægt på de enkelte borgeres ressourcer.
 
Social- og Sundhedsudvalget lægger endvidere vægt på at der skabes en god balance mellem de enkelte væresteders egen
identitet og målgrupper - og de kommunale behov for at værestederne løfter opgaver i forhold til definerede målgrupper.
 



Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 5: Tilbudsbeskrivelse af det udvidede Hyldgården - til brug for
Socialtilsynets godkendelse af Center for Handicap.

27.03.00-P23-1-11

Sagsfremstilling
SOU - HB/AH 
Resumé
I forbindelse med udvidelsen af botilbuddet Hyldgården skal der iværksættes en godkendelsesproces, som varetages af
Socialtilsyn Midt. Godkendelsen af Hyldgården indgår i den samlede godkendelse af Center for Handicap. Social- og
Sundhedsudvalget forelægges en revideret tilbudsbeskrivelse af Hyldgården, som skal danne grundlag for
godkendelsesmaterialet.
 
Baggrund
Botilbuddet Hyldgården indbefatter 26 botilbudspladser på Mellemtoft i Holstebro og 4 eksterne botilbudspladser til
yngre borgere i "Satellitten" på Vesterbrogade 7A. Byrådet har den 9. oktober 2012 afsat midler til at udvide Hyldgården
med 20 botilbudspladser samt lokaler til dagtilbud mv. Antallet af botilbudspladser er efterfølgende blevet reduceret til 16
pladser. Byggeriet er igangværende, og ventes afsluttet i fjerde kvartal af indeværende år. Herefter vil botilbudspladserne
kunne tages i brug, således at borgerne i Satellitten flyttes til Mellemtoft, og visitationen af borgere til de øvrige
botilbudspladser kan igangsættes.  
 
Godkendelse
Efter ikrafttrædelsen af Lov om Socialt Tilsyn pr. 1. januar 2014 har Socialtilsyn Midt kompetencen til at godkende de
kommunale opholdssteder og botilbud. Godkendelsen af udvidelsen af Hyldgården med 16 pladser vil indgå i den
samlede godkendelse af Center for Handicap, som Socialtilsyn Midt har varslet vil blive påbegyndt medio august 2015.
Forvaltningen er i dialog med Socialtilsynet om muligheden for at visitere til de kommende botilbudspladser inden
godkendelse er opnået.
 
Tilbudsbeskrivelse
Socialafdelingen har udarbejdet vedlagte reviderede tilbudsbeskrivelse af Hyldgården, som indeholder udvidelsen med 16
pladser samt etablering af dagtilbud mv. Tilbudsbeskrivelsen vil danne grundlag for godkendelsen af Center for Handicap,
som indbefatter det udvidede Hyldgården.

Indstilling
Social- og Sundhedsudvalget forelægges tilbudsbeskrivelsen af det udvidede Hyldgården til godkendelse.

Beslutning
Indstillingen blev godkendt og samtidig tilslutter Social- og Sundhedsudvalget sig, at tilbudsbeskrivelsen også omfatter
pladser efter Servicelovens § 107 (midlertidig botilbud).
 
Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 6: Fortsættelse af velfærdsteknologisk pilotprojekt om brug af
informations- og kommunikationsteknologi i Socialafdelingens
specialiserede indsats

27.00.00-P20-1-14

Sagsfremstilling
SOU - HB/AH
 
Resumé:
Socialafdelingen ønsker at fortsætte og udvide IKT-projektet, som er blevet afprøvet i 2013, således at følgende
igangsættes:

Anskaffelse af I-pads eller tablets/mindre, bærbare computere med trådløs opkobling til de kommunale systemer til
Socialafdelingens ansatte med udgående funktioner. (Op til 45 enheder á kr. 4320 til en pris af i alt kr. 194.400)
Anskaffelse af I-pads eller tablets/ mindre, bærbare computere med trådløs opkobling til de kommunale systemer til
Socialafdelingens ansatte tilknyttet dagtilbud og botilbud. (Op til 15 enheder á kr. 4320 til en pris af i alt kr.
64.800.)
Allokering af anlægsmidler på kr. 25.000 til løbende anskaffelse af applikationer og andre IKT-redskaber til de
anskaffede I-pads eller tablets.
Fortsættelse og udvidelse af velfærdsteknologisk netværksgruppe på tværs af de fire centre i Socialafdelingen.
Netværksgruppen skal sikre

Videndeling og videreimplementering af det tidligere projekt på tværs af Socialafdelingen.
Afklaring med IT og andre interessenter hvilken fremtidig kommunikationsplatform, der kan anvendes af
medarbejdere og borgere til bl.a. videosamtaler, struktur/planlægning, guidning og vejledning, træning mv.

 
Til ovenstående søges en anlægsbevilling på 200.000 af Social- og Sundhedsudvalgets årligt afsatte
velfærdsteknologipulje. De resterende anlægsmidler findes via overførte, overskydende midler fra pilotprojektet vedr.
informations- og kommunikationsteknologi i 2013, på kr. 86.000.
 
Beskrivelse af implementering af IKT-projektet
Bilag 1 og 2 til sagsfremstillingen indeholder dels midtvejsstatus og dels den oprindelige projektbeskrivelse af IKT-
pilotprojektet.
 
Af den udarbejdede midtvejsstatus fremgår det, at medarbejdere og brugere har haft gavn af IKT-løsningerne, og at det
derfor anbefales, at tiltaget udbredes til flere i Socialafdelingen.
 
Der er ikke lavet en businesscase i pilotprojektet, men et tilsvarende projekt i Horsens Kommune (Virtuel
Kommunikation i Specialvejledningen) har dokumenteret et resultat på 10 procent optimering ved anvendelse af
videosamtaler mv. i et projekt med 14 ansatte og 26 brugere, efter investeringerne i projekt og hardware var fraregnet.
Optimeringen blev opnået via mindre køretid, færre kørepengeudgifter og en øget fleksibilitet og deraf øget ATA-tid.
 
Pilotprojektet i Holstebro Kommune viste tilsvarende potentialer, og det blev synliggjort, at der også kan forventes en
øget kvalitet og effektivitet i dokumentation og journalisering.
 
Implementeringen af IKT-projektet vil omfatte
 

Etablering af en velfærdsteknologisk netværksgruppe med deltagere fra Socialafdelingens fire Centre. Der kan evt.
tages udgangspunkt i deltagerne fra pilotprojektet.
Deltagelse af ressourcepersoner fra hhv. IT og Uddannelsescenter Mariebjerg til uddannelse og vejledning af
medarbejderne, der skal bruge de nye redskaber. Der kan evt. tages udgangspunkt i deltagerne fra pilotprojektet.
Konsulentunderstøttelse v. Social og Arbejdsmarkeds konsulent med ansvar for velfærdsteknologi.
Investering i op til 60 I-pads eller tablets til frontmedarbejdere i Socialafdelingen. Op til 45 skal anvendes af
hjemmevejledere, mentorer og andre udkørende funktioner, mens op til 15 skal anvendes i dagtilbud og botilbud.
Investering i applikationer og redskaber til enhederne, jf. anbefalingerne i midtvejsstatus.
Endags intern uddannelse af de medarbejdere, der skal anvende redskaberne (2-3 undervisningsdage i alt):

Lær I-pad at kende



Lær at bruge Skype
Find og installer apps.
Opret googlekalender
Brug af facebook
Brug af apps: “Explain Everything” og “Gocook” 

 
Det forventes, at driftsudgifterne (mobilt bredbånd), som pt. udgør 34 kr./måned per enhed, skal afholdes af de enkelte
centre.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget afsætter kr. 200.000 i anlægsmidler til videreførelse og udvidelse af
projektet. Midlerne afsættes fra indeværende års anlægspulje til velfærdsteknologi.

Beslutning
Indstillingen godkendes.
 
Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 7: Ny dagtilbudsstruktur i Socialafdelingen indenfor Center for
Psykiatri og Center for Handicap

27.54.04-G01-1-14

Sagsfremstilling
HB/AH - SOU
Der er udarbejdet et udspil til en nye dagtilbudsstruktur indenfor Center for Psykiatri og Center for Handicap med
yderligere specialisering og nytænkning af dagtilbuddene.Udspillet forelægges hermed til Social- og Sundhedsudvalgets
godkendelse. Oplægget er drøftet på F-med Social og Arbejdsmarked den 16. juni 2014. Der henvises til bilag med
høringssvar. Samtidig er udspillet sendt til drøftelse i  Handicaprådet og Rådet for Socialt Udsatte.
Ændringerne er udsprunget af, at de overordnede vilkår for dagtilbud er under forandring.  
Dels er udviklingen i Socialafdelingen er de senere år gået i retning af varetagelse af flere komplekse borgerforløb i egen
kommune. Der er oprettet flere specialiserede botilbud.
Derudover ses en demografisk udvikling, hvor den gennemsnitlige levealder for eksempelvist udviklingshæmmede er
steget markant, og det forventes, at væksten i antallet af ældre udviklingshæmmede vil fortsætte støt i de næste 20-40 år
(Kilde: Ældre udviklingshæmmede, udgivet af Servicestyrelsen 2010).
Førtids- og fleksjobreform betyder ligeledes ændringer med behov for flere vejlednings- og opkvalificeringspladser eller
mentorforløb efter lov om aktiv beskæftigelsespolitik til afløsning for tilbud efter serviceloven.
På møde i Social og Sundhedsudvalget d. 7. april blev følgende principper og forudsætninger for den fremtidige struktur
drøftet og godkendt:
Aktiviteterne i dagtilbuddene tilrettelægges ud fra en målsætning om progression for en den enkelte borger, hvor det er
muligt.

Nogle dagtilbud skal rumme mulighed for vejlednings- og opkvalificeringsforløb efter lov om en aktiv
beskæftigelsesindsats § 32 
De nuværende dagtilbud tilpasses, så de i højere grad målrettes bestemte borgerprofiler og muliggør en yderligere
specialisering af indsatsen.
Dagtilbuddene skal have tilstedeværende og pædagogisk vejledende Ledelse.
Borgere indenfor handicapområdet, som er visiteret efter § 104 i Serviceloven, modtager dagtilbud i tilknytning til
deres bosted, når det er muligt og relevant i forhold til borgerens funktionsniveau og behov.

Samtidig blev godkendt følgende forudsætninger:

En højere prioritering af tilstedeværende ledelse i dagtilbuddene, i forlængelse af behovet for nytænkning,
specialisering og faglig opkvalificering.
Et princip om frivillighed og medbestemmelse, således at borgeren inddrages i beslutningen om, hvilket dagtilbud
der er det rette for vedkommende.

Der har været nedsat en arbejdsgruppe med ledere fra områder, som har set på borgerprofiler, metoder og organisering af
dagtilbuddene og er kommet med input til masterplanen. Dernæst er masterplanen drøftet med medarbejderne i de
respektive centre. Ligeledes er principperne for den nye struktur drøftet på chefmøde, FællesMED og i Handicaprådet.
Der foreligger høringssvar fra F-med Social og Arbejdsmarked (se bilag). Samtidig er forslaget sendt til høring i
Handicaprådet, hvor der kommer et høringssvar i begyndelsen af juli. Dermed kan udvalgets endelige beslutning i forhold
til en fremtidig dagtilbudsstruktur træffes på udvalgsmødet den 11. august, hvor Handicaprådets høringssvar foreligger.
Der henvises til bilag som beskriver det nye ”landkort” for dagtilbud for de enkelte tilbud.

Indstilling
Til drøftelse vedrørende oplægget til ny dagtilbudsstruktur, samt høringssvar fra F-med Social og Arbejdsmarked med
henblik på beslutning på Social- og Sundhedsudvalgets møde i august, hvor der vil foreligge høringssvar fra Udsatterådet
og Handicaprådet.

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget kan overordnet tilslutte sig ”landkortet” for de fremtidige dagtilbud. Der afventes
høringssvar, med henblik på beslutning på augustmødet.
 
Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 8: Budgetopfølgning 31. maj 2014 (områderne psykiatri, handicap,
sociale tilbud og forsørgelseydelser)

00.01.00-Ø00-8-14

Sagsfremstilling
HB / DØN - SOU
Der er udarbejdet budgetopfølgning  pr. 31. maj 2014 for socialafdelingen og forsørgelsesydelser. Der forventes
budgetoverholdelse i 2014, som følge af overførsler fra regnskab 2013.  
Der henvises til medfølgende notat som gennemgår budgetopfølgningen.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget godkender budgetopfølgningen, som indgår i byrådets samlede budgetopfølgning.

Beslutning
Budgetopfølgningen godkendes.
 
Social- og Sundhedsudvalget ønsker, at det tydeliggøres (note til tabellen), at der forventes budgetoverholdelse i år som
følge af overførsler fra regnskab 2013.
 
Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet,



Punkt 9: Kvalitetsstandard for ydelser i plejeboliger - 2014

27.36.04-G01-4-14

Sagsfremstilling
AK/TS - SOU
 
Kvalitetsstandarten for Plejeboliger er blevet revideret. Der er ikke ændringer i serviceniveauet.
 
Standarten sendes til orientering, da den er ændret, med det formål at skulle fremstå mere brugervenlig og med større
fokus på hvilke ydelser, der tilbydes frem for hvilket ydelser der ikke leveres i plejeboligerne.
 
Pjecen vil herefter blive trykt med illustrationer og billeder.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Orientering taget til efterretning.
 
Lars Stampe (A) deltog ikke i behandling af sagen.



Punkt 10: Øget demensindsats fra 2014

27.00.00-P20-2-14

Sagsfremstilling
SOU - AK/EG
 
I forbindelse med budget 2014, blev der afsat et ekstraordinært beløb fra og med 2014 på 200.000 kr. årligt til en særlig
indsats på demensområdet. Beløbet skal målrettes indsatser for pårørende til demente.
 
På den baggrund er der udarbejdet følgende forslag, som bygger på et løft af tre indsatsområder. De tre indsatser
understøtter og supplerer i forhold til eksisterende tilbud - herunder indsatser som forventes iværksat på baggrund af
ansøgning til puljen til løft af ældreområdet:
 
1. Pårørendegrupper
a.Udbygge antallet af personalestøttede pårørendegrupper, grupperne etableres centralt, såvel som decentralt i kommunen.
b. Etablere et nyt tilbud der særligt tilgodeser behov hos ægtefæller, børn/børnebørn som er pårørende til yngre med
demens. 
2. Pårørende undervisning
a. Holdundervisning efter Lærings- og Mestringsprincippet. Formålet med indsatsen er at øge den generelle viden om
demens, og samtidig give deltagerne redskaber som kan understøtte og udvikle evnen til at mestre opgaven som pårørende
til familiemedlemmer med demens.
b. Generel vidensformidling om demens i lokalområderne, med det formål at bryde demenstabuet, og give viden om,
hvordan mødet med borgere med demens håndteres i hverdagen. 
 
3. Etablere vsitation til kørsel for brugere af dagtilbud i Aktiv Huset Colstrup,
med anvendelse af de samme visitationskriterier som til kommunens øvrige dagtilbud.
 
Målgruppen er borgere med en nydiagnostiseret demenssygdom. Tilbuddet er etableret i 2012 og er unikt for Holstebro
Kommune. Et af de nuværende visitationskriterier for deltagelse i Aktiv Huset Colstrups tilbud er, at man enten selv eller
ved hjælp af pårørende kan varetage transporten til og fra Colstruphuset.
 
Erfaringen har vist, at kriteriet  fungerer fint for borgere, som har diagnosen frontotemporal demens, hvorimod borgere
med diagnosen Alzheimers demens tidligt i sygdomsforløbet mister evnen til at orientere sig og får problemer med at lære
nyt. Det betyder, at der er brugere, som ophører med at benytte tilbuddet på grund af transportproblemet, selvom tilbuddet
i øvrigt  fortsat modsvarer behovet, herunder en reel aflastning for pårørende.
 
Social- og Sundhedsudvalget besluttede på sit møde d. 24. februar 2014, at sende denne sag i høring i Holstebro
Ældreråd. Ældrerådets høringssvar er vedlagt sagsfremstillingen som bilag.
 
Chef for Sundhedsfremme og Forebyggelse, Ellen Greve, deltager under behandlingen af punktet.

Indstilling
Det indstilles, at forslaget om en øget demensindsats gennemføres og finansieres således:
 

1. For tilbud 1 og 2 afsættes der 130.000 kr.
2. For tilbud 3 afsættes der 70.000 kr.

Historik

Social- og Sundhedsudvalget, 24. februar 2014, pkt. 4:

Sagen blev drøftet.
Social- og Sundhedsudvalget har besluttet, at fremsende sagen til høring i Ældrerådet. Sagen genoptages efter høring i
Ældrerådet.
 
Lars Stampe (A) deltog ikke i behandling af sagen.



Beslutning
Indstillingen godkendt. 
 
Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 11: Harmonisering af pensionist- og omsorgsklubbers vederlagsfrie
brug af kommunale lokaler

29.00.00-Ø40-1-14

Sagsfremstilling
AK/EG – SOU
 
Tilbage i 2007 vedtog daværende social- og sundhedsudvalg et forslag om at harmonisere tilbuddene til pensionist- og
omsorgsklubber. Et element i forslaget handlede om at:
 
”eksisterende klubber tilbydes vederlagsfrie kommunale lokaler. I specielle situationer, hvor det ikke er muligt at anvise
kommunale lokaler, afholdes lokaleudgiften af kommunen.”
 
I praksis fungerer ordningen ved at de givne pensionist- og omsorgsklubber, som er registreret pr. 2007 i ovennævnte
kategori, anmoder Chefen for Sundhedsfremme og Forebyggelse om tilskud til lokaleudgifter.
 
Der er pr. januar 2008 registreret 20 pensionist- og omsorgsklubber (jf. bilag 1), hvoraf 4 fortsat i dag modtager
lokaletilskud. I 2013 er der bevilget 25.400 kr. til lokaletilskud, hvor nogle klubber har meldt særlige høje lokaleudgifter
ud for 2014, som bunder i de givne muligheder for tilgængelige lejemål/lokaler samt ønske om aktivitetsniveau. Der er
med andre ord et meget varieret udgiftsbehov og mødefrekvens iblandt pensionist- og omsorgsklubberne.  
 
Pensionist- og
omsorgsklub

Mødefrekvens
 2014
(Antal møder)

Lokaleleje pr. møde
2014
(kr.)

Lokaleleje i alt
2014
(kr.)

Idom-Råsted
Pensionistklub

11 400 4.400

Mejrup Pensionistklub 14 500 7.000

Skave Seniorklub Ca. 33 Ca. 120 4.000

Ryde Seniorklub 25 500 12.500
Da den tidligere beslutning ikke imødeser klubbernes ønsker om stigende mødefrekvens eller behov for at dække stigende
lokaleudgifter - udover den normale pris- og lønudvikling - så vurderes det hensigtsmæssigt at indføre et maksimum for
tilskud pr. pensionist- og omsorgsklub.  
 
Det er et generelt indtryk, at der i støtteforeninger, fagklubber, vennekredse og andre lignende foreninger indføres mindre
kontingenter som egenbetaling med henblik på skabe dynamik og større råderum for medlemmerne. Det kan være for at
skabe flere og bedre aktiviteter. Denne mulighed eksisterer også for de berørte pensionist- og omsorgsklubber. Endvidere
er der mulighed for at ansøge om årlige §18-tilskud til aktiviteter.     
Forslag til harmonisering af tilskud til pensionist- og omsorgsklubbers lokaleleje.
Det indstilles,

at der fortsat er mulighed for, at pensionist- og omsorgsklubber tilbydes vederlagsfrie kommunale lokaler. I
specielle situationer, hvor det ikke er muligt at anvise kommunale lokaler, afholdes lokaleudgiften af kommunen
at der - med virkning fra 2015 - årligt kan ansøges om lokaletilskud på maksimalt 7.000 kr. pr. klub. Ved 12 møder
svarer dette til 500 kr. pr. mødegang. Tilskuddet kan justeres i henhold til den årlige KL-prisfremskrivning

 

Social- og Sundhedsudvalget besluttede på sit møde d. 24. februar 2014, at sende denne sag i høring i Holstebro
Ældreråd. Ældrerådets høringssvar er vedlagt sagsfremstillingen som bilag.
 
Chef for Sundhedsfremme og Forebyggelse, Ellen Greve, deltager under behandlingen af punktet.  

Indstilling



Det indstilles, at forslaget til harmonisering af pensionist- og omsorgsklubbers vederlagsfrie brug af kommunale lokaler,
godkendes.

Historik

Social- og Sundhedsudvalget, 24. februar 2014, pkt. 5:

Sagen er drøftet.
Sagen fremsendes til høring i Ældrerådet og genoptages efter høringsfasen.
Lars Stampe (A) deltog ikke i behandling af sagen.

Beslutning
Indstillingen godkendt. 
 
Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.

Økonomi
Forslaget til harmonisering kan indeholdes i budgettet.



Punkt 12: Budgetopfølgning pr. 31. maj 2014 – Sundhed- og
omsorgsområdet

00.01.00-Ø00-94-13

Sagsfremstilling
AK/KSK - SOU
 
Kultur og Sundhed har udarbejdet budgetopfølgning pr. 31. maj 2014.
 
Set i forhold til det samlede korrigerede budget på 670.653.000 kr. kan der forventes et forbrug i 2014 på i alt
676.253.000 kr. svarende til et merforbrug på i alt 5.600.000 kr.
 
Det bemærkes, at merforbruget primært er på driftsområde Sygehusvæsen og driftsområde Pension og boligstøtte, som
begge er overførselsudgifter. For serviceudgifterne på de øvrige driftsområder er der samlet set et merforbrug på
1.400.000 kr.
 
Sektionsleder Karsten Staudt Kvistgaard deltager under behandlingen af punktet.

Indstilling
Det indstilles,

1. at budgetopfølgningen godkendes.
2. at der omplaceres 108.000 kr. fra driftsområde 3.31 til driftsområde 3.34 i forbindelse med intern opgaveflytning.

Beslutning
Indstillingen godkendt. 
 
Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 13: Budgetopfølgning pr. 31.05.2014 - anlæg på Social- og
Sundhedsudvalgets område

00.01.00-Ø00-11-14

Sagsfremstilling
AK/HB/DØN/BP - SOU
 
I henhold til Holstebro Kommunes bevillingsregler skal der årligt gennemføres 3 større budgetopfølgninger på såvel drift
som anlæg.
 
Med udgangspunkt i forbruget pr. 31.maj  2014 på anlægsområdet, er det forventede forbrug for året 2014 på Social- og
Sundhedsudvalgets område (Sundheds- og omsorgsområdet samt Social og Arbejdsmarked) opgjort som anført i vedlagte
bilag 1.

Indstilling
Kultur og Sundhed samt Social og Arbejdsmarked indstiller:

1. at Social- og Sundhedsudvalget godkender budgetopfølgningen pr. 31.maj  2014 inden for udvalgets område vedr.
anlæg.

2. at Budgetopfølgningen videresendes til Budgetafdelingen med henblik på udarbejdelse af den samlede
budgetopfølgning for Holstebro Kommune, til Økonomiudvalgets og senere Byrådets endelige behandling.

3. at anlægsbudgettet for 2014 til 2017 for Center for Sundhed fordeles således ved neutrale budgetomplaceringer:

2014: udgiftsbudget 6.819.000 kr, indtægtsbudget 6.819.000 kr.
2015: udgiftsbudget 67.339.000 kr, indtægtsbudget 41.152.000 kr.
2016: udgiftsbudget 75.166.000 kr, indtægtsbudget 12.933.000 kr.
2017: udgiftsbudget 55.393.000 kr, indtægtsbudget 15.471.000 kr.

Beslutning
Indstillingen godkendt. 
 
Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 14: Center for Sundhed - LOA ansøgning

29.00.00-P20-4-12

Sagsfremstilling
AK/WM - SOU
 
I april 2013 fremsendte vi på baggrund af et indledende samarbejde mellem Lokale og Anlægsfonden og Holstebro
Kommune en ansøgning til Lokale – og Anlægsfonden med henblik på at rejse midler til at arbejde med
udendørsfaciliteter omkring Center for Sundhed på Hostrupsvej i Holstebro. Mere specifikt rettede ansøgningen sig mod
området omkring byggeriet, hvor CFS kobler sig på Gråkjær Arena.
 
I løbet af projekteringsforløbet for CFS er det i samarbejde med rådgivere fra Arkitema og Niras blevet klart, at denne
kobling mellem de to byggerier - og de deraf afledte udendørs faciliteter - har antaget en anden karakter og et mindre
omfang end tidligere forventet. Samarbejdet med LOA har således ikke samme grundlag og udsigter som antaget på
ansøgningstidspunktet, hvorfor ansøgningen til LOA nu er frafaldet.

Indstilling
Til orientering

Beslutning
Indstillingen godkendt. 
 
Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.



Punkt 15: Venteliste til visitationsboliger pr. 17.06.2014

27.42.00-P05-1-14

Sagsfremstilling
AK/TV - SOU
 
Hermed akutel venteliste til visitationsboliger pr. 17. juni 2014.

Indstilling
Til orientering

Beslutning
Orientering blev givet. 
 
Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.
Ulla Tørnæs (V) deltog ikke under behandling af punktet.



Punkt 16: Orientering fra formanden/forvaltningen/øvrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G01-2-14

Sagsfremstilling
Orientering fra Sundheds- og omsorgsområdet:

1. Håndtering af dokumenter fra KL - se bilag 1.

 
 
Orientering fra Social og Arbejdsmarked:
Intet.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Orientering fra direktør Anders Kjærulff:

1. Orientering om navngivning af Dagcentret og Rehabiliterings nye lokaler på Vindelevgård i Vinderup. Husets navn
vil fremover blive ”Trænings – og Seniorhuset”.

Lars Stampe (A) deltog ikke under behandling af punktet.
Ulla Tørnæs (V) deltog ikke under behandling af punktet.



Punkt 17: Lukket: Meddelelser

27.00.00-G01-1-14



Punkt 18: Lukket: Sag på dagsordenen

00.01.00-Ø00-13-14
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