REFERAT Specialkompetence Holstebro, skolebestyrelse
d. 05-03-2025

Modedato Onsdag d. 05. marts 2025 kl. 17:30

Moeodested Personalerummet, afd. Ellebaek



Indholdsfortegnelse
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Punkt 1: velkomst og spisning

Velkomst og spisning



Punkt 2: Ledelsen orienterer

Punkter til orientering
Beslutning

Kort opsamling pé udskolingsmederne: vi ser en sterre bredde i hvad vi sender elever videre til efter tiden i vores tilbud.
FGU, Step10, efterskoler, leerepladser, arbejde er udover STU noget af de vi ser, er naste skridt for de unge mennesker.

Opfoelgning fra tidligere mede: Sproget pd mellemtrinnet afdeling Ellebeek: Emneuge om pé det gode sprog.

Visitationer/skolestartere:

Afd. Ellebaek: 7 Afd. Nerreland: 5 Afd. Stord/Vingehgj: 6
Afdelingerne Stord, Vingehoj og Nerreland stabilt, ggning i elevtal pa Ellebak.

Arbejdsgruppen i forhold til kapacitet har athold 2 meder, naste skridt er tilbagemelding til styregruppen pa
forvaltningen.

Nyt rul med Ferstehjalp for personalet gennemfort.



Punkt 3: Budget

Ledelsen orienterer om skolens forventede budget for 2025

Beslutning

RA orienterede om budgettet for 2024 for Specialkompetence Holstebro. Det viser et forventet underskud pa ca. 2,6 mil.
Melding fra forvaltningen er at man er tilfreds med tilpasningerne og at tallene flugter med det udgangspunkt som 14 i
malsatningen.

De forelebige tal for 2025 viser pa nuvaerende tidspunkt et samlet underskud pé 4,5 mil. Den elevtakst, som vi ser ind
ogsd 1 2025 og med den nye fordelingsmodel med et niveau svarende til 2017, bliver fuldsteendigt udhulet af sarligt
stigende lonomkostninger.

P& medet bliver der vist udregninger pa lenudviklingen for lerer, peedagoger og bhk-ledere. I kroner viser beregningerne
bl.a. stigninger pa over 70.00 kroner om &ret hvis man sammenligner lonnen for en laerer i 2020 og i 2024. For padagoger
og bhk-leder er stigningen pé hhv. 59.000 og 65.000 kr. om aret.

Skolens ledelse har fremlagt de forelgbige tal for forvaltningen og afventer melding pa naste skridt. Ledelsen har kraftigt
signaleret at takstniveauet ikke er tidssvarende og at konsekvenserne, hvis ikke der sker udvikling i forhold til disse, vil
vaere gdeleggende for skolens muligheder for at drive god specialskole, serligt pa afdelingerne Stord og Vingehgj, hvor
eleverne med det storste stattebehov gér.

Bestyrelsen er oprerte og dybt bekymrede for denne udvikling og det fremlagte forelabige budget. Bestyrelsen signalerer
klart, at man ikke kan godkende budgettet i dens nuverende forfatning. Det er vigtigt for bestyrelsen at ga videre til
omverdenen med et klart budskab om, at nu skal skolen have hjalp i forhold til skonomien. Inddragelse af presse,
fagforeninger og handicaprid bliver nevnt pad medet.



Punkt 4: Ny fordelingsmodel

Ny fordelingsmodel - de foraeldrevalgte orienterer om tiltag i processen
Beslutning

Bestyrelsen drofter haringssvaret og orienteres om de naste skridt i processen
Bilag

Heringssvar fordelingsmodel 2025 Skolebestyrelsen Specialkompetence Holstebro.pdf



Punkt 5: Evt.
Evt.
Beslutning

P& baggrund af henvendelser fra foreldre pa afdeling Stora, tager vi emnet om kompetencer og pedagogisk retning op
som punkt pa et kommende made.



Punkt 6: Underskriftark

Underskriftsark - til godkendelse
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