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Punkt 1: Introduktion til Slagteriet

00.22.02-G01-22-25

Sagsfremstilling
SEK/SL - ETU
Som følge af årsplanen afholdes mødet på Slagteriet, hvor direktør Pia Stræde Palmelund giver en introduktion til
aktiviteterne på Slagteriet med særligt fokus på det erhvervsmæssige ben. Der gives ligeledes en introduktion til Ovation
Hub, som er iværksat i samarbejde med Holstebro Kommune for at understøtte kulturelle iværksætteres muligheder for at
være selvstændig erhvervsdrivende. Partnerskabsaftalen blev behandlet på udvalgets møde den 24. november 2025 sag 1 -
se bilag.
 

Indstilling
Det indstilles, at:

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Godkendt som indstillet.
Kenneth Krog (V) deltog ikke under punktets behandling.

Bilag

Introduktion til Slagteriet - Erhvervs- og Turismeudvalget 02.03.2026

Udkast til partnerskabsaftale mellem Holstebro Kommune og Slagteriet



Punkt 2: Tilskud til aktiviteter i forbindelse med Byfestivalen - Streetfood
Festival

24.05.00-Ø40-1-26

Sagsfremstilling
SEK/SL - ETU
Holstebro Kommune har modtaget en ansøgning fra Slagteriet om tilskud til afholdelse af Streetfood Festival som bidrag
til Holstebro Byfestival i perioden 10.-14. juni 2026.
Holstebro Kommune har ydet tilskud til afholdelse af Streetfood Festival på Slagteriet i 2024 og 2025. I 2025 blev
Streetfood en del af Byfestivalen. Streetfood arrangementet tiltrak ifølge arrangørerne mellem 20.000 og 25.000 deltagere
til Slagteriet. I forbindelse med tilskuddet i 2025 var forventningen, at der kunne skabes et større flow mellem
lokationerne i Holstebro midtby, hvor aktiviteterne samlet set gav en forskelligartet oplevelse. Slagteriet som lokation for
Streetfood har været vurderet optimal, både i forhold til den plads, der skal være til rådighed, og den erfaring, der er
opbygget i forhold til de nødvendige beredskabsplaner og -godkendelser. Der blev bevilget 140.000 kr. i 2025 til
afholdelse af Streetfood.
Slagteriet lægger op til to modeller:

1. En model til 300.000 kr., hvor der lægges vægt på flere midler til et mere robust festivalformat.
2. En model til 140.000 kr., hvor der lægges vægt på kerneleverancen af selve Streetfood Festivalen, hvor

deltagerbetaling kan blive nødvendigt.

Hvis udvalget ønsker at give tilskud, anbefaler forvaltningen model 2, hvor der kan gives tilskud til en markedsføring af
lokale madoplevelser.
Tiltaget finansieres af puljen til turisme. Puljen er i 2026 på 498.000, hvoraf 100.000 er disponeret, og hvor der vil restere
98.000 kr. efter model 1 og 258.000 kr. efter model 2 ved en eventuel bevilling. 
Økonomi har ingen bemærkninger til det økonomiske indhold i sagen.

Indstilling
Det indstilles, at:

Udvalget tager stilling til ansøgningen om tilskud til Streetfood Festival i forbindelse med Byfestivalen 2026.

Beslutning
Udvalget beslutter, at:

bevilge 140.000 kr. 
udvalget ønsker en evaluering af streetfood, som skal behandles i efteråret 2026 med henblik på udviklingen af
streetfood i 2027.

Kenneth Krog (V) deltog ikke under punktets behandling.

Bilag

Ansøgning SFF26 -Slagteriet SI 18.12.25



Punkt 3: Introduktion til uddannelsesanalysen

54.00.00-P05-1-25

Sagsfremstilling
SEK/SJ - ETU
Erhvervs- og Turismeudvalget får under dette punkt en introduktion til uddannelsesområdet i Holstebro Kommune. 
Introduktionen kommer omkring:

Grundlæggende viden om uddannelsesområdet
Kommunens rolle som uddannelsesaktør
Den aktuelle situation på uddannelsesområdet
Anbefalinger for det videre arbejde

Grundlæggende viden om uddannelsesområdet
Ungdomsuddannelser, videregående uddannelser og efter- og videreuddannelser er alle statsligt finansierede og styrede.
Regionen står for regional uddannelsesplanlægning, når det gælder ungdomsuddannelser, dvs. at de koordinerer hvilke
ungdomsuddannelser, der bliver udbudt hvor, samt hvor mange hver uddannelse må optage. Staten regulerer udbud og
optag på de videregående uddannelser. Efter- og videreuddannelsesområdet er langt friere stillet. Her er det ofte
efterspørgslen, der afgør, hvad der bliver udbudt.
Kommunens rolle som uddannelsesaktør
Kommunen har ingen lovbundne opgaver knyttet til driften af ungdoms- eller videregående uddannelser. Dette til trods er
kommunen en vigtig aktør i uddannelseslandskabet, fordi kommunen har indflydelse på de rammer, uddannelser har for at
udvikle sig lokalt. Eksempelvis skal kommunen vejlede unge i overgangen til ungdomsuddannelser og kan ad den vej
påvirke, hvilken viden unge har om lokale uddannelses- og karrieremuligheder. Kommunen er selv uddanner i kraft af de
mange studerende, der er i praktik og i lære på kommunens institutioner og kan påvirke antallet af praktik-/elevpladser og
kvaliteten af dem. Kommunen kan synliggøre lokale uddannelsesmuligheder og facilitere indsatser, hvor erhverv og
uddannelse går sammen, fx om at skabe attraktive lærepladser, trainee stillinger mm. Kommunen kan via lobby arbejde
forsøge at påvirke den statslige uddannelsespolitik og ad den vej arbejde for at tiltrække nye uddannelser og styrke
eksisterende.  
Historik
Holstebro Kommune udarbejdede i 2023 en erhvervs- og uddannelsesstrategi. Strategien er efterfølgende blevet fulgt op
af en uddannelsesanalyse - se vedhæftede bilag. Analysen munder ud i seks anbefalinger, godkendt af Erhvervs- og
Turismeudvalget den 12.05.2025 , som nu skal realiseres i konkrete indsatser. I forlængelse af uddannelsesanalysen valgte
Erhvervs- og Turismeudvalget i den tidligere byrådsperiode at afsætte midler til at ansætte en uddannelsesstrategisk
konsulent. Konsulenten startede 01.01.2026 og skal binde kommunens indsatser på uddannelsesområdet sammen med
ambitionen om at styrke Holstebro som studieby med fokus på efterspørgselsdrevne kompetencer.
Den aktuelle situation
Der er cirka 50 forskellige fuldtidsuddannelser i Holstebro. Antallet af uddannelser er stabilt, men antallet af studerende er
faldende. Især VIA og UCH har de seneste år oplevet et betydeligt fald i antal studerende, eksempelvis er VIA på 5 år gået
fra at have ca. 2.000 studerende til nu at have ca. 1500 studerende. Erhvervsakademi MidtVest optager også færre
studerende end for 10 år siden, men de seneste år har optaget stabiliseret sig. Vi antager, at faldet i optag primært skyldes
faldende ungdomsårgange i kommunerne omkring os og lav arbejdsløshed. Vi har ikke tal på antal studerende på efter- og
videreuddannelse.
I Konjunkturanalyse 2026 fra ErhvervsForum Holstebro udtrykker virksomhederne, at mangel på kvalificeret arbejdskraft
er den væsentligste vækstbarriere. I samme analyse udtrykker hhv. 29% og 35% af virksomhederne, at de ønsker et
fremtidigt fokus på uddannelse og kvalificeret arbejdskraft, uden det dog fremgår af undersøgelsen, hvilke typer af
uddannelse og arbejdskraft, der særligt efterspørges lokalt. Det bliver understøttet af flere nationale undersøgelser, som
påpeger, at der i mange år fremover vil være mangel på faglært arbejdskraft især inden for sundhedsområdet, jern og
metal, bygge og anlæg samt de tekniske områder. Når det gælder videregående uddannelser, vil der især mangle
fagpersoner med samfundsfaglige uddannelser og uddannelser inden for ingeniørfag, teknik og it. Dette er tendenser for
hele landet, men sammenlignet med Holstebro Kommunes erhvervsmæssige styrkepositioner omkring bygge og anlæg,
fødevarer, grøn energi, metalindustri, velfærd og forsvar må vi antage, at der i særlig grad vil være behov for netop
medarbejdere med de nævnte uddannelser her i kommunen.
Kommende indsatser
For at imødegå udfordringerne omkring mangel på kvalificeret arbejdskraft og sikre gode uddannelsesmuligheder i
Holstebro Kommune, har styregruppen for erhvervs- og uddannelsesstrategien på baggrund af uddannelsesanalysen
udarbejdet disse seks anbefalinger. Anbefalingerne er blevet behandlet og godkendt af Erhvervs- og Turismeudvalget i
maj 2025.



•    Etablering af en mere målrettet, samarbejdsfremmende organisering på topniveau omkring uddannelse og erhverv
•    Styrelse af / flere uddannelser med fokus på efterspørgselsdrevne kompetencer
•    Fastholdelse og tiltrækning af unge gennem uddannelse og bosætning
•    Partnerskaber om grøn energi og Ptx-industri samt tiltrækning af virksomheder
•    Realisering af investeringerne i Forsvarets potentiale
•    Regionalt samarbejde om uddannelses- og erhvervsudvikling
De seks anbefalinger udgør arbejdsprogrammet for den nyligt ansatte uddannelsesstrategiske konsulent, Sara Jørgensen.
Konsulenten deltager under punktet. 

Indstilling
Det indstilles, at:

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Godkendt som indstillet.
Kenneth Krog (V) deltog ikke under punktets behandling.

Bilag

Introduktion til uddannelsesområdet - Erhvervs- og Turismeudvalget 02.03.2026

Uddannelsesanalyse - Holstebro Kommune - Maj 2025



Punkt 4: Introduktion til Studieby Holstebro og drøftelse af
udviklingsinitiativer

00.13.02-A00-2-25

Sagsfremstilling
SEK/SL/MMA - ETU
Studieby Holstebro har i en årrække arbejdet strategisk med at styrke byens profil som en attraktiv studieby gennem
indsatsen Studieby Holstebro. Indsatsen har haft til formål at understøtte udviklingen af et attraktivt studiemiljø, øge
tiltrækningen af nye studerende samt styrke rammerne for de studerende, der allerede har valgt Holstebro som studieby.
I efteråret 2024 blev det besluttet at genbesøge og forny indsatsen gennem en relancering under navnet Studieby
Holstebro 2.0 i forlængelse af kommunens vækst- og udviklingspolitik samt erhvervs- og uddannelsesstrategien. Formålet
er at styrke og målrette indsatsen yderligere, så Holstebro i højere grad positioneres som et attraktivt valg for både
nuværende samt kommende studerende.
Som led i relanceringen har arbejdsgruppen bag Studieby 2.0 bestående af VIA, EAMV, SOSU MV, JDR, UCH,
ErhvervsForum Holstebro og Holstebro Kommune arbejdet med konkrete initiativer, som samlet set skal understøtte
ambitionen om at skabe et godt studiemiljø for byens studerende samt tiltrække flere studerende. Initiativerne vil blive
præsenteret på mødet. På baggrund af drøftelserne fremlægges en beslutningssag på mødet i april. 
Kommunikationschef Mette Mørk Andersen samt uddannelsesstrategisk konsulent Sara Jørgensen deltager i behandlingen
af punktet.

Indstilling
Det indstilles, at:

Udvalget introduceres til Studieby Holstebro og drøfter forslag til nye initiativer.

Beslutning
Godkendt som indstillet. Udvalget er særligt optaget af indsatsen for de værnepligtige, lærlingetiltaget og på den fælles
fortælling om Holstebro Kommune.
Kenneth Krog (V) deltog ikke under punktets behandling.

Bilag

Studieby Holstebro 2.0 Initiativ skema ETU 02032026



Punkt 5: Nedsættelse af § 17 stk. 4-udvalget ”Liv i Bymidten”

27.15.12-A30-1-26

Sagsfremstilling
SEK/SL - ETU - ØK - BY 
I Byrådets aftalepapir for perioden 2026–2029 fremgår det, at der i medfør af den kommunale styrelseslov skal nedsættes
et § 17 stk. 4-udvalg med henblik på at bidrage til arbejdet med at skabe mere liv i Holstebro Kommunes bymidter.
Byrådet har samtidig besluttet, at der som udgangspunkt kun nedsættes ét § 17 stk. 4-udvalg af gangen, og at hver
udvalgsperiode evalueres, når de endelige anbefalinger foreligger.
Erhvervs- og Turismeudvalget drøftede den 2. februar 2026 ønsker til ”Liv i Bymidten”, herunder sammensætning af
medlemmer, hvilke rammer og opgaver udvalget skal arbejde inden for samt hvordan udvalgets arbejdsform,
mødekadence og funktionsperiode tilrettelægges. På baggrund af drøftelserne, er der nu udarbejdet et kommissorium. Når
Byrådet har taget stilling til kommissoriet, foretages de nødvendige udpegninger til § 17 stk. 4-udvalget, og der
udarbejdes en konkret procesplan for arbejdet. Begge dele forelægges Erhvervs- og Turismeudvalget til godkendelse. 
Det bemærkes, at i oplægget til kommissoriet tilrettelægges arbejdet med bymidter som et todelt forløb:

Første fase med fokus på Holstebro by.
Anden fase med fokus på centerbyerne Vinderup og Ulfborg.

Opdelingen skal sikre et målrettet og effektivt arbejde, idet behov, aktører og udviklingsvilkår varierer mellem hovedbyen
og centerbyerne. Efter første fase kan medlemssammensætningen justeres for at sikre relevant repræsentation i arbejdet
med centerbyerne.
Efter funktionsperioden evalueres udvalgets arbejde. Når de endelige anbefalinger er afgivet, igangsættes arbejdet med at
nedsætte nye § 17 stk. 4-udvalg med fokus på først centerbyerne og derefter landdistriktsudvikling.

Indstilling
Det indstilles, at:

Udvalget godkender kommissoriet for § 17 stk. 4-udvalget ”Liv i Bymidten”, og
at der, når Byrådet ligeledes har godkendt kommissoriet, foretages de nødvendige udpegninger til § 17 stk. 4-
udvalget.

Beslutning
Godkendt som indstillet.
Kenneth Krog (V) deltog ikke under punktets behandling.

Bilag

Bymidteudvalg - kommissorium 190226



Punkt 6: Plan- og budgetgrundlag 2027-2030 - Erhvervs- og
Turismeudvalget

00.30.14-S00-1-25

Sagsfremstilling
SEK/SL - ETU
Der er udarbejdet Plan- og budgetgrundlag for Erhvervs- og Turismeudvalget for perioden 2027-2030. Plan- og
budgetgrundlaget beskriver forventningerne til udviklingen, udfordringer og muligheder i de kommende år på udvalgets
område.
Jævnfør tidsplanen for behandlingen, skal fagudvalgene behandle deres Plan- og budgetgrundlag, førend det samlede
Plan- og budgetgrundlag behandles i Økonomiudvalget den 18. marts 2026. Det samlede Plan- og budgetgrundlag
præsenteres på Byrådets seminar ultimo marts 2026.

Indstilling
Det indstilles, at:

Udvalget godkender Plan- og budgetgrundlag 2027-2030.

Beslutning
Godkendt som indstillet.
Kenneth Krog (V) deltog ikke under punktets behandling.

Bilag

Plan- og budgetgrundlag 2027-2030 - Erhvervs- og Turismeudvalget



Punkt 7: Aktuel erhvervs- og uddannelsessituation

24.10.00-G01-4-25

Sagsfremstilling
SEK/SL/FS - ETU

Nytårskur for erhvervslivet
Tirsdag den 20. januar 2026 afholdt Holstebro Kommune i samarbejde med ErhvervsForum Holstebro, nytårskur for
kommunens erhvervsliv i Musikteatret Holstebro. Årets nytårskur satte fokus på fremtiden, hvor fremtidsforsker Jesper
Bo Jensen fortalte om, hvilke forventninger, udfordringer og muligheder fremtiden kan bringe, både internationalt og på
kommunalt plan. Der var derfor også stort fokus på bosætning og rekruttering, som sammen med erhvervsudvikling og
detailhandel blev diskuteret i et panel bestående af borgmester Kenneth Tønning, formand for Erhvervs- og
Turismeudvalget Tom Moesgaard Bro, direktør for BM Silo Lisbeth Barnbæk Nielsen, formand for Holstebro
Handelsstandsforening Oliver Mogensen samt formand for ErhvervsForum Jan Jacobsen.
Stort milliontilskud til Uddannelsescenter Holstebro
Uddannelsescenter, UCH, har fået en betydelig bevilling til at styrke undervisningen med fokus på grøn teknologi og især
elbiler, så eleverne bliver bedre rustet til fremtidens arbejdsmarked. Støtten omfatter blandt andet 3,3 mio. kr. til
investering i el lastbil og lade infrastruktur, så elever på transportuddannelserne kan arbejde med den nyeste teknologi i
praksis.
Samtidig modtager UCH 1,1 mio. kr. til opkvalificering af undervisere på personvognsmekanikeruddannelsen inden for
højspænding, batteriteknologi og fejlfinding på elbiler, så undervisningen følger udviklingen på værkstederne.
Derudover understøtter bevillingerne elevernes engagement i bæredygtighed og FN’s verdensmål gennem Det Grønne
Ungepanel, som er styrket med 24.000 kr., samt udvikling af grønnere undervisningsforløb på EUD-byggeuddannelserne
som led i et større projekt med en samlet støtte på 7,9 mio. kr. på tværs af partnerne.
Status på juniormesterlæreordningen
Holstebro Kommune tilbyder gennem juniormesterlæreordningen et alternativt undervisningstilbud til elever i 8. og 9.
klasse med henblik på en mere praksisnær og erhvervsrettet afslutning på folkeskolen. Ordningen udbydes fra Tvis Skole
og Ulfborg Skole.
I skoleåret 2025/2026 deltager 22 elever fra 8. og 9. klasse, som er tilknyttet 24 private og offentlige virksomheder i
kommunen.
Ordningen tilrettelægges som en kombination af skoleundervisning og fast praktik i virksomhed eller på offentlig
arbejdsplads. Formålet er at understøtte elevernes motivation, trivsel og afklaring i forhold til videre uddannelse.
Praktikforløbene gennemføres inden for forskellige brancher, herunder håndværk, detailhandel, landbrug og
omsorgsområdet, afhængigt af elevens interesse og lokale praktikmuligheder. Ordningen blev igangsat i august 2025. De
foreløbige erfaringer indikerer, at kombinationen af skole og praktik bidrager til elevernes kendskab til arbejdsmarkedet
og erhvervsuddannelserne.
Virksomhederne bidrager ved at stille praktikpladser til rådighed og opnår samtidig mulighed for tidlig kontakt med unge
i relation til uddannelse og rekruttering.
Byggeriet af butiksområde ved motorvejen
Byggeriet af det nye store butiksområde i Holstebro, mellem Hjermvej og motorvejen, er nu godt i gang og forventes
færdig i slutningen af 2026. Området, udviklet af Prisma Properties, skal samle store detailkæder, restauranter og
servicevirksomheder, herunder en ny McDonalds, Big Dollar, thansen.dk og den svenske restaurantkæde Linnea &
Basilika.
Ydermere planlægges opsætning af ca. 30 el-ladere, hvilket vil understøtte grøn mobilitet og moderne transportløsninger. 
Projektet forventes at skabe nye arbejdspladser, styrke byens detailudbud og tiltrække både lokale og besøgende, hvilket
kan fremme Holstebros position som handels- og servicedestination. 

Indstilling
Det indstilles, at:

Udvalget tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning
Godkendt som indstillet.
Kenneth Krog (V) deltog ikke under punktets behandling.



Punkt 8: Godkendelse af skema A, Lejerbo Holstebro, opførelse af 16
almene familieboliger i Idom

03.02.00-P20-1-26

Sagsfremstilling
SEK/JD/KK - ETU - ØK - BY
Lejerbo, Holstebro har fremsendt ansøgning om godkendelse af skema A vedrørende etablering af 16 almene
familieboliger i Idom. Til etableringen forventes det, at boligselskabet erhverver jord fra Holstebro Kommune - jord, som
kommunen er i gang med at erhverve ved frivillig aftale med lodsejer. Det er en handel, der vil blive behandlet i
Økonomiudvalget.   
Af det fremsendte materiale fremgår det, at der ønskes opført 8 3-værelses rækkehuse på 92 m2 og 8 3-værelses
rækkehuse på 96 m2. Den forventede husleje ligger på ca. 9.466 kr. pr. måned ekskl. forbrug. 
Den samlede anskaffelsessum ved skema A udgør 37.085.000 kr. fordelt således:

Tabel, der beskriver fordeling af anskaffelsessum

Udgifter Beløb

Grundudgifter, inkl. grundkøbesum 2.983.000 kr.

Entrepriseudgifter 29.104.000 kr.

Omkostninger 4.424.000 kr.

Gebyrer til offentlige myndigheder 572.000 kr.

Det lovfastsatte maksimumsbeløb for almene byggerier som dette lyder på 37.084.960 kr. Byggeriet holder sig således
inden for rammerne af maksimumsbeløbet. 
Byggeriet finansieres med realkreditlån (88 %) på 32.635.000 kr., kommunalt grundkapitalindskudslån (10 %) på
3.708.000 kr. og beboerindskud (2 %) på 742.000 kr. 
For realkreditlånet gælder det, at kommunen skal yde kommunal garanti for den del af lånet, der får panttilskud ud over
60 % af ejendommens værdi. 
Boligselskabet oplyser, at det forventes, at byggeriet starter senest december 2027, og at den forventede byggetid er 15
måneder. Vedlagt som bilag er skitsemappe over boligerne. 
Økonomi bemærker, at der årligt er afsat 7.000.000 kr. til kommunalt grundkapitalindskudslån under Økonomiudvalget.
Da der er usikkerhed om, hvornår betalingen af grundkapitalindskudslånet kommer til at ske, vil de bevillingsmæssige
ændringer først ske, når tidspunktet for betaling er kendt. 

Indstilling
Det indstilles, at:

skema A med en samlet anskaffelsessum på 37.085.000 kr. godkendes, 
huslejen godkendes, 
Lejerbo, Holstebros erhvervelse af grunden godkendes,
ved godkendelse af skema B opkræver kommunen støttesagsgebyr på 2,5 promille af anskaffelsessummen,
der meddeles tilsagn om støtte i form af et grundkapitalindskudslån på 3.708.000 kr., og
der meddeles tilsagn om kommunegaranti for den del af lånet, som ligger over 60 % af ejendommens værdi. 

Beslutning
Godkendt som indstillet.
Kenneth Krog (V) deltog ikke under punktets behandling.

Bilag

Skitsemappe



Punkt 9: Dialogmøde med Erhvervshus Midtjylland

24.10.11-G01-1-26

Sagsfremstilling
SEK/SL - ETU
Erhvervshus Midtjylland er inviteret til dialogmøde for at introducere udvalget til erhvervshuset, give en status på
erhvervshusets strategi og samarbejdet med Holstebro Kommune.
Erhvervshus Midtjylland fungerer som en del af de regionale erhvervshuse, som har til opgave at styrke vækst,
produktivitet og konkurrenceevne i erhvervslivet. Erhvervshus Midtjylland hjælper virksomheder og iværksættere i
Midtjylland med specialiseret rådgivning, fx om vækst, digitalisering, eksport og grøn omstilling. Erhvervshuset har
kontor i henholdsvis Aarhus, Herning og Horsens. Vedlagt er aftale om rammerne for erhvervshusene i perioden 2024-
2027.
På mødet deltager direktør for Erhvervshus Midtjylland, Helle Berthold Rosenberg.

Indstilling
Det indstilles, at:

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Godkendt som indstillet.
Kenneth Krog (V) deltog ikke under punktets behandling.

Bilag

Præsentation af Erhvervshus Midtjylland - Erhvervs- og Turismeudvalget 02.03.2026

Rammeaftale for Erhvervshusene



Punkt 10: Ansøgning om midler fra Brandingpuljen til Altgodt.Nu

00.30.00-G01-1-24

Sagsfremstilling
SEK/SL - ETU
ErhvervsForum Holstebro har den 13. februar 2026 fremsendt ansøgning om videreførelse af initiativet Alt Godt -
fortællinger om Holstebro og omegn (se vedlagte).
Med ansøgningen søges om nye midler til det initiativ, som udvalget bevilgede 250.000 kr. til på mødet den 16. december
2024 og 200.000 kr. på mødet den 24. november 2025.
Baggrund:
Alt Godt er en digital fortælleplatform dedikeret til inspirerende historier fra Holstebro og omegn. Initiativet udspringer
af  erhvervs- og uddannelsesstrategien og har som formål at fremhæve de mange positive initiativer, mennesker og
udviklinger, der tilsammen styrker områdets identitet og attraktivitet. Projektet blev etableret som en prøvehandling under
indsatsen #DenGodeHistorie – med fokus på at producere og dele et stort antal artikler, billeder og videoer, der formidler
de gode historier fra Holstebro-egnen.
Formål:
Det langsigtede mål med Alt Godt er at ændre opfattelsen af Holstebro-området – både internt og eksternt – gennem
professionelt og engagerende kvalitetsindhold. Indholdet skal:

fremhæve alt det, området har at byde på,
portrættere driftige og inspirerende personer,
og skabe en sammenhængende fortælling, der understøtter bosætning, tiltrækning og lokal stolthed.

Foreløbige resultater:
Alt Godt har været i luften i godt et år. De første erfaringer er gjort i forhold til indholdstyper, der performer og hvilke, der
ikke gør.  Af ansøgningen fremgår "reach" og titel for de væsentligste fortællinger.
I det kommende år ønsker redaktionen at udvide med nye formater og kanaler, herunder:

Podcastproduktioner med lokale stemmer og fortællinger.
Øget tilstedeværelse på sociale medier.
Mere indhold, som er tilpasset SoMe.
Målrettet annoncering og indholdsdistribution for større effekt og rækkevidde.

Økonomi:
Der ansøges om 150.000 kr. Det anføres endvidere, at der forventes en øget partnerfinansiering fra ErhvervsForum
Holstebros partnerkreds omkring Alt Godt som for nuværende tæller 10 virksomheder.
Forvaltningen vurderer, at perspektiverne i de foreløbige aktiviteter og prøvehandlinger er gode. Det taler for, at initiativet
forlænges med henblik på, at der kan høstes erfaringer af prøvehandlingerne yderligere. Der sigtes fortsat mod, at Alt
Godt bliver et varigt kommunikationsben med en mindre kommunal støtte.
Økonomi har ingen bemærkninger til det økonomiske indhold i sagen.

Indstilling
Det indstilles, at:

der bevilges 150.000 kr. fra puljen til branding i 2026 til videreførelse af ErhvervsForum Holstebros initiativ på
erhvervs- og uddannelsesstrategiens indsats #3: Den Gode Historie.

Beslutning
Godkendt som indstillet.
Kenneth Krog (V) deltog ikke under punktets behandling.

Bilag

Ansøgning Alt Godt



Punkt 11: Orientering

00.22.02-G01-11-25

Sagsfremstilling
Orientering om "kick-off på turismesæsonen" den 19. marts 2026 arrangeret af Erhvervscentret og Holstebro Kommunes
Turismeforum.

Beslutning
Orientering givet.
Kenneth Krog (V) deltog ikke under punktets behandling.



Punkt 12: Lukket: Meddelelser

00.22.02-G01-10-25



Punkt 13: Lukket: Underskrift af beslutningsprotokol

00.22.00-P35-8-25


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Introduktion til Slagteriet
	Punkt 2: Tilskud til aktiviteter i forbindelse med Byfestivalen - Streetfood Festival
	Punkt 3: Introduktion til uddannelsesanalysen
	Punkt 4: Introduktion til Studieby Holstebro og drøftelse af udviklingsinitiativer
	Punkt 5: Nedsættelse af § 17 stk. 4-udvalget ”Liv i Bymidten”
	Punkt 6: Plan- og budgetgrundlag 2027-2030 - Erhvervs- og Turismeudvalget
	Punkt 7: Aktuel erhvervs- og uddannelsessituation
	Punkt 8: Godkendelse af skema A, Lejerbo Holstebro, opførelse af 16 almene familieboliger i Idom
	Punkt 9: Dialogmøde med Erhvervshus Midtjylland
	Punkt 10: Ansøgning om midler fra Brandingpuljen til Altgodt.Nu
	Punkt 11: Orientering
	Punkt 12: Lukket: Meddelelser
	Punkt 13: Lukket: Underskrift af beslutningsprotokol

