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Punkt 1: Analysespor sundhedsomridet

29.00.00-P05-1-17
Sagsfremstilling
HB - SOU

Social- og Sundhedsudvalget praeesenteres her for status for det analysearbejde, som er sat i saen med formalet at finde nye
veje og spor for fremtidens sundhedsomrade. Samtidig enskes der er politisk dreftelse af forvaltningens oplag, politisk
involvering i processen samt eventuel inddragelse af andre reprasentanter.

Den grundliggende opgave er, at der skal arbejdes malrettet med at tilpasse vores sundhedsomrade til, at vi bedst muligt
understotter losningen af de opgaver, vi har. Samtidig er der behov for at nytenke indsatserne ogsd ift. at udnytte den
synergi, der er i hele vores forvaltning Social, Sundhed og Arbejdsmarked ift. nye mader at samarbejde pa til fzlles
bedste. Mélet er sammen at finde lgsningsmuligheder, ud fra malet om at skabe fremtidssikrede lgsninger, der er
baeredygtige fagligt og ekonomisk med borgeren i centrum.

I forhold til det politiske niveau er der introduceret 4 elementer, der kan bringes i anvendelse:

1. Fortsatte effektiviseringer/omlagninger af opgaver

2. Investeringer der kan pavirke lgsningen af kerneopgaven positivt via fx frigerelse af tid, bedring af borgers
funktionsniveau, bedre arbejdsmiljo

3. Partnerskaber med andre akterer

4. Tilfersel af midler

Analyserne er opdelt i 2 faser. I fase 1 indgér opgaver, hvor resultatet skal vaere feerdig for sommerferien og i fase 2
opgaver, hvor der skal veere mere tid til at finde de rigtige losninger, bl.a. fordi opgaven krever studiebesog mv.

I fase 1 indgér

o Effektiviseringer og omlagninger - herunder ogsa medarbejderressourcer pa plejecentre.

¢ Fokus pa flow og hensigtsmassig sammenhang mellem tilbud og indhold i tilbud.

¢ Dagtilbud

o Forslag til investeringsstrategier (investeringer der kan fore til frigerelse af medarbejdertid, hgjere funktionsniveau
for borgere, bedre arbejdsmiljo mv.)

I fase 2 indgéar

o Strategi for forebyggelse og sundhedsfremme
e Partnerskaber - sektorsamarbejdet og andre partnerskaber
e Strategi for demens

Grundlaget for alle temaer er kommissorier med

¢ hypoteser - hvor vi vil afprave om der er gevinster ud fra formodninger
o cgentlige analysesporgsmal

Indstilling
Til dreftelse
Beslutning

Analysesporene pa sundhedsomréadet blev gennemgaet.
Strategi for demens pabegyndes i fase 1 og ferdiggeres i fase 2.

Aldreradet inviteres med to reprasentanter til at deltage i arbejdsgruppe vedr. demenssporet, og samtidig indtraeder Jens
Kristian Hedegaard og Jytte Dideriksen fra Social- og Sundhedsudvalget i arbejdsgruppen.



Materialet om analyse sporene suppleres med de givne kommentarer, der indarbejdes i notatet.

Lars Stampe (A) deltog ikke i behandling af sagen.



Punkt 2: Orientering fra formanden/forvaltningen/ovrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G01-67-16
Sagsfremstilling

Orientering fra sundheds- og omsorgsomréadet:
Intet.

Orientering fra Arbejdsmarked og Social:

Der er sendt et feelles haringssvar fra de samarbejdede kommuner vedr. lovforslag om frikommuneforseg, hvor Holstebro
Kommune er med i ansggerfeltet i nogle af temaerne. Se bilag.

Indstilling
Til orientering.
Beslutning

Orientering blev givet.

Lars Stampe (A) deltog ikke i behandling af sagen.



Punkt 3: Lukket: Meddelelser

27.00.00-G01-68-16



Punkt 4: Nyt tilbud til borgere pa langvarig offentlig forsergelse

15.20.00-A00-1-17
Sagsfremstilling
HB/SL/RK - SOU

Arbejdsmarkedsudvalget har et enske om at Social- og Sundhedsudvalget justerer pa de nuvaerende tilbud til ledige i
Montagens regi. Social- og Sundhedsudvalget er leverander af beskaftigelsesrettede tilbud til ledige pd Montagen.

Baggrunden for Arbejdsmarkedsudvalgets anske er, at Jobcentret oplever behov for tilbud til borgere, som har
forskelligartede udfordringer og som er svaere umiddelbart at udplacere pé arbejdsmarkedet. I takt med at arbejdsmarkedet
og Arbejdsmarkedsafdelingens mélgrupper forandrer sig, vil der vare lobende behov for at beskeaftigelsesrettede tilbud
ogsa andres. Jobcentret oplever, at der er behov for socialfagligt forankrede sundhedstilbud, med et beskaftigelsesrettet
fokus, til borgere pa langvarig offentlig forsergelse (aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere eller borgere pé
ressourceforlgb). Malgruppen er kendetegnet ved, ud over ledighed, at have bade sociale og sundhedsmaessige problemer.
En gruppe der skiller sig serligt ud 1 gruppen af langtidsledige, er borgere med funktionelle lidelser, som fx piskesmeeld
og fibromyalgi, hvorfor det foreslas, at udvikle en serskilt indsats, malrettet i forhold til hdndteringen af deres lidelser.

Arbejdsmarkedsudvalget foreslar, at der udvikles nye tilbud i samarbejde pa tvaers af Social, Sundhed og Arbejdsmarked.
Det foreslas, at Montagen (i Socialafdelingen), som har stor erfaring med mélgruppen, kan vaere den socialfaglige
forankring og ansvarlig for tilbuddene. For at sikre den optimale kompetenceudvikling og sparring, hvad angar treening og
sundhedsfremmende tiltag, foreslas det, at tilbuddet far til huse i Sundhedscentret i et teet samarbejde med Center for
treening og Center for sundhed. Blandt fagfolk er der enighed om, at malgruppen profiterer bedst af tilbud, hvor man
kombinerer fysisk trening med indsigt i psykologiske mekanismer.

Forslag til tilbuddets indhold:

: Fysisk treening
Mestring af fysiske og psykiske symptomer
Sundhedsfremmende indsatser i forhold til at undgé livsstilssygdomme — fx fokus pA KRAM-faktorerne
Coaching/ mentorstette - hvordan skabes plads i dagligdagen til deltagelse pa arbejdsmarkedet?
Spejling i forhold til muligheder pa arbejdsmarkedet

* Beskeftigelsesrettede aktiviteter i form af treeningsbaner og praktikker i offentlige virksomheder

Tilbuddet foreslas desuden at indeholde virksomhedsrettede aktiviteter, parallelt med de gvrige aktiviteter, s& snart det er
aktuelt for borgerne til tilbuddet. Udviklingen af tilbuddet vil fa konsekvenser for Montagens tilbudsstruktur og
organisering. Det nye tilbud vil fortsat rent personalemaessigt veere organiseret pdA Montagen, men der er tale om
samskabelse med Center for treening og Center for sundhed. Samtidig vil fortsat veere nedvendigt at gere brug af
treeningsfaciliteterne pa Montagen til den ™udsatte” gruppe af borgere.

Okonomi

Jobcentret kober i forvejen forskellige tilbud om fysisk treening og coaching hos private akterer. De nye tilbud for
malgruppen med sarlige behov for en tvaergdende indsats (sundhed, social og beskaftigelse) vil betyde, at en mindre del
af Jobcentrets kob af traeningsindsatser flyttes til Montagen. Forslaget om brug af nye tilbud pd Montagen vil medfere, at
udgifterne omlagges og holdes indenfor rammen.

Indstilling
Det indstilles,

¢ at Social- og Sundhedsudvalget godkender at der - i et tveergdende samarbejde - udvikles nyt sundhedstilbud, som
en del af Montagens tilbudsvifte
» at udspillet foreleegges til droftelse i MED organisationen.

Historik

Arbejdsmarkedsudvalget, 29. marts 2017, pkt. 3:
Indstillingen godkendes.



Lars Stampe (A) deltog ikke under behandlingen af punktet.
Beslutning
Indstillingen godkendes og punktet flyttes fra lukket dagsorden til ben dagsorden.

Lars Stampe (A) deltog ikke i behandling af sagen.



Punkt 5: Lukket: Sag pa dagsordenen

27.00.00-GO1-17-17
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