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Punkt 1: Kirkens Korshærs Varmestue Årsregnskab 2014

16.13.07-P27-1-07

Sagsfremstilling
HB/AHC - SOU
Ifølge samarbejdsaftalen mellem Holstebro Kommune og Kirkens Korshærs Varmestue i Holstebro, skal det reviderede
regnskab være kommunen i hænde senest 1. maj det efterfølgende år.
Af  regnskabet for Kirkens Korshærs Varmestue i Holstebro fremgår det, at der har været et samlet overskud på alle
aktiviteter i 2014 på 177.622 kr., hvilket i lighed med tidligere år kan henføres til overskud på genbrugsbutikkerne i
henholdsvis Holstebro og Skave. Det blev i samme regnskabsår besluttet, at genbrugsbutikkerne i 2015 skulle overgå til
Landsarbejdet mod en betaling på ca. 1 mio. kr. pr. år til driften af varmestuen i Nygade 14.
Selve varmestuen i Nygade viser et underskud på 1,5 mio. kr. Udgifterne andrager 2,5 mio. kr., og indtægterne 1,4 mio.
kr., heraf 774.000 kr. via samarbejdsaftalen med Holstebro Kommune. Underskuddet er ca. 152.675 kr. større end i 2013.
Egenkapitalen for Kirkens Korshærs samlede aktiviteter i Holstebro udgjorde ultimo 2014 2,4 mio. kr.
Revisionen af årsregnskabet har ikke givet anledning til forbehold.

Indstilling
Det indstilles, at regnskab 2014 for Kirkens Korshærs Varmestue i Holstebro tages til efterretning.

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget tager regnskabet til efterretning.
 
På baggrund af årsrapporten og til brug for det videre arbejde, ønsker Social- og Sundhedsudvalget, at bestyrelsen sender
en beskrivelse af Varmestuens 3 højst prioriterede indsatser i forhold til den samlede opgaveløsning for socialt udsatte.
 



Punkt 2: Værestedet Ulfborg Årsregnskab 2014

16.13.17-Ø54-1-07

Sagsfremstilling
HB/AHC - SOU
Ifølge samarbejdsaftalen mellem Holstebro Kommune og den selvejende institution "Værestedet Ulfborg" skal det
reviderede regnskab være kommunen i hænde senest 1. maj det efterfølgende år.
Af regnskabet fremgår, at der i 2014 har været et overskud på "Værestedet" på 22.504 kr. mod et underskud i 2013 på
43.328 kr.
Egenkapitalen udgør ultimo 2014 i alt 75.972,00 kr.
I lighed med 2012 og 2013 anbefaler revisionen, at institutionens fuldmagtsforhold snarest ændres, således at ingen
fuldmagtshavere kan disponere alene over institutionens midler. Det nævnte forhold øger risikoen for både tilsigtede og
utilsigtede fejl.
Revisionen af årsregnskabet er godkendt uden forbehold eller supplerende oplysninger.

Indstilling
Det indstilles, at regnskab 2014 for Værestedet i Ulfborg tages til efterretning.

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget tager regnskabet til efterretning.
 
På baggrund af årsrapporten og til brug for det videre arbejde, ønsker Social- og Sundhedsudvalget, at bestyrelsen sender
en beskrivelse af Værestedets 3 højst prioriterede indsatser i forhold til den samlede opgaveløsning for socialt udsatte.
 



Punkt 3: Hyttefadet Årsregnskab 2014

16.13.07-A06-1-07

Sagsfremstilling
HB/AHC - SOU

Ifølge samarbejdsaftalen mellem Holstebro Kommune og den selvejende institution Hyttefadet i Holstebro, skal det
reviderede regnskab være kommunen i hænde senest 1. maj det efterfølgende år.
 
Af regnskabet fremgår, at der i 2014 har været et overskud på Hyttefadet på 32.837 kr. De samlede indtægter (tilskud fra
Holstebro Kommune samt øvrige indtægter) andrager 1.617.076 kr. mod 1.567.000 kr. i 2013.
Omkostninger udgør i 2014 1.584.161 kr. mod 1.583.692 kr. i 2013. Egenkapitalen udgør ultimo 2014 i alt 401.114 kr.
 
Revisionen af årsregnskabet har ikke givet anledning til forbehold.

Indstilling
Det indstilles, at regnskab 2014 for Hyttefadet i Holstebro tages til efterretning.

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget tager regnskabet til efterretning.
 
På baggrund af årsrapporten og til brug for det videre arbejde, ønsker Social- og Sundhedsudvalget, at bestyrelsen sender
en beskrivelse af Hyttefadets 3 højst prioriterede indsatser i forhold til den samlede opgaveløsning for socialt udsatte.
 



Punkt 4: Rammeaftale 2016

00.15.10-P22-1-14

Sagsfremstilling
HB/AHC - SOU/BU/ØKU/BY
 
Rammeaftalen består af en faglig udviklingsdel (udviklingsstrategien) og en kapacitets- og økonomistyringsdel
(styringsaftalen). Styringsaftalen skal fastlægge rammerne for kapacitets- og prisudviklingen i det kommende år for de
omfattede tilbud i regionen. Udviklingsstrategien og styringsaftalen skal være godkendt i de 19 kommunalbestyrelser i
regionen samt i regionsrådet senest d. 15. oktober.
 
Udkast til Rammeaftalen 2016 er udarbejdet i en tæt dialog mellem repræsentanter fra administrationen i de 19 kommuner
og Region Midtjylland, hvormed der er skabt et godt afsæt for en fælles indsats på det sociale område.
 
I forbindelse med udarbejdelsen af Udviklingsstrategien har kommunerne tilkendegivet, at de overordnet set oplever, at
der er sammenhæng mellem behovet for tilbud og det samlede udbud af tilbud. Endvidere har kommuner og region aftalt,
at særlige fokus- og udviklingsområder i 2016 skal være henholdsvis socialpsykiatrien samt fælles mål, metodeudvikling
og -anvendelse.
 
I forbindelse med udarbejdelse af styringsaftalen er parterne enige om, at der foretages en reduktion af taksterne med
minimum 3 % i perioden 2016 – 2018 med mulighed for at medregne den reduktion af taksterne, som er gennemført i
2015.
 
KKR Midtjylland har på møde den 11. juni 2015 behandlet udkast til Rammeaftale 2016. Parterne er enige om at indstille
forslaget til godkendelse i kommunalbestyrelserne samt i regionsrådet.
 
Udviklingsstrategien
Udviklingsstrategi 2016 tager afsæt i indberetning fra de 19 kommuner og Regionen, hvor kommunerne er blevet bedt om
at udarbejde en vurdering af sammenhængen mellem deres behov for tilbud og det samlede udbud af tilbud i 2016 samt
driftsherrers overvejelser om tilbudsviften. Overordnet set tilkendegiver de midtjyske kommuner, at der er sammenhæng
eller høj grad af sammenhæng mellem kommunernes behov for specialiserede tilbud og det samlede udbud af tilbud, der
er omfattet af rammeaftalen. Dette gælder på såvel voksenområdet som børn- og ungeområdet. På de enkelte målgrupper
kan der i overvejende grad kun spores mindre afvigelser i forhold hertil.
 
Nyt i Udviklingsstrategi 2016 (i forhold til 2015) er de nye fokus- og udviklingsområder:
 
1.  Socialpsykiatri:
Kommunerne har i fællesskab udarbejdet et rammepapir for en sammenhængende indsats på voksenpsykiatriområdet.
Rammepapiret tager afsæt i en fælles forståelse af, at bedre sammenhænge inden for voksenpsykiatrien skal bidrage til, at
den enkelte borger får en behandling af høj kvalitet og effektive forløb. Mere sammenhængende forløb skal understøtte, at
flere borgere bliver i stand til at mestre eget liv og fastholde deres tilknytning til uddannelse og beskæftigelse.
 
I rammepapiret beskrives fire overordnede fælles tiltag:
·         Samarbejdstiltag
·         Mestring
·         Tidlig indsats afstemt i forhold til den enkelte
·         Den inkluderende indsats i arbejdsliv og civilsamfund
 
2.  Fælles mål, metodeudvikling- og anvendelse:
De midtjyske kommuner og Region Midtjylland har i regi af Rammeaftale 2016 aftalt, at der skal udarbejdes fælles
politiske målsætninger på det specialiserede socialområde for de kommende år, jf. Rammeaftalens bilag 7. Politiske mål
bliver dermed et centralt styringsredskab, hvor de kan give en klarere pejling af, hvad der skal prioriteres af politikere og
administration i den enkelte kommune. Samtidig skal målene tydeliggøre, hvilke resultater den kommunale
opgaveløsning skal skabe. I regi af Rammeaftale 2016 er der enighed om, at der udover metodeudvikling også skal sættes
fokus på metodeanvendelse. Et centralt element bliver derfor inddragelse af evidensbaserede metoder og anvendelse af
velfærdsteknologi.
 
Styringsaftalen



Styringsaftalen skal lægge rammerne for kapacitets- og prisudviklingen for det kommende år. Formålet med
styringsaftalen er at øge bevidstheden om og stillingtagen til de styringsmæssige konsekvenser af, at kommunerne på det
specialiserede socialområde er afhængige af at købe og sælge pladser på specialiserede sociale tilbud på tværs af
kommunegrænserne. Det medfører et behov for at koordinere rammerne for dette køb og salg på tværs af
kommunegrænser.
 
Der er enighed om følgende udvikling i taksterne:
 

At udgiftsstyring på dette område fortsat er vigtig, da det må forventes, at de samlede kommunale udgifter fortsat
vil være under pres.
At der fortsat skal være fokus på udviklingen af omkostningseffektive løsninger/tilbud, som er fagligt og kvalitativt
i orden. Dette kan ske ved sammenlægning og omlægning af tilbud, udvikling af nye og anderledes tilbud, kortere
opholdstider, fokus på effekt af indsatsen og serviceniveau.
At der fortsat skal arbejdes med nye måder at styre udgiftsudviklingen på bl.a. gennem øget fokus på visitationen
og den fælles metodeudvikling og anvendelse.
At indførelse af differentierede takster for de enkelte tilbud fortsættes med henblik på at sikre større
gennemsigtighed mellem ydelse og takst.
At overheadprocenten i takstberegningen er maksimale procenter, dvs. driftsherrerne bl.a. kan reducere
administrationsomkostningerne fra det nuværende niveau på 6,1 %.
At indgå i dialog med de private driftsherrer/tilbud om fortsat udvikling af mere omkostningseffektive
løsninger/tilbud, som er fagligt og kvalitativt i orden. Herunder at de private driftsherrer/tilbud reducerer deres
udgifter og dermed taksterne svarende til de offentlige driftsherrers reduktion gennem de senere år.
Der foretages en samlet reduktion af taksterne med minimum 3% i perioden 2016-2018, med mulighed for at
medregne den reduktion af taksterne, som er gennemført fra 2014 til 2015.
Driftsherrerne har mulighed for at fordele nedsættelsen forskelligt på voksen- og børneområdet og på de forskellige
tilbud. Takstreduktionen skal således ses som et gennemsnit af den enkelte driftsherres samlede tilbud omfattet af
rammeaftalen. Takstreduktionen skal ses i forhold til den ordinære takst for 2015 (dvs. uden over-/underskud
indregnet). (Afskrivning og forrentning af bygninger mv. indgår ikke, men følger blot de gældende
beregningsprincipper. Desuden kan bidragsprocenten til tjenestemandsopsparing ikke ændres). Det bemærkes, at
udgiftsbudgetterne og dermed taksterne derudover er omfattet af den almindelige pris- og lønregulering.
I særlige tilfælde kan der mellem driftsherre og køberkommune indgås aftale om en anden takstudvikling end
ovenstående.
De sikrede institutioner Koglen og Grenen samt institutionen MultifinC er ikke omfattet af takstreguleringen.

 
Netto-takstprincip vs. bruttotakst-princip vedr. egenbetaling:
Der gøres særskilt opmærksom på, at kommunerne i Region Midtjylland og Region Hovedstaden er blevet
opmærksomme på, at opkrævningsreglerne for borgeres egenbetaling af kost og logi mv., fortolkes forskelligt af
kommunerne og Socialtilsynet. Den Administrative Styregruppe for Social- og Specialundervisningsområdet (DASSOS)
anbefaler en fortsat anvendelse af et ”netto-takstprincip” og vil – sammen med Styregruppen i Hovedstaden, påklage
overgang til et ”brutto-takstprincippet” i et brev til ministeriet og afventer en afgørelse i sagen.  

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget godkender Rammeaftale 2016 med henblik
på endelig godkendelse i Byrådet.
Beslutning
Godkendt som indstillet.



Punkt 5: Status på den nye struktur på dagtilbudsområdet og godkendelse
af udmøntningsstrategi

27.54.04-G01-1-14

Sagsfremstilling
HB/AH/CN - SOU
 
Social- og Sundhedsudvalget har den 11. august 2014 godkendt strategien for dagtilbud. Der gives i det følgende en
orientering om udmøntningen af strategien samt aktuelle tilpasninger.
 
Den fremtidige struktur
Strategien har fokus på specialisering og nytænkning, så dagtilbuddene tilpasses de fremtidige vilkår. Det gør sig
gældende, at:

Der er behov for flere vejlednings- og opkvalificeringspladser/ressourceforløb som følge af reformen vedr.
førtidspension og fleksjob. Flere unge borgere, som tidligere modtog førtidspension, har brug for langvarige
ressourceforløb. Dertil er der borgere, bl.a. flere bedrefungerende autister, der har behov for kortvarige
arbejdsafprøvninger enten som vejledningsforløb eller som ressourceforløb, hvor konkrete rutine- og
produktionsopgaver matcher deres funktionsniveau.
Der er nye borgergrupper, som dobbeltdiagnosticerede borgere, der kræver specialiserede dagtilbud.
Hjerneskadede borgere rehabiliteres bedre i dag, og trænes i højere grad i virksomheder.
Den gennemsnitslige levealder for bl.a. udviklingshæmmede borgere er steget og vil fortsat stige markant. Denne
udvikling påkalder, at vi forholder os til det faktum, at der hermed opstår en ny "pensionistgruppe", som fagligt skal
være et opmærksomhedspunkt i forbindelse med tilrettelæggelsen af den pædagogiske indsats.

 
I forhold til den fremtidige struktur har udvalget vedtaget principper og forudsætninger, som er oplistet og beskrevet i
Masterplanen for ny struktur på dagtilbudsområdet.
 
Udmøntning af strategien til praksis
Strategien har allerede medført konkrete omstruktureringer i dagtilbuddet ”Multihuset”. Tilbuddet er nu mere målrettet
borgere med udviklingsforstyrrelser af særlig specialiseret karakter. Det vil bl.a. sige borgere, der har en kombination af
fysiske lidelser, udviklingshæmning, psykotiske træk og autismespektrumforstyrrelser.
 
Aktuelt er der behov for tilpasning af dagtilbuddet ”HLT-værkstedet”. HLT er oprindeligt normeret til 38 fuldtidspladser
efter SEL § 103 beskyttet beskæftigelse og efter SEL § 104 aktivitets- og samværstilbud for borgere med en erhvervet
hjerneskade. Tilgangen i denne borgergruppe falder, bl.a. pga. en forbedret medicinsk tilgang, og fordi der er investeret i
en øget rehabiliteringsindsats. Der er dermed flere af disse borgere, der bliver rehabiliteret og typisk indgår i forskellige
former for arbejdsmarkedsrettede forløb. Endvidere er der i § 103-tilbud på HLT borgere, som har nået eller nærmer sig
folkepensionsalderen, hvilket betyder, at de lovgivningsmæssigt går over i et andet/andre tilbud. Jævnfør Serviceloven er
målgruppen for § 103-tilbud borgere under folkepensionsalderen.
 
 Aktuelle og fremtidige pladser på HLT:
 

Diagnose

Antal
borgere
(aktuelle)

Fremtidige pladser
(beregnet ud fra de sidste visiteringer fra jan-
juli 2015 og ud fra målsætningen om, at HLT
skal være beskæftigelsessted for både
borgere med
hjerneskader/kombinationsdiagnoser)

Hjerneskade 21 14

Autismespektrumforstyrrelser 3 10

Udviklingshæmmede 10 8

Psykiske vanskeligheder 6 4



Andre lidelser 2 2

I alt *42 38
  * Der er tale om 38 fuldtidspladser på HLT, men aktuelt er der 42 borgere, som modtager et tilbud. Dette skyldes, at der
er flere, som har en deltidsplads, og enkelte, der har en kvarttidsplads.
 
Det er vurderingen, at der i forhold til reformen af førtidspension og fleksjob og den ændrede borgergruppe er brug for
tilbud til borgere med udviklingsforstyrrelser i kombination med autismespektrumforstyrrelser. Denne målgruppe har brug
for et afklaringsforløb i mere pædagogiske rammer. Hensigten er derfor at oprette et tilbud, der er målrettet til denne
gruppe i de eksisterende rammer på HLT. Planen er, at der inden for den eksisterende ramme på de 38 fuldtidspladser sker
en omfordeling, sådan at der fortsat sikres pladser til borgere med en hjerneskade og til den nye gruppe af borgere med
kombinationsdiagnoser som autismespektrumforstyrrelser, udviklingshæmning og psykiske vanskeligheder. Dette vil ske
ud fra en behovsbestemt fordeling.
 
Det er vigtigt at bemærke er, at HLT fortsat er et tilbud for to forskellige hovedgrupper af borgere, som har det til fælles,
at de profiterer af systematisk rutinepræget arbejde og produktion. Der vil derfor stadig kunne løses opgaver for private
virksomheder. For gruppen med udviklingsforstyrrelser / autismespektrumforstyrrelser vil der med den igangværende
ombygning på HLT og med indkøb af mobile skærmningsvægge blive større mulighed for afskærmning. Der opbygges et
miljø, som tilgodeser de to hovedgruppers behov.
 
I forbindelse med tilpasningerne er et fokus også, at borgere, der nærmer sig folkepensionsalderen trænes op til livet og
tilværelsen som pensionist og herefter udvisiteres. Det vurderes fra sag til sag, om der er tale om en udvisitation til et §
104-tilbud (udmøntet som et cafetilbud) eller til et omsorgstilbud i almenområdet.
På HLT er der aktuelt 4 borgere i alderen 67-70 år, 8 borgere i alderen 60-64 år og 13 borgere i alderen 50-59 år.
 
Etablering af cafetilbud
I den igangværende tilpasning af dagtilbudsområdet er et andet tiltag etablering af forskellige visiterede og ikke-visiterede
cafetilbud. Der er tale om nuværende tilbud, som ændres til cafetilbud og om helt nye cafetilbud, hvor frivillige tænkes
ind. Driften af de kommunale visiterede tilbud sker ved omlægning af de sociale ydelser, hvilket fremgår af
cafetilbuddenes mål, som beskrives i det kommende. (Visitering til ydelser efter § 85 følger de gældende
servidedeklarationer, og der er således ikke tale om en udvidelse, men som nævnt en omlægning).
Det overordnede formål med cafetilbuddene er, at de bidrager til den enkelte borgers mestring. Dertil er målet med
cafetilbuddene:
 

1. At de løser konkrete og individuelle opgaver i forhold til borgere, som modtager et § 85-tilbud
2.  At de fungerer som træningsbane for borgere under LAB (Lov om aktiv beskæftigelsesindsats)
3.  At de er netværksskabende og et aktiv i borgernes fritid. Det vil sige både som visiterede cafetilbud (SEL § 104

aktivitets- og samværstilbud) og ikke-visiterede cafetilbud

 
Eksempel på et cafetilbud
For borgere med udviklingsforstyrrelser og autismespektrumforstyrrelser, der bor i eget hjem, vil der bl.a. blive mulighed
for at komme i en cafe på HLT. Hensigten er, at cafeen i eftermiddags- og aftentimer i hverdagen drives af faguddannede
medarbejdere og i weekender af interesseorganisationer, frivillige og/eller pårørende. Aktuelt er der indledt drøftelser med
Autismeforeningen, Ungdommens Røde Kors og Danske Handicaporganisationer med henblik på et samarbejde om
konkrete tilbud i cafeen. Tanken er også, at andre borgere inden for målgruppen også har mulighed for at komme der. I
cafeen vil borgerne kunne møde andre unge og voksne, købe mad og deltage i forskellige aktiviteter som madlavning,
pigegruppe, mandeaften, ældrecafe og computerspil.
 
For nærmere beskrivelse af de forskellige cafetilbud henvises til bilaget "Cafetilbud - Socialafdelingen". 

Indstilling
Det indstilles, at udvalget sender oplægget til omlægninger i dagtilbuddet i HLT-værkstedet til høring i Handicaprådet,
herunder:

1. at der sker en omfordeling af de 38 fuldtidspladser jf. ovenstående skema
2. at borgere over 65 år overgår til relevante omsorgstilbud og dermed udvisiteres af § 103-tilbud om beskyttet

beskæftigelse



 Omlægningerne vil ske indenfor den eksisterende økonomiske ramme. Visitering til § 85 følger de gældende
servicedeklarationer.  Oplægget forelægges herefter igen for udvalget.
 
Samtidig ønskes en drøftelse af hvilke pejlemærker, der fremadrettet skal være i forhold til dagtilbud til pensionister. 

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget beslutter at sende oplægget til høring i Handicaprådet og til drøftelse i MED-udvalg.
 
Høringen / drøftelsen skal udover oplægget forholde sig til følgende retningslinje vedrørende borgere over 65 år, som er i
beskyttet beskæftigelse:  
”Der skal ske en konkret visitation, når disse borgere bliver 65 år. Afhængig af den enkeltes situation kan der visiteres til
ældreområdets dagtilbud eller til cafetilbud på socialområdet, efter mindsteindgrebsprincippet”.
 



Punkt 6: Mestringskurser for udviklingshæmmede borgere

27.00.00-G01-26-14

Sagsfremstilling
HB/AH/SK/CN – SOU
 
Social- og Sundhedsudvalget orienteres hermed om status for projektet ”Mestringskurser for personer med
udviklingshæmning” samt om, at der er bevilget nye puljemidler til nyt mestringskursusforløb.
 
Baggrund
En gruppe af borgere fra dagtilbuddet Skovlund, der er del af Center for Handicap, har i januar/februar 2015 fulgt et
kursusforløb omhandlende medborgerskab. Kurset er en del af projektet ”Mestringskurser for personer med
udviklingshæmning”, som Holstebro Kommune deltager i sammen med andre projektkommuner. Hensigten med
deltagelsen i projektet har fra Socialafdelingens side været at opnå konkrete erfaringer med mestring og medborgerskab i
forhold til borgere i sociale tilbud.
 
Projektet og kursets indhold
Projektet går ud på at udvikle og afprøve et 4-ugers kursus i medborgerskab målrettet voksne med udviklingshæmning på
værksteder, aktivitetscentre og lignende. Kurset skal afprøves to gange på det samme tilbud. Projektets overordnede
formål er, at målgruppen i højere grad får mulighed for at udøve deres medborgerskab. Det er en forventning, at
målgruppen efter endt kursusforløb har fået viden og færdigheder om medborgerskab og egne grundlæggende rettigheder.
På Skovlund har det 4-ugers kursusforløb indebåret 3 timers daglig undervisning, som har været en vekslen mellem
oplæg, praktiske øvelser, ture ud af huset og besøg ude fra. Undervisningen har været centreret omkring fire temaer:
 

1. Jeg bestemmer - med fokus på den enkeltes rettigheder og mulighed for at træffe egne valg.
2. Vi bestemmer - med fokus på kommunikation, dialog og mulighed for at træffe beslutninger sammen med andre.
3. Med i samfundet - med fokus på fællesskaber i samfundet og mulighed for inklusion på arbejde, i uddannelse samt i

fritids- og kulturlivet.
4. Demokrati og indflydelse - med fokus på den demokratiske styreform på landsplan og i lokale sammenhænge samt

mulighed for indflydelse.

De første erfaringer: ”På med kasketten – jeg træffer egne valg”

Kurset har været en positiv oplevelse for både deltagere og underviser. En deltager fortæller, at han bruger det, han
har lært på kurset. Som eksempel nævner han en diskussion med sin kæreste, hvor han siger til hende: ”Nu holder
du op, nu tager jeg den grønne kasket på”. På kurset har deltagerne brugt forskellige farvede kasketter til at
udtrykke, hvem der bestemmer, og hvem der har ret til at tage ordet. Den grønne kasket betyder, at jeg bestemmer
og jeg træffer egne valg
Der bør dog kontinuerligt arbejdes med medborgerskab, for at det bliver en integreret del af borgernes hverdag. På
Skovlund er der afholdt et opfølgningskursus for deltagerne, og kursusmaterialet er blevet gennemgået i
personalegruppen. I personalegruppen har det endvidere betydet en øget opmærksomhed på
medborgerskabsprincipper i relationen til borgerne, bl.a. at de giver borgerne større mulighed for at vælge selv i
arbejdssituationer og i hverdagen på Skovlund.

 
Nyt kursusforløb og den videre proces
I maj 2015 har Socialafdelingen fået tilsagn om midler fra Socialstyrelsen til at afprøve kurset anden gang for en ny
deltagergruppe fra Skovlund. Kurset kommer til at forløbe i september/oktober 2015. Efter kurset er afsluttet, vil
Socialstyrelsen foretage evalueringen på baggrund af indsendte data fra begge kursusforløb. Når evalueringsresultaterne
foreligger, vil der blive foretaget en vurdering af, hvilke elementer fra projektet, der skal videreføres og faciliteres for at
fremme det gode medborgerskab for borgeren.
 
 

Indstilling
Til orientering.
 



Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 7: Anlæg: Skærmning - Uddannelsescenter Mariebjerg

00.00.00-Ø00-10-15

Sagsfremstilling
HB/MM - SOU
Da målgruppen på Uddannelsescenter Mariebjerg har ændret sig meget de seneste år og i
dag dækker et meget bredt spektor af funktionsniveauer, er der behov for at kunne skærme
forskellige målgrupper. Dette medfører en anbefaling af, at der sker lokalemæssige
ændringer med finansiering fra Social- og Sundhedsudvalgets anlægspujle.
Specielt eleverne med autismespektrumsforstyrrelse har behov for at blive skærmet fra
andre elevgrupper. Der er på nuværende tidspunkt ikke mulighed for denne skærmning,
hvilket pårørende og kommende elever også har påpeget.
Derfor er der brug for 3 rum i stedet for 1 opholds- og spiserum. Disse rum skal være fysisk
adskilte og etableres med fysiske ekstra døre til gangarealer. Skærmningen kan anvendes
både på skoledel og kollegium. I dagtimerne vil de skærmede opholdsrum blive brugt til
dagelever, som har brug for skærmede rum i undervisningen.
Skærmingen kan opnås ved, at der opsættes 2 ekstra døre på gangarealer, en ekstra dør og
en vægopdeling til opholdsrum/dagligstue. Ændringerne skal sikre:

Størst mulig tryghed for eleverne i dagligdagen.
Størst mulig tryghed for pårørende og kommende elever.
En fremtidssikret løsning der kan anvendes, hvis målgrupperne ændres.
En løsning der sikrer, at både dag- og døgnelever på målgruppeniveau har egen indgang til undervisningssted og
egen indgang til kollegiet.

Samlet forventes anlægsudgifterne at udgøre 125.000 kr., som dækker opsætning af døre i
gangarealerne, en ekstra dør og en vægopdeling til opholdsrum/dagligstue.
 

Indstilling
Det indstilles, at der bevilges og frigives 125.000 kr. fra anlægspuljen under Social- og Sundhedsudvalget til
anlægsprojektet.

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget godkender anlægsprojektet som indstillet.



Punkt 8: Status på ny madleveranceordning i Center for Handicap

00.01.00-A00-70-13

Sagsfremstilling
HB/AH/CN - SOU
 
Social- og Sundhedsudvalget har 27. april 2015 godkendt, at madleverancen til botilbuddene Skredsande og Hyldgården
overgår til Det Gode Køkken.
Hermed en orientering omkring effektueringen af den nye madleveranceordning.
 
Det Gode Køkken er startet som leverandør af maden til Skredsande og Hyldgården.
I forhold til beslutningen er der sket en undtagelse, idet Det Gode Køkken ikke leverer mad til boenhederne for unge og
hjerneskadede voksne på Skredsande. Begrundelsen er, at disse beboere selv aktivt skal tage del i processen med at lave
mad med henblik på, at de trænes til en selvstændig tilværelse, hvor de selv står for indkøb og madlavning. Det har været
et vigtigt princip for brugere og pårørende. På denne måde er der i høj grad fokus på beboernes træning og mestring.
Det skal bemærkes, at tilpasningen sker inden for de eksisterende økonomiske rammer.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 9: Halvårsregnskab 2015 - Socialafdelingen og Forsørgelsesydelser

00.00.00-Ø00-5-15

Sagsfremstilling
HB/DØN - SOU
 
Der er udarbejdet halvårsregnskab for 2015 for Socialafdelingen og forsørgelsesydelser. Mindreforbruget forventes samlet
set at være på 12,6 mio. kr. på Social og Arbejdsmarkeds områder under Social- og Sundhedsudvalget. Ud af det samlede
mindreforbrug kan 6 mio. kr. henføres til Socialafdelingen, hvor mindreforbruget i 2015 er sket som følge af
genbevillinger fra regnskab 2014 og en etårig tillægsbevilling på 5 mio. kr.
Herudover vedrører 6,6 mio. kr. forsørgelsesudgifter, som hænger tæt sammen med ændringer på beskæftigelsesområdet
(merudgifter til fleksjob og ressourceforløb, samt udgifterne til rehabiliteringsteamet). På baggrund af maj-
budgetopfølgningen er det overfor Økonomiudvalget indstillet, at der overflyttes 5 mio. kr. til Arbejdsmarkedsudvalget og
1,6 mio. kr. til Økonomiudvalget. 
Der henvises til notat vedrørende budgetopfølgningen for maj 2015 som er vedhæftet.

Indstilling
Det indstilles, at udvalget godkender halvårsregnskabet, som indgår i byrådets samlede opfølgning.
 
 

Beslutning
Godkendt som indstillet.



Punkt 10: Sundhed og Omsorg – Halvårsregnskab og Budgetopfølgning pr.
30. juni 2015

00.01.00-Ø00-5-15

Sagsfremstilling
AK/KSK - SOU
 
Sundhed og Omsorg har udarbejdet halvårsregnskab og budgetopfølgning pr. 30. juni 2015. Budgetopfølgningen for de
enkelte driftsområder fremgår af det vedlagte bilag.
 
Der forventes et merforbrug på 24.800.000 kr. ud af det samlede korrigerede budget på 670.653.000 kr. Heraf udgør
merforbruget på serviceudgifter i alt 16.600.000 kr.
 
Forvaltningen indstiller, at halvårsregnskab og budgetopfølgning pr. 30. juni 2015 godkendes.
 
Sektionsleder Karsten Staudt Kvistgaard deltager under punktets behandling.
 

Indstilling
Det indstilles, at halvårsregnskabet og budgetopfølgningen godkendes.

Beslutning
Godkendt som indstillet.



Punkt 11: Implementering af klippekortordningen

27.36.04-Ø34-1-15

Sagsfremstilling
AK/PS/TV - SOU
På Social- og sundhedsudvalgsmødet den 26. januar 2015 blev det godkendt at ansøge Ministeriet for Børn, Ligestilling,
Integration og Sociale Forhold om deltagelse i puljen for den såkaldte klippekortordning til de svageste
hjemmehjælpsmodtagere.
 
Baggrunden for puljen er aftalen om finansloven for 2015, hvor det fremgår, at klippekortmodellen på 75 mio. kr. i 2015
og herefter 150 mio. kr. årligt skal være med til at styrke livskvaliteten for de svageste hjemmehjælpsmodtagere.
 
Formålet med midlerne er at tilbyde mindst en halv times hjemmehjælp ekstra om ugen til de svageste
hjemmehjælpsmodtagere, der er afhængige af hjælp til at klare hverdagen. Det vil sige de svageste borgere, der er
omfattet af frit valg af leverandør af hjemmehjælp.
 
Holstebro kommune har i ansøgningen ønsket at primært fokus på måltidet. Målgruppen for den særlige indsats omkring
måltidet er borgere, der har ernæringsmæssigt behov for støtte. Det er borgere, der har et stort behov for hjælp gennem
døgnet. Fokusområdet støttes op af et nationalt fokus på det gode måltid, netop aktualiseret ved hvidbog.
Holstebro Kommune fik imødekommet sin ansøgning den 23. april 2015.
 
Tilsagn om tilskud udgør;
2015:    781.060 kr.
2016: 1.560.085 kr.  
 
Praktisk udmøntning af puljen
Alle borgerer der i forvejen er visiteret hjælp til indtagelse af ernæring tildeles en yderligere bevilling på en Klippekort-
pakke, denne pakke indeholder 45 minutter ugentligt. Der er på for nuværende 113 borgere, der er visiteret hjælp til
indtagelse af ernæring.
 
Pakken kan bruges til forskellige aktiviteter i relation til måltidet/ernæringen. Hjælpen kan på den måde bruges til mere af
det, der allerede gives, eller til andre aktiviteter i relation til ernæring.
 
Borgerne lever forskellige liv og har forskellige ønsker til deres ernæring. Det er væsentligt, at indsatsen tager afsæt i
borgerens ønsker, og at borgeren selv er med til at bestemme, hvad tiden skal bruges til. Eksempelvis kan andre aktiviteter
bestå i borgers ønske til en gåtur for at samle appetit, at der skal dækkes fint op eller øvrige aktiviteter, der understøtter
appetitten. I ordningen skal der være mulighed for borgeren til at samle timerne sammen til brug ved en større aktivitet.  
 
Der skal udsendes orienteringsbrev til borgere og leverandører af den personlige pleje og praktiske hjælp og den generelle
pressemeddelelse om Holstebro versionen af ordningen.
 
Tidsplan for implementering
 
Dato Aktivitet

10.08.2015 Behandling i SOU

20.08.2015 Høring af Holstebro Ældreråd

28.08.2015 Endelig beslutning på ex. SOU-møde

01.09.2015 Orientering af leverandører

01.09.2015 Orientering til berørte borgere

02.09.2015 Pressemeddelelse
 
 
Sektionsleder Tina Vium vil deltage under punktets behandling.



Indstilling
Det indstilles,

1. At Social- og Sundhedsudvalget godkender forvaltningens forslag til udmøntning af puljemidlerne.
2. Forinden endelig godkendelse fremsendes sagen til høring i Holstebro Ældreråd.
3. Sagen foreslås genoptaget på et ekstraordinært møde den 28.08.2015.

 

Beslutning
Godkendt som indstillet.



Punkt 12: Opfølgning på sag vedr. høringspligt - vederlagsfri fysioterapi

29.21.08-P05-1-15

Sagsfremstilling
AK - SOU
 
Ved Social- og Sundhedsudvalgets behandling af sag om opfølgning af byrådets beslutning om vederlagsfri fysioterapi
den 22. juni 2015 blev forvaltningen anmodet om at udarbejde et juridisk responsum vedrørende krav til høring forud for
byrådets beslutning om opsigelse af Holstebro-ordningen.
 
Dette materiale foreligger nu til udvalgets orientering.
 
Endvidere redegøres kort for arbejdet indtil nu med de opridsede initiativer i notatet om vederlagsfri fysioterapi.
 
De skitserede initiativer i notatet var:
·         Samarbejde med praktiserende læger.
·         Tættere samarbejde med fysioterapeuter.
·         Følge udviklingen af initiativer regionalt og nationalt.
·         Udvikling af kontrolprocedure.
·         Opsigelse af særlig Holstebro-ordning.
 
Status:

Der er arrangeret møde med praktiserende fysioterapeuter med henblik på drøftelse af, hvordan de berørte borgere
vil opleve en "lempelig" overgang til en anden fysioterapiklinik - herunder vil informationsmateriale til de berørte
borgere blive drøftet.
Vederlagsfri fysioterapi vil blive dagsordenssat på kommende Ældrerådsmøde.
Vederlagsfri fysioterapi er blevet drøftet på Handicaprådsmøde - herunder hvordan de berørte brugere bedst muligt
informeres, og hvilke ønsker Handicaprådet har i forhold til den fremtidige orientering om og drøftelse af
vederlagsfri fysioterapi.
Der er sendt opsigelsesbreve ud til berørte fysioterapeuter med ophør af ordningen pr. 31. oktober 2015.
Den særlige kulegravningsgruppe er nedsat, og de første opgaver er igangsat. Dette arbejde indebærer blandt andet
en drøftelse med Region Midtjylland omkring kommunens råderum på området samt afklaring af et tættere
samarbejde med Region Midtjylland i forhold til kontrol- og valideringsopgaven.

 
 

Indstilling
Det indstilles til Social- og Sundhedsudvalget, at indholdet i det juridiske responsum tages til efterretning.
Det indstilles endvidere, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen om status på initiativer til efterretning.

Beslutning
Godkendt som indstillet.



Punkt 13: Konsekvenser af den ændrede budgettildelingsmodel for
plejecentrene i Holstebro Kommune

00.30.02-P21-1-15

Sagsfremstilling
SOU - AK
På Social- og Sundhedsudvalgets møde den 22. juni 2015 orienterede forvaltningen om en tilpasset budgetmodel for
plejecentrene i Holstebro Kommune. Udvalget tog orienteringen til efterretning, men udbad sig samtidigt, at forvaltningen
skulle fremlægge en oversigt på Social- og Sundhedsudvalgets møde den 10. august 2015 over, hvordan budgetmidlerne
er blevet omlagt i den nye budgettildelingsmodel.
 
Den ændrede fordeling fremgår af nedenstående oversigt:
 
 Beringsh. Birkehøj Mellemtoft Parkvænget Thorshøj Vinderup

      Plejehjem

før
(vedtaget
2015
budget) 31.954.000 8.935.000 19.573.000 19.964.000 17.410.000 8.249.000

efter 31.908.000 8.808.000 19.499.000 19.884.000 17.344.000 8.259.000

       

Forskel -46.000 -127.000 -74.000 -80.000 -66.000 10.000
 
 

 Bakkebo Sevel Krohaven Ulfborg
Center
Vest

    Aktivc.  

før (vedtaget 2015
budget) 16.923.000 6.690.000 9.414.000 17.626.000 6.100.000

efter 16.972.000 6.701.000 9.193.000 17.696.000 6.445.000

      

Forskel 49.000 11.000 -221.000 70.000 345.000
 
Overordnet skyldes en reduktion i det samlede budget ændringen i taksterne, altså en lavere takst til plejeboliger og en
højere takst til midlertidigt ophold (MTO).

Indstilling
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orientering blev taget til efterretning.



Punkt 14: Boligvisitationsstatistik pr. 03.08.2015

27.45.08-G01-1-15

Sagsfremstilling
AK/TV - SOU
 
Status på ventelisten til pleje- og ældreboliger - opgørelse pr. 03.08.2015.
 

Indstilling
Til Social- og Sundhedsudvalgets orientering.

Beslutning
Orientering blev givet.



Punkt 15: Orientering fra formanden/forvaltningen/øvrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G01-46-14

Sagsfremstilling
Orientering fra Sundheds- og omsorgsområdet:
Intet.
 
Orientering fra Social og Arbejdsmarked:
Der orienteres om, at Ombudsmanden kommer på tilsynsbesøg på Hyldgården den 28. august 2015.
 

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Orienteringen blev givet.



Punkt 16: Lukket: Sag på dagsordenen

27.00.00-G01-76-15



Punkt 17: Lukket: Sag på dagsordenen

00.00.00-Ø00-2-15



Punkt 18: Nedlæggelse af pladser på botilbuddet Birkehøj 3F, herunder
opsigelse af lejekontrakt med Boligselskabet Sct. Jørgen samt nedlæggelse af
midlertidige botilbud på Vesterbo jf. Servicelovens § 107

27.30.12-G01-1-15

Sagsfremstilling
HB/AH/SK - SOU
 
Diverse benchmark tegner et billede af, at Holstebro Kommune både har flere borgere i midlertidige botilbud end
landsgennemsnittet, og at botilbuddene er dyrere.
Senest har en undersøgelse fra KORA (Det Nationale Institut for Kommuners og Regioners Analyse og Forskning),
nyhedsbrev af 1.7.2015 vist, at tallene for Holstebro Kommune ligger over tallene for såvel landsgennemsnittet som
landsdelen.
 
På denne baggrund er der grundlag for at undersøge, hvorvidt der kan anvendes andre faglige tilgange.
 
Der er således fokus på

Færre i botilbud
Etablering af lav-interventionstilbud
Fokus på at opholdstiden skal være kortere og
Lavere enhedspriser 

 
A. Nedlæggelse af botilbuddet Ungdomskolegiet Birkehøj 3F (en del af Ungdomskollegiet under Uddannelsescenter
Mariebjerg)
 
For at fremme, at flere unge kommer til at bo i egen bolig og for at fremme et større flow fra beskyttede boligformer,
stilles der forslag om at nedlægge botilbuddet på Birkehøj 3F under Uddannelsescenter Mariebjerg. Hermed skabes der
også mulighed for at give de unge et botilbud, hvor huslejeudgiften matcher deres forsørgelsesgrundlag, som typisk er
kontanthjælp.
 
Ungdomskollegiet Birkehøj 3F er et kollegielignende tilbud under Center for Uddannelse, Mariebjerg, til max 7 personer i
alderen 18 - 30 år. Der er for øjeblikket 7 beboere i tilbuddet, som alle modtager socialpædagogisk støtte (Servicelovens §
85). Botilbuddet er for unge, der er færdige på Mariebjerg, men som ikke umiddelbart kan bo alene. Der er tale om unge
med nedsat funktionsevne i form af dårlig begavelse og evt. med autismespektrumforstyrrelser.
 
Beboerne vil i stedet blive vurderet til egen bolig og dermed vil man kunne reducere den månedlige husleje. På Mads
Clausens Vej er der indgået en aftale med et boligselskab om, at hver 4. ledige bolig stilles til rådighed for unge, tilknyttet
Socialafdelingen.
 
De unge fra Birkehøj matcher de unge, der allerede bor på Mads Clausens Vej og er tilknyttet tilbuddet ”Ung Verden”.
Der er pt. 4 ledige lejligheder på Mads Clausens Vej, hvor huslejeniveauet er væsentligt lavere. Det vurderes, at de øvrige
3 beboere på Birkehøj ville kunne udsluse til egen bolig i løbet af kort tid.
Der er etableret en cafe i én af lejlighederne på Mads Clausens Vej, hvor de unge vil kunne støttes med råd og vejledning
og have mulighed for socialt fællesskab.
 
Med en henvisning til tilgængelige boliger på Mads Clausens Vej, skabes en økonomisk bæredygtig boligsituation samt
en platform for at understøtte en selvstændig tilværelse, hvor der fortsat ydes socialpædagogisk støtte efter individuelt
vurderet behov.
 
Opsigelsen forventes at reducere udgifterne med ca. 250.000 kr., som følge af sparede udgifter til supplement af huslejen.
 
B. Nedlæggelse af Vesterbo som midlertidigt botilbud (jf. Servicelovens § 107)
 
Vesterbo er i dag et tilbud efter Servicelovens § 107 – midlertidigt botilbud - med nattevagtsdækning.
 
Der er 9 beboere i tilbuddet, som er for ældre psykiatriske borgere.



 
Ved nedlæggelse af Vesterbo som et midlertidigt botilbud, bliver beboerne boende, men får en anden status, nemlig som
beboere i egen lejlighed, hvor de vil have mulighed for at modtage socialpædagogisk støtte, hvilket på sigt vil nedbringe
udgifterne. Udgiftsreduktionen indgår tildels som en del af reduktionsforslagene i budgetprocessen. § 85-støtten udmåles
individuelt. Beboere, som har brug for støtte om natten, vil ligeledes blive individuelt vurderet og visiteret til at modtage
støtte fra døgndækningen v/Center for Psykiatri.
 
Herudover arbejdes der med udvikling af teknologiske løsninger, hvor et eksempel kan være etablering af
kommunikationsskærme.

Indstilling
Det indstilles, at der arbejdes videre med

nedlæggelse af botilbuddet Ungdomskollegeriet på Birkehøj 3F - og at lejekontrakten med Boligselskabet opsiges
nedlæggelse af de midlertidige botilbud på Vesterbo, jf. §107, så beboerne fremadrettet i stedet bor i egen bolig og
visiteres individuelt til socialpædagogisk støtte
Social- og Sundhedsudvalgets beslutning forelægges Holstebro Handicapråd

 
 

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget godkender, at forslaget forelægges til høring i Handicaprådet og til drøftelse i MED-udvalg,
forud for ny behandling i Social- og Sundhedsudvalget.
 
Punktet flyttes fra lukket til åben dagsorden.



Punkt 19: Lukket: Sag på dagsordenen

29.00.00-P20-6-13



Punkt 20: Lukket: Meddelelser

27.00.00-G01-47-14
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