REFERAT Bestyrelse for Vemb Skole og Boernehuse d.
16-11-2022

Mededato Onsdag d. 16. november 2022 kl. 19:00

Medested Vemb Skole



Indholdsfortegnelse
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Punkt 1: Godkendelse af referat






Punkt 2: Nyt fra formand og naestformand

Henvendelse fra Medier hvad ger man?
Velkommen til nyt medlem
Tid pé punkter

Beslutning

Der har veret mede med Ulfborg og Staby. Der var nogle gode snakke. Ulfborg er ved at lave en rusmiddel politik. Den
kan méaske gaelde alle 3 skoler. Det ene trivselsarrangement er droppet neeste skoledr og i stedet atholdes der et fzlles
trivselsarrangement for alle 3 skoler, s& man kan leere hinanden bedre at kende. Vigtigt at fa formidlet ud til foreeldrene
hvorfor det er vigtigt at man kommer. Der er lavet en Aula gruppe, hvor reprasentanter fra de 3 skoler kan kommnikere
og s& medes de igen i marts.

Karina sidder med i gruppen for landsby udvikling. Der er forskellige forslag p& dagsordenen, men Karina har brug for

input til folgende forslag: Atletikstadion (hvor idretsleererne med fordel byde ind), Skaterbane bag hallen, en
aktivitetsplads ved stadion og Vemb/Bur bernehave/vuggestue konstellation.

Jeppe treeder ud af bestyrelsen. Der er fundet en aflgser i Louise Dueholm Fjordside



Punkt 3: Nyt fra skolen

Forventninger angdende regler pa Skole
Meddelelsesbog
Nyt fra elevrad

Beslutning
Hvis nogen bliver kontaktet af forskellige medier s& henvises der til Christian

Puffbars er ogséd kommet til Vemb. Der onskes en information om, hvad konsekvenserne er hvis man bliver taget pd Vemb
Skole med puffbars

Det vil veere godt at fa snakket om meddelelsesbogen igen efter samtaler, sa vi er sikre pa det giver mening, som vi bruger
den. Der kan herske tvivl ved foraldrene omkring, hvad de skal bruge den til. Isar i de &ldre klasser kan den bruges til at
snakke om skole-hjem samtalen inden, s& samtalen bliver en tand dybere. Det har taget leengere tid at udfylde end forst
antaget.

Nyt fra elevradet tages med naste gang. Elevradet kan evt inviteres

Bilag

Princip meddelesesbog.docx



Punkt 4: Nyt fra SFO og dagtilbud

Beslutning

I SFO'en er Mona startet i virksomhedspraktik. Hun kommer pt i sfo mandag og torsdag samt deltager i idreet om
onsdagen. Hun skal langsomt gge i tid. Hun er faldet godt ind og langt de fleste bern og foreldre kender hende.
Derudover er Lea startet i praktik og planen er, at hun skal ansattes 10 timer om ugen fra 12/12 og minimum 9 maneder
frem i et projekt Holstebro kommune har sat igang.

Helena har sidste dag 29/11, inden hun skal tilbage i skole. Vi far desvarre ikke en ny studerende, men kan sa nyde godt
af Mona og Lea - samt af Pernille, der fra november kommer i SFO hver fredag.

Nina arbejder s& smat i sang til BMGP, da den skal sendes ind inden 1/12.

Vi har lavet ny fordeling af de voksne og andret i hvor meget de store ma spille pa computer i SFO, s& de nu kun spiller
tirsdag og fredag. Vi har som alternativ startet faste aktiviteter hver uge her i november, hvor de store far en dag i slgjd og
en dag i hallen i stedet - begge dele noget de eftersparger. Vi har bedt om opbakning fra foraeldrene hertil, da vi frygter, at
det kan give udmeldinger, og indtil videre har der kun veaeret positive tilbagemeldinger. Samtidig har de sma faet en dag
alene i hallen og det var en keempe succes i gar.

I barnehaven er vi ved at indrette paedagogiske legemiljeer i alle rum i forbindelse med arbejdet med den paedagogiske
lereplan. 1 forbindelse med DUA, skal vi til at snakke bernesyn pa neste p-made.

P& mandag starter Roukan i barnehaven i oplaering som paedagogisk assistent. Hun skal vare her indtil 4. juni 2023. Vi
kommer pa 60 bern nu til december. Vi sender mange i skole nzaste &r, sa vi héber der er nogle bern rundt omkirng, der
endnu ikke er skrevet op til barnehave, sa vi kan fa en masse nye ind.

Vi skal til at arbejde med arbejdsmilje pa vores p-made i januar.
Storebernsgruppen er begyndt at eve Lucia. De mangler hvide strempebukser og kjoler. Méske SFO'en har noget hvid
velour. De er lige startet op pé at gve tal og bogstaver. Det er dog de sociale kompetencer der vil blive lagt vaegt pa. Det

vil veere fint at skrive ud til foreldrene omkring planerne med storebernsgruppen.

Vi keemper med at bernene ikke har nok tej med - méske billeder kan hjelpe.






Punkt 5: Bordet rundt (alle)

Sorgpolitik

Parkering ved skolen, nar foraldre aflevere og henter bern.

Beslutning

Det er stadig et problem med foreldre der parkerer og lesser bern af. Foraldre er bekymret for at sende deres bern pa
cykel i skole eller sende deres barn alene over fodgengerovergangen. Det hjalp den ene dag politiet var der. Der arbejdes
pé det i landsby udviklings gruppen, men det har lange udsigter. Vi prover at tilkalde politiet igen. Der arbejdes pa at lave
en video med et komisk twist. Leeg noget pa facebook. Méske elevradet har forslag til tiltag. Fortaelle bernene, at man
ikke ma parkere foran skolen. CS laver endnu en pdmindelse.

Der skal sgges om slagtej ved Nordeafonden. Rebekka arbejder videre i det, men fér brug for hjeelp til login. Der hjaelper
Ann

I 4. klasse er de begyndt at veere meget opmarksom om hvorvidt man gér i merketej. Det foregér ogséd med det nyeste
elektronik, eller det "forkerte" look. Det er meget tidligt. Det kunne veere rart at kunne tage toppen af det. Elevradet kunne
med fordel inddrages.

Tidsrum pa punkter til bestyrelsesmeder. Godt med en tidsholder.



Punkt 6: Kaffe (ca. kl. 20)






Punkt 7: Arbejde i grupper

¢ Brev til forvaltning om skolestarter til fra bestyrelsen
¢ Spergeskema til foreeldre om Madordning/ bod osv.

Beslutning

Karina kontakter Leif Carg. Fa borger- og handvaerkerforeningen med sa det bliver hele byen der presser pa. Vigtigt at fa
nogle argumenter pa banen. Jeanette kontakter Jesper. Ann finder facts pé antal seskende osv. Fedt hvis Jesper vil skrive
den. Sa leverer vi detaljer. Informer foraldrene til storebernsgruppen. Der er aldrig for blevet afvist s mange bern. Man
arbejder hardt pé at f bern herud, s& duer det ikke at afvise dem, nér de skal i skole. Flere foraldre har tilbudt deres
hjeelp. Vi opdaterer hinanden pd Aula hurtigst muligt.



Punkt 8: Gennemgang af referat






Punkt 9: Underskriftsark
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