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Punkt 1: Meddelelser - Formand

Hvad rører sig?
1. skoledag:

Beslutning

Spil sammen ugen



Punkt 2: Meddelelser - Skoleleder

Personalenyt
Busser - kommunal beslutning
 

Beslutning

Kort præsentationsrunde - da der er et par nye medlemmere. 

Carsten fortæller om nuværende personalesituation. 

I dag har vi fejret Bent Damgaards 25 års jubilæum, og på mandag skal vi markere Rikkes 10 års jubilæum. 

Ledelsen har været til virtuelt møde omkring den nye læreruddannelse, der blandt andet betyder mere praktik for de
studerende. 

Madordningen er stadig "død". Vi ved, at der er forældre, der kan have noget i klemme - hvis det viser sig, at den ikke
"genopstår", så går i gang med en proces herom ift.de  forældre, der har penge tilgode. 

Håndværkerne er kommet i gang med at lave udgangene. 

Holstebro har igen i år fokus på ledelsesudvikling, så Carsten og Rebecca skal afsted igen nogle dage. 

Der er en kommunalbeslutning ift. at vi kun må have to busafgange om dagen. Vi har tre forskellige "hjemtider", men det
er få elever, der er ramt. Vi er dog opmærksomme på dette. 



Punkt 3: Meddelelser - SFO leder

Opstart
 

Beslutning

Der er ansat to nye medhjælpere og på torsdag er der en af "de gamle" medhjælpere, der stopper. Vi har også ansat en "alt
- mulige mand", der både kan være medhjælper og pedelhjælper. 

Vi er begyndt at have børnemøder, så vi på den måde vil give børnene mulighed for at have mere medbestemmelse. 

Om en måned skal vi til det store rollespil i Tinkerdal. 

Derudover er der lige skrevet ud, at man som forældrene skal huske, at elever i indskolingen ikke må have mobiler (eller
smartwatches) med i SFO'en og skolen. 

Vi har bestilt Venø, og v.i diskutere formen



Punkt 4: Meddelelser - Afdelingsleder

Opstart - hændelse

Beslutning

Vi har haft en god opstart og 8.klassernes opstart har været meget positiv.

Rebecca orieterede om en hændelse, der har været i overbygningen.

 



Punkt 5: Meddelelser - Øvrige medlemmer

     

Beslutning

Byfesten havde vokseværk, da der lige pludselig kom rigtig mange unge mennesker fredag aften. De opførte sig meget
pænt. 

Skolepatrulje - det virker ikke så prioriteret. De skal selv komme ud på Vest - er det ikke muligt at få en bus? Kunne det
også være en ide, at der var en overgang allerede i 6. klasse (maj- måned), hvor de blev "uddannet", så der var nogen til at
klare tjansen i de første uger. Kan det være en ide, at lave en gruppe, så de kan være vikarer for hinanden. 

Morten var til forældremøde i 9. klasse og orienterede om skolebstyrelsen og støtteforeningen. 



Punkt 6: Meddelelser - Elevråd

     Elevrådsvalg foregår lige nu. Det forventes at elevrådet frem over deltager hver gang



Punkt 7: Årshjul

Beslutning

Orientering omkring det kommende skoleårs årsplan 



Årets gang i skolebestyrelsen 2023-24

Måned Temaer Noter
August
28.08

Skolebestyrelsens forretningsordning
Nyt fra skolestart
Nyt på forældremøderne
Evt. budgethøring 

September
26.09

Nyt fra forældremøderne

Evt. ”projektarbejde”
Oktober
25.10

Værdigrundlag

November
30.11

Nyt fra forældremøderne
Økonomi – godkendelse af budget
Indskolingen
Julefrokost

December Intet møde aftalt

Januar
25.01

Evaluering af valgfag
Økonomi
SFH og mellemtrin
Skoleudviklingssamtale med forvaltningen
Skolebestyrelsesvalg

Februar
21.02

Timefordelingsplan næste skoleår
Økonomi og budget
Planlægning af skolebestyrelsens 
årsberetning + valg
Udskoling
Skolebestyrelsesvalg

Marts
19.03

Forældremødet i førskolegruppen 
(SFH+0.klassemødet)

April
15.04

Data i forhold til elevtrivsel

Evt. planlægning af arbejdsdag.
Maj
22.05

Økonomi
Fagfordeling næste skoleår
Forældremødet i nye 8. klasser
Skoleplanen – orientering til skolebestyrelse

Juni
12.06

Ny fordeling af klassekontaktforældre
Planlægning af det kommende års 
Møderække for kommende skoleår
Sommerferiespisning

juli Sommerferie



Punkt 8: Skolestart og opstart

Skolestart og opstart - tiltag i kommende skoleår.

Beslutning

Det er besluttet, at vi skal have skoleudviklingssamtaler hvert år og ud af det, er der kommet følgende:

Matematikvejleder - indskoling (MatH)

Teamsamarbejde (Hvordan kan medarbejderne styrke hinanden ift. det daglige arbejde)

Inklusion: Privilligerede positioner (Der skal være flere deltagelses muligheder for alle). Vi skal kigge på vores klasse, så
alle elever på et tidspunkt føler sig priviligeret - f.eks. børn med AHDH og højtbegavede børn. Vi skal mødes med
medarbejdere fra Nr. Felding og Halgår en aften, hvor der kommer nogen fra Clavis og fortælller mere om dette.

Derudover har vi fokus på:

MakerSpace - vi har flere medarbejdere, der er skal på kursus.

Ringetider ændret - flere to-lærer-ordninger

"Zonen" - orientering: Styrkecenteret har ændret navn til Zonen og har fået nyt indhold og nyt koncept. Zonen er i en
opstartsperiode, og vi skal have form og indhold skal på plads, og personalet skal finde deres plads og roller.

Arbejdsgruppen har i fællesskab blevet enige om indholdet. 

Fokus og indsatser i Zonen kan fx være relationer, matematikudfodringer, fagligt løft, impulskontrol mm.

Tanken er, at der skal være en handleplan i en periode, og efterfølgende skal der evalueres løbende.

Zonen kan også være et pusterum efter kl 12, hvis der er elever, der udtrættes i løbet af dagen.

Skolebestyrelsen hilser projektet velkomment og roser strukturen.

 

Barnets stemme:

Holstebro Kommune har fokus på barnets stemme, og vi forsøger at leve tankerne ud på skolen og i skolen.

Rebecca orienterede om det materiale, vi har lavet for at imødekomme "Barnets lov", som træder i kraft pr. 1.1.2024.

 



Punkt 9: Fordeling af klasserepæsentanter

Fordeling af repræsentanter i de forskellige klasser.

Beslutning

Skolebestyrelsen fordeler sig på de forskellige årgange. 



Punkt 10: Hørringssvar til fravær

Bestyrelsen skal lave et hørringssvar - CY kommer med nogle fokuspunkter

I bedes læse vedhæftede bilag inden mødet.

Beslutning

Noget af det som Holstebro kommune gerne vil have mere fokus på er skolefravær - blandt andet for at forhindre elever
kommer ud i skoleværing.

Carsten kommer med nogle fokuspunkter, som vil være gode at have. 

Bilag

bilag-1-strategi-for-styrket-fremmoede-i-skolen.pdf



Punkt 11: Hørringssvar til budget

Budget udsendes mandag den 4. september 2023 - vi skal have lavet et hørringssvar inden fredag den 8. september.
Hvordan giber vi det an?
Opgavens omfang.

Beslutning

Kort tid til at lave høringssvar. Carsten vil sende budgettet ud til bestyrelsen senest tirsdag, så høringssvar kan laves
færdig til d. 8. sep



Punkt 12: Arbejdsfredag - på fredag

Bestyrelsens rolle.
Morten har været i gang....
Prioriteringer

Beslutning

Vi er ved at have styr på de maskiner vi skal bruge. Vi mangler stadig hænder. Morten vil lave et opslag på Facebook. 



Punkt 13: Eventuelt

     

Beslutning

Samarbejde mellem Nr. Felding- Halgård og Tvis bestyrelser



Punkt 14: Underskriftsark
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