REFERAT Erhvervs- og Turismeudvalget d. 08-05-2019

Meadedato Onsdag d. 08. maj 2019 kl. 15:00

188 (Feellesmode ml. Erhvervs- og Turismeudvalget og

Medested Arbejdsmarkedsudvalget)



Indholdsfortegnelse
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Punkt 1: Holstebro vaekster - Pejlemarker for vaekst og udvikling

24.00.00-P22-1-18
Sagsfremstilling
MH/VID - Fellesmade AMU og ETU

P& mede i Byradet den 18. december 2018 blev plan for udarbejdelse af en veekst- og udviklingspolitik vedtaget.

Fra januar - marts 2019 har alle fagudvalg dreftet mulige pejlemarker for vaekst og udvikling. Derudover har der vaeret
aftholdt workshop med interessenter fra kultur, fritid, turisme, uddannelse og erhverv. Reprasentanter for det nyligt
stiftede Erhvervsforum samt landbrugets organisationer havde ikke mulighed for at deltage i workshoppen. Et mede med
repreesentanter fra Erhvervsforum samt landbrugets organisationer er under planlaegning, saledes at de fir mulighed for at
fé indflydelse pé pejlemaerkerne for veekst og udvikling.

Resultatet af droftelserne i fagudvalgene samt workshopen med interessenterne er opsamlet i et forste udkast til
overordende pejlemarker for den kommende vaekst- og udviklingspolitik.

Under overskriften 'Holstebro vaekster - Et godt sted at leve, bo, arbejde, uddanne sig, drive virksomhed og besoge’,
foreslés folgende seks pejlemaerker:

1. Erhverv i vaekst

2. Kvalificeret arbejdskraft

3. Beeredygtig produktion

4. Beredygtige faciliteter og byrum
5. Feellesskab - Alle herer til

6. Partnerskaber

I bilag 1 er det samlede, forste udkast til pejlemerker med yderligere beskrivelse.
Pa medet vil direkteren for Kultur og Erhverv prasentere pejlemarkemne.

I bilag 2 er en tidsplan for processen med centrale milepaele fra maj til september 2019.
Indstilling
Det indstilles, at

- Arbejdsmarkedsudvalget og Erhvervs- og Turismeudvalget drofter forste udkast til pejlemerker for vaekst og udvikling.
Beslutning

Efter en kort praesentation af pejlemarkerne tilsluttede Erhvervs- og Turismeudvalget samt Arbejdsmarkedsudvalget sig
de 6 pejlemarker.

Udvalgene droftede herefter en reekke konkrete formuleringer og tilfejelser i forhold til de seks pejlemarker og var bl.a.
inde p4, at:

Kommunens styrkepositioner skal fremsté klarere og evt. udbygges

Alle borgere sa vidt muligt skal omfattes af pejlemarkerne

Innovation skal indga med sterre vaegt i “Erhverv i vaekst”-pejlemaerket

Vigtigheden af at skabe nye partnerskaber og indtenke interaktionen mellem pejlemaerkerne.
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Jesper Hebsgaard Pedersen (V) deltog ikke ved sagens behandling.
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