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Punkt 1: Redegørelse Demensområdet

27.00.00-G01-36-16

Sagsfremstilling
AK/RBN – SOU
 
Demensområdet har stor bevågenhed i Kultur og Sundhed i forhold til sikring af kontinuerlig udvikling af tilbud og
indsatser.
Der er således igangsat et arbejde i forvaltningen forår 2016 med henblik på at udarbejde en demensstrategi, der sammen
med forvaltningens øvrige værdigrundlag og udviklingsspor skal sikre en høj faglig kvalitet i indsatserne og en maksimal
udnyttelse af de tilstedeværende ressourcer på området.
 
Senest har der været en særlig bevågenhed på forhold omkring sikring af borgere med demens, der går fra hjemmet og er
ude af stand til at finde hjem igen. Det til trods skønnes det ikke fagligt muligt, eller ønskeligt, at garantere en 100 %
sikring mod at borgere med demens forlader deres hjem og ikke er i stand til at finde hjem igen. Ligeledes skønnes det
ikke muligt, at garantere en 100 % sikring af at pårørende eller personale omkring borgeren bliver adviseret, når borgeren
med demens forlader sin bopæl eller sit opholdssted.
 
Aktuelt forholder ledelsen i Sundhed sig til følgende spørgsmål i forhold til den daglige drift på demensområdet:

1. Sikring af borgere med demens i plejeboligregi og i privat hjem?

Hvad må vi, hvad kan vi og hvad gør vi?

2. Har vi som kommune de relevante tilbud og indsatser til mennesker med demens?

Hvad kan og skal vi gøre anderledes?

3. Har personalet relevant uddannelse og kompetencer i forhold til mennesker med demens?

Prioritering og sikring af fortsat kompetenceudvikling på demensområdet.

 
Uddybning af spørgsmål fremgår af bilag 1.
 

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget:

1. drøfter dilemmaer og prioriteringer i forhold til fremtidig indsats og praksis på demensområdet.
2. tager beslutning om eventuelle særlige udfordringer, der kræver en grundigere drøftelse på et efterfølgende

udvalgsmøde.

 

Historik
Social- og Sundhedsudvalget, 22. juni 2016, pkt. 5:
Redegørelsen blev fremlagt og sagen genoptages på næste udvalgsmøde.

Beslutning
Forvaltningen orienterede om nuværende indsatser og udfordringer på demensområdet, samt den nuværende praksis for
bevilling af hjælpemidler på dette område set i forhold til lovgivningen.
 
På baggrund heraf drøftede Social- og Sundhedsudvalget dilemmaer og mulige prioriteringer i forhold til fremtidig
indsats og praksis på demensområdet. Det blev besluttet, at forvaltningen fortsætter arbejdet med strategien og indsatserne
på demensområdet, samt at konkrete oplæg til dele heri efterfølgende fremlægges for udvalget.
 
Aksel Gade (V) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling.
 



Punkt 2: Sundhedsfremme og forebyggelse

29.00.00-G01-42-15

Sagsfremstilling
AK/RBN - SOU
 
Social- og Sundhedsudvalget har efterspurgt en oversigt over opgaver og omfang på sundhedsfremme- og
forebyggelsesområdet.
 
Konsulenterne på sundhedsfremme- og forebyggelsesområdet løser opgaver i henhold til sundhedslovens kapitel 35,
hvoraf det fremgår, at
§ 119. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for ved varetagelsen af kommunens opgaver i forhold til borgerne at skabe
rammer for en sund levevis.
   Stk. 2. Kommunalbestyrelsen etablerer forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til borgerne.
   Stk. 3. Regionsrådet tilbyder patientrettet forebyggelse i sygehusvæsenet og i praksissektoren m.v. samt rådgivning m.v.
i forhold til kommunernes indsats efter stk. 1 og 2.
 
De forebyggende medarbejdere løser opgaver i henhold til Servicelovens kapitel 14, hvoraf det fremgår, at
§ 79 a. Kommunalbestyrelsen skal tilbyde mindst et årligt forebyggende hjemmebesøg til alle borgere, der er fyldt 80 år,
og som bor i kommunen, jf. dog stk. 2 og 3.
   Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal tilbyde et forebyggende hjemmebesøg til alle borgere, som bor i kommunen, i deres
fyldte 75. år.
   Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal tilbyde forebyggende hjemmebesøg efter behov til borgere i alderen 65 år til 79 år,
som er i særlig risiko for at få nedsat social, psykisk eller fysisk funktionsevne, og som bor i kommunen.
   Stk. 4. Kommunalbestyrelsen tilrettelægger besøgene efter behov, jf. dog stk. 1 og 2.
   Stk. 5. Kommunalbestyrelsen kan vælge at undtage de borgere, som modtager både personlig pleje og praktisk hjælp
efter § 83, fra ordningen om forebyggende hjemmebesøg.
   Stk. 6. Sundheds- og ældreministeren kan fastsætte regler om de kommunale forpligtelser efter stk. 1-5, herunder om
samordning med andre generelle kommunale forebyggende og aktiverende foranstaltninger og om andre måder at
gennemføre det   forebyggende hjemmebesøg på end ved besøg i hjemmet.
 
Den samlede normering for området er på i alt 9,65 fuldtidsansatte medarbejdere fordelt således:
Type ansættelse Antal fuldtidsansatte

Seniorjob, administrative opgave 1,00

Projektansatte 1,54

Sundhedsfremme- og forebyggelseskonsulenter 4,86

Forebyggende hjemmebesøg 2,24
 
Følgende faggrupper er ansat:
·         Klinisk diætist
·         Sygeplejerske
·         Ergoterapeut
·         Fysioterapeut
·         Kontoruddannet
·         Kandidat i folkesundhedsvidenskab
 
Blandt indsatser er bl.a.:

Åben rådgivning for alle med behov for rådgivning vedr. deres sundhed og trivsel
Diabetes fx for etniske grupper, gravide, prædiabetikere eller type 2 diabetikere (herunder ifht. afklarende samtaler,
diabeteskursus, lev livet med kronisk sygdom, åben rådgivning, ryge/vægtstop)
Lev livet med hjerte- karsygdomme  (8 kursusgange og 6 ugers fysiske træning, sidstnævnte i samarbejde med
studerende på VIA, pårørendetilbud, åben rådgivning, rygestop)
KOL - kronisk obstruktiv lungesygdom (8 ugers undervisning samt 10-12 ugers fysisk træning, sidstnævnte i
samarbejde med Træning, åben rådgivning, rygestop, dagcentertræning)

http://sundhedslove.lovportaler.dk/showdoc.aspx?docId=lov20050573&activesolution=http%3a%2f%2fkommunekoncept.dk#p83


Kostvejledning (åben rådgivning, vægtstoptilbud til borgere med BMI mellem 30 og 40, MoveVIAfun til børn)
Kronisk sygdom (lev livet med kronisk sygdom, 8 kursusgange, samt pårørendeaften og to opfølgningsgange, åben
rådgivning)
Kræft (”Et stærkt liv med kræft”, tilbuddet indeholder træning og mindfulness, ”Mandehørm”, tilbuddet indeholder
en blanding af træning, netværksdannelse og naturoplevelser, åben rådgivning og rygestop)
Lænderyg (rygrehabiliteringsteam, åben rådgivning)
Motionsvejledning fx ifht. KOL, dagcentertræning, aktiv torsdag
Lev livet med smerter (afklarende samtale, undervisning 9 uger i håndtering af (kroniske) smerter)
Rygestop (afklarende samtale, ”Kom og kvit” for storrygere, gruppeforløb efter ”Kom og kvit” konceptet over 6
uger, op til 5 individuelle samtaler, telefonisk rådgivning, lokale gruppeforløb f.eks. på arbejdspladser,
ungdomsuddannelser, misbrugsafdelingen, ungeindsatsen og lokalområder)
Stress, angst og depression (individuel afklarende samtale - herunder ”Mindfulness Baseret Stress Reduktion
(MBSR)” princippet)
Forebyggende hjemmebesøg (seniorsamtaler til borgere i deres 75. fyldte år, borgere hvert år fra 80 år og op efter,
borgere i alderen 65-75 år ved særlige behov, seniorhøjskole)
Diverse projekter (”Nye veje til forebyggende hjemmebesøg”, storrygerprojektet, lær at takle – angst og depression,
dans med din nabo (samarbejdsprojekt med Balletskolen og Sundhed), sundhedsfremme på erhvervsskolerne)
Kommende projekter (”Mind your heart”, i samarbejde med Hjerteforeningen, hjerterehabilitering, fase II, ældre og
underernæring, flytning af kostvejledning fra hospitalsregi til kommunerne, Kultur på recept, ”Mennesker med
knogleskørhed” i samarbejde med Osteoporoseforeningen

 
Der er generelt stigende efterspørgsel efter tilbud fra området. Hertil kommer, at der aktuelt gøres flere indsatser som skal
øge lighed i sundhed ifht. at nå nye målgrupper.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Historik
Social- og Sundhedsudvalget, 22. juni 2016, pkt. 6:
Sagen udsættes til næste møde.

Beslutning
Orientering blev givet.
 
Aksel Gade (V) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 3: Halvårsregnskab 2016 – Sundhed og omsorgsområdet

00.01.00-Ø00-28-16

Sagsfremstilling
Forvaltningen har udarbejdet halvårsregnskab og budgetopfølgning pr. 30. juni 2016. Budgetopfølgningen for de enkelte
driftsområder fremgår af det vedlagte bilag 1.
 
Set i forhold til det samlede korrigerede budget på 664.46.000 kr. kan der forventes et forbrug i 2016 på i alt 706.036.000
kr. svarende til et merforbrug på i alt 41.600.000 kr., hvoraf de 38.600.000 kr. er indenfor servicerammen.
 
Driftsopfølgningen med nøgletal fremgår af bilag 2.
 
Sektionsleder Karsten Staudt Kvistgaard deltager under behandlingen af punktet.

Indstilling
Det indstilles, at budgetopfølgningen godkendes.
 

Beslutning
Godkendt som indstillet.
 
Aksel Gade (V) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 4: Anlægsregnskab flytteomkostninger Dagcenter Sønderland

82.25.00-P20-2-16

Sagsfremstilling
AK/KSK/BP-E - SOU
 
Den 7.april 2016, godkendte Social- og Sundhedsudvalget en bevillig på 513.000kr., finansieret af udvalgets pulje til
mindre bygningsmæssige ændringer. Bevillingen skulle finansiere omkostninger i forbindelse med flytningen af
Dagcenter Sønderland og Holstebro Sundhedscenter, samt etablering af begge funktioner i nye lokaler på Stationsvej 33A.
 
Projektet er nu afsluttet og Kultur og Sundhed fremlægger hermed anlægsregnskabet, som udviser følgende hovedtal:
 
Projektering 12.825kr.

Diverse håndværkerudgifter 419.172kr.

Inventar 16.781kr.

Øvrige omkostninger 64.222kr.

I alt 513.000kr.
 
Regnskabet udviser således en balance imellem indtægter og udgifter og økonomiafdelingen bekræfter, at opgørelsen er i
overensstemmelse med kommunens bogføring

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget godkender anlægsregnskabet som fremlagt.

Historik
Social- og Sundhedsudvalget, 22. juni 2016, pkt. 8:
Sagen udsættes til næste møde.

Beslutning
Godkendt som indstillet.
 
Aksel Gade (V) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 5: Opfølgning på Social- og Sundhedsudvalgets drøftelse om
overordnede indsatser i 2016-2017

29.00.00-P21-1-14

Sagsfremstilling
AK - SOU
 
Social- og Sundhedsudvalget behandlede i møde den 22. juni 2016 sag om ”Midtvejsevaluering af overordnede indsatser
for sundheds- og omsorgsområdet i byrådsperioden 2014-2017”.
 
Udvalget drøftede oplægget, og besluttede at forvaltningen skal udarbejde en revideret oversigt over de overordnede
indsatsområder til det kommende udvalgsmøde.
 
Med udgangspunkt i udvalgets drøftelse og politiske signaler på mødet den 22. juni 2016 er der herefter udarbejdet et nyt
oplæg til Social- og Sundhedsudvalgets overordnede indsatser for perioden 2016 til 2017, som forelægges til udvalgets
behandling og godkendelse.
 
De væsentlige dele af den politiske drøftelse og de væsentlige politiske signaler vedrørte primært:

Behovet for enkelthed og overskuelighed
Fokus på de ændrede politiske vilkår som følge af den strammere økonomi fra regering og Folketing.

 
På den baggrund indeholder oplægget dels et helt nyt afsnit 9 om ”enkelthed / overskuelighed”. Dels er der foretaget
tilpasninger af de øvrige afsnit, sådan at allerede afsluttede indsatser er taget ud af materialet, og nye indsatser er sat ind.
 

Indstilling
Det indstilles, at sagen drøftes med henblik på godkendelse af ”Revideret udgave af Social- og Sundhedsudvalgets
overordnede indsatsområder [Sundheds- og omsorgsområdet], perioden 2016 – 2017”.

Historik
Social- og Sundhedsudvalget 22. juni 2016:
 
Forvaltningen udarbejder til det kommende udvalgsmøde en revideret oversigt over de overordnede indsatsområder.

Beslutning
Med enkelte ændringer godkendte Social- og Sundhedsudvalget den revidere-de oversigt over indsatsområder [Sundheds-
og omsorgsområdet], perioden 2016 – 2017”.
 
Aksel Gade (V) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 6: Årsrapport 2015 vedr. Patientsikkerhed – Utilsigtede hændelser i
Holstebro Kommune

27.00.00-G01-8-11

Sagsfremstilling
AK/PS/JRP - SOU
Sygehusene har siden 2004 arbejdet med at forbedre patientsikkerheden gennem arbejdet med utilsigtede hændelser.
Sundhedsloven har endvidere siden 2010 forpligtet alle kommuner, til at arbejde struktureret med at udvikle kvaliteten af
ydelser, indenfor det sundhedsfaglige område, ved at lære af og forebygge fejl (utilsigtede hændelser).
 
I Holstebro Kommune har det været i fokus, at udvikle åbenhed i forhold til det at synliggøre utilsigtede hændelser, at
udvikle opmærksomhed og fokus på området, og at fremme dialog, læring og forebyggelse af utilsigtede hændelser på
arbejdspladser indenfor det sundhedsfaglige område.
 
Kvalitetsudviklingen i Patientsikkerheden indenfor dette arbejdsfelt har, som i andre kommuner og på sygehusene, i
overvejende grad været præget af fejl i medicinhåndtering.
Dialog og læring på arbejdsstederne skaber fokus og forbedrer kontinuerligt opgaveløsningen.
 
En temagruppe vedr. Patientsikkerhed i medicinhåndtering på tværs af Holstebro Kommune understøtter dette arbejde.

Indstilling
Til orientering.

Historik
Social- og Sundhedsudvalget, 22. juni 2016, pkt. 3:
Sagen udsættes til næste møde.

Beslutning
Sagen udsættes til næste møde.
 
Aksel Gade (V) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 7: Budgetopfølgning juli og halvårsregnskab - Handicap, Psykiatri og
Socialt Udsatte

00.00.00-Ø00-3-16

Sagsfremstilling
HB/DØN -  SOU
  
Der forventes fortsat et mindreforbrug på ca. 25 mio. kr., hvilket skyldes genbevillingen fra 2015, den etårige
tillægsbevilling på 3 mio. kr., samt en engangsudbetaling af feriepenge fra Region Midtjylland vedr. overtagelse af
regionale tilbud på 3,8 mio. kr., som først er kommet til udbetaling i 2016.
 
På grund af tilgangen af nye borgere vil det være nødvendigt med tilpasning af serviceniveauet samt nye tilgange til
området for at kunne skabe strukturel balance i de kommende år. Mindreforbruget giver mere tid til at sikre den
nødvendige omstilling.
 
Hyldgården
 
På Hyldgården er det blevet muligt at flytte nogle administrative funktioner til andre lokaler, hvilket betyder at det bliver
muligt at lave en ekstra plads/lejlighed. Denne giver mulighed for placering af borgere med et særligt behov eller
hjemtagelse af borgere fra eksterne tilbud. Lejligheden er i de oprindelige bygninger og kan anvendes efter § 107 eller §
108 i Serviceloven.

Indstilling
Det indstilles,

1. at budgetopfølgning og halvårsregnskab godkendes
2. at udvalget godkender en udvidelse med en plads på Hyldgården og at DASSOS og SocialtilsynMidt inddrages i

ændringerne

 

Beslutning
Godkendt som indstillet.
 
Aksel Gade (V) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 8: Udpegning af nyt medlem og stedfortræder til Holstebro
Handicapråd

27.69.48-A30-2-14

Sagsfremstilling
HB/EHC - SOU
 
Holstebro Kommunes Handicapråd har følgende ændringer i personsammensætningen:
 

1. Danske Handicaporganisationers (DH) - Holstebro afdelingen - medlem Chr. Ross har meddelt, at han ønsker at
udtræde af rådet.

Personlig stedfortræder Mette Jensen er indtrådt i rådets arbejde.
Der har ikke været muligt for DH - at finde en personlig stedfortræder for Mette Jensen.
 

2. DH medlem Solveig Sweatmore ønsker at udtræde som fast medlem.

Personlig stedfortræder Lene Rindom er indtrådt i rådets arbejde. Solveig Sweatmore fortsætter som personlig
stedfortræder for Lene Rindom.
 

3. Personlig stedfortræder Peter Hansen udtræder som stedfortræder for DH medlem Vita Hagelskjær.

Det har ikke været muligt for DH - at finde en personlig stedfortræder for Vita Hagelskjær.
 

4. Holstebro Kommunes rådgivningschef Dagny Kloster indtræder i rådets arbejde, sektionsleder Rikke Toft fortsætter
i rådet som stedfortræder.

 
Valgperioden vil være indtil 31. december 2017.
 

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Orientering blev givet.
 
Aksel Gade (V) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 9: Forebyggelsesindsatsen i Socialafdelingen 2016

29.09.04-G00-1-13

Sagsfremstilling
HB/AH/HJN/LRP- SOU - BU
 
Baggrund
Social- og Sundhedsudvalget har godkendt forslag til en nye forebyggelsesindsats i Holstebro Kommune. Oplægget
sættes hermed til orientering for Udvalget for Børn og Unge.
 
Social- og Sundhedsudvalget har en målsætning om at forebygge behov for mere indgribende foranstaltninger for socialt
udsatte borgere, hvor forebyggelsesindsatsen og medfølgende aktiviteter er et væsentligt element.
 
Derudover har ny viden om, hvilke indsatser der virker i forebyggelsen af misbrug, nødvendiggjort en revidering af de
tidligere vedtagne retningslinjer for forebyggelsesindsatsen. 
 
Forslaget til forebyggelsesindsatsen tager hensyn til nye nationale retningslinjer for behandling af alkohol- og stofmisbrug
og ligger derfor inden for rammen for udvikling af "den bedste model" for rusmiddelbehandling. Sundhedsstyrelsen
anbefaler blandt andet, at forebyggelse tænkes ind såvel før som under et behandlingsforløb samt i en eventuel
efterbehandling.
 
Konkret vil den nye forebyggelsesindsats lægge sig op ad Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker på udsatteområdet,
hvor det anbefales, at indsatsen bygges op om tværgående fokusområder, der udmøntes i konkrete tiltag for forskellige
målgrupper (Sundhedsstyrelsen 2013).
 
Den nye forebyggelsesindsats skal også ses i sammenhæng med en kommende lokal rusmiddelstrategi, hvor fremskudte
og opsøgende elementer vil være i fokus.
 
Overordnede principper for indsatsen
Forebyggelsesindsatsen vil være kendetegnet af følgende overordnede principper:

Den forebyggende indsats tænkes ind på alle niveauer af organisationen i Center for Socialt Udsatte
Den forebyggende indsats skal baseres på solid viden om god praksis
Forebyggelseskonsulenterne vil arbejde for at understøtte og opdyrke miljøer og netværk i civilsamfundet, som kan
spille en rolle i det forebyggende arbejde
Forebyggelseskonsulenterne vil arbejde for at understøtte almenområdet i det forebyggende arbejde.

 
Udmøntningen af principperne vil fordre nye funktioner og roller i indsatsen. Der er tale om 2 konsulenter:

1 forebyggelseskonsulent med udadgående, opsøgende og koordinerende funktioner i forhold til forskellige
relevante miljøer, netværk og samarbejdspartnere – og
1 forebyggelseskonsulent – med base i Rådgivningscenter Montagen – med konkrete borgerrettede og
praksisorienterede funktioner.

 
For yderligere beskrivelser af konsulentfunktionerne se bilaget "Forebyggelseskonsulenternes roller".
 
Indsatsens forskellige niveauer og indhold
Forebyggelsesindsatsen bygges op omkring en forebyggelsestrekant bestående af tre niveauer for forebyggelse: et
primært, et sekundært og et tertiært niveau.
 
I den primære generelle forebyggende del retter indsatsen sig mod at hindre udvikling af problemer i forhold til rusmidler.
Denne indsatsdel varetages af forebyggelseskonsulent med udadgående og opsøgende funktioner.
 
I den sekundære specifikke foregribende del har indsatsen fokus på at minimere problemerne og hjælpe borgerne med at
kunne mestre deres tilværelse. Denne indsatsdel varestages af forebyggelseskonsulent med base i Rådgivningscentret
Montagen.
 



I den tertiære indgribende del består indsatsen oftest af en direkte intervention i forhold til den enkelte borger med henblik
på at afhjælpe og kompensere for de problematikker, borgeren har. Indsatsen varetages inden for eksisterende tilbud i
Socialafdelingen og inden for særlige enheder i Børn og Unge-forvaltningen.
 
På tværs af de tre niveauer er der i den nye forebyggelsesindsats formuleret en række fælles fokusområder, der
konkretiseres i forskellige tiltag. ’Reduktion af tilgængeligheden af rusmidler’ er et eksempel på et fokusområde, der skal
arbejdes med på alle tre forebyggelsesniveauer. I det medfølgende bilag ’Forebyggelsesindsatsen i Socialafdelingen 2016’
beskrives de 7 fokusområder, målsætninger samt eksempler på konkrete tiltag.
 
De afsatte ressourcer skal udmunde i forebyggelsesaktiviteter, som gør en målbar forskel for de forskellige målgrupper i
forebyggelsestrekanten. 
 
Den reviderede forebyggelsesindsats adskiller sig således væsentligt fra tidligere indsatser ved det klare og udvidede
fokus på koordinering og specialisering samt på fremskudte opsøgende og borgernære funktioner. Ligeså indebærer
indsatsen, at der rent metodisk arbejdes mere helhedsorienteret og understøttende i forhold til almene systemer og
kommunens øvrige tilbud.  
 
Økonomi
Forebyggelsesindsatsen finansieres af eksisterende budgetramme med det yderligere afsatte beløb på 450.000 kr. til
aktiviteter, der skal forebygge, at socialt udsatte borgere får behov for mere indgribende foranstaltninger.
 

Indstilling
Til orientering
 

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget ser med tilfredshed på de omlægninger der er skitseret, herunder det øgede fokus på
borgeren som aktør og aktive fællesskaber.
 
Aksel Gade (V) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 10: Anlægsregnskab for overtagelsen af Naturværkstedet og
boligerne Lillelund

00.00.00-Ø00-10-15

Sagsfremstilling
HB/AH/DØN/MM - SOU
 
Økonomi har udarbejdet et anlægsregnskab for overtagelsen af Naturværkstedet Lillelund (se bilag). Anlægsregnskabet
viser, at totaludgifterne har været på 5.629.189 kr. ud af en bevilling på 6.600.000 kr.
 
Der bor pt. 6 beboere på Lillelund. 4 af de nuværende beboere flyttede ind ved Holstebros overtagelse af Lillelund fra
LEV, og i forbindelse med deres flytning fra eksternt tilbud. De 4 borgere udgjorde tidligere en samlet pris på ca. 11,5
mio. kr., hvor udgiften i 2016 er på ca. 5,8 mio. kr. Der er altså om opnået en årlig besparelse på ca. 5,7 mio. kr. og i
perioden 2013 til 2016 er der opnået en samlet besparelse på 19,9 kr. Økonomisk har overtagelsen af Lillelund altså været
hensigtsmæssig, men også pædagogisk har overtagelsen været en succes, idet en af de 4 borgere der flyttede ind ved
overtagelsen er på vej i egen bolig.
 
Der er desuden i det gamle naturværksted oprettet et dagtilbud, som giver mulighed for at skabe et helhedsorienteret
tilbud til beboerne på Lillelund. Dagtilbuddet på Lillelund bruges udover beboerne på Lillelund også af andre borgere i
Center for Psykiatri, og det har været muligt at sælge pladser i dagtilbuddet til borgere fra andre kommuner.
 
Budget og Regnskab har kun nedenstående bemærkning til de budget- og bevillingsmæssige oplysninger i sagen.
”Det skal bemærkes at det korrigerede budget kun er effektueret med kr. 5.772.000 og dermed ikke den fulde
anlægsbevilling på kr. 6.600.000”.

Indstilling
Det indstilles, at

1. det samlede anlægsregnskab godkendes
2. mindreforbruget på 142.811 kr. tilgår de likvide aktiver

Beslutning
Indstillingen godkendes, og anlægsregnskabet sendes videre til behandling i Økonomiudvalg og Byråd.
 
Aksel Gade (V) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 11: Afgørelse fra Ankestyrelsen vedr. fleksible pladser på Ny
Hyldgården

00.01.00-Ø00-25-12

Sagsfremstilling
HB/AH - SOU
 
Holstebro Kommune har søgt om godkendelse af, at 16 nye pladser på Hyldgården kan bruges fleksibelt til både børn og
voksne, i et ungdomsmiljø med beboere i alderen 16-28 år, for at sikre overgangen fra barn til voksen i et forudsigeligt og
kendt miljø.
Ankestyrelsen har stadfæstet Socialtilsynes afgørelse om, at tilbuddet ikke kan godkendes. Aktuelt er der ikke anbragt
under 18årige på Hyldgården.
 
Ankestyrelsen lægger vægt på, at

længerevarende botilbud til voksne efter servicelovens § 108 ikke kan aldersbegrænses
der med tiden vil kunne komme et stort aldersspænd mellem beboerne, hvilket stiller særlige krav om, at tilbuddet
kan imødekomme de forskellige målgruppers behov, og sikre at sammenblandingen af unge og voksne ikke får
uhensigtsmæssige følger.

 
Holstebro Kommune kan fortsat se muligheder i have tilbud der kan rumme unge og voksne. Det vil blive afsøgt hvilke
muligheder der er og Socialtilsyn Midt er løbende inddraget i overvejelserne for at sikre den bedst mulige løsning.
 
Social- og Sundhedsudvalget vil blive inddraget, når der foreligger forslag til løsningsmodeller.

Indstilling
Til drøftelse

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning, og afventer at forslag til løsningsmodeller afsøges.
 
Aksel Gade (V) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 12: Rammeaftale 2017 på det sociale område

30.18.00-A00-1-16

Sagsfremstilling
HB/AH - SOU/BU/ØKU/BY
 
Kommunerne og regionen indgår årligt en Rammeaftale om samarbejdet på det specialiserede social- og
undervisningsområde. Rammeaftalen skal behandles i alle regionens byråd, forud for godkendelse i regionsrådet.
 
Rammeaftalen er et planlægnings- og udviklingsværktøj, der skal sikre et samlet overblik over tilbudsviften på det
område, som kommunerne og regionen samarbejder om. Samtidig er formålet med rammeaftalen at skabe
overensstemmelse mellem udbud og efterspørgsel på tilbud og ydelser inden for det specialiserede social- og
undervisningsområde.
 
Rammeaftalen består af en faglig udviklingsdel (Udviklingsstrategien) og en kapacitets- og økonomistyringsdel
(Styringsaftalen).
 
Udkast til Rammeaftale 2017 er vedlagt som bilag 1. Rammeaftalen er udarbejdet i dialog mellem repræsentanter fra
administrationen i de 19 kommuner og Region Midtjylland, hvormed der er skabt et godt afsæt for en fælles indsats på det
sociale område.
 
Kommunekontaktrådet (KKR Midtjylland) har på møde den 16. juni 2016 behandlet udkast til Rammeaftale 2017.
Parterne er enige om at indstille forslaget til godkendelse i kommunalbestyrelserne samt i regionsrådet, således at udkastet
behandles senest den 15. oktober 2016.
 
1.    Udviklingsstrategien
Udviklingsstrategien har fokus på den faglige udvikling af de tilbud, der er omfattet af Rammeaftalen, og skal samtidig
indeholde et samlet skøn over behovet for pladser og tilbud. Udviklingsstrategi 2017 tager afsæt i indberetninger fra de 19
kommuner og Regionen, hvor kommunerne er blevet bedt om at udarbejde en vurdering af sammenhængen mellem deres
behov for tilbud og det samlede udbud af tilbud i 2017 samt driftsherrers overvejelser om tilbudsviften.
 
Overordnet set tilkendegiver de midtjyske kommuner, at der er sammenhæng eller høj grad af sammenhæng mellem
kommunernes behov for specialiserede tilbud og det samlede udbud af tilbud, der er omfattet af Rammeaftalen. Dette
gælder på såvel voksenområdet som børn- og ungeområdet.
 
1.1 Fælles fokus- og udviklingsområder i Udviklingsstrategi 2017
I Rammeaftale 2017 har de midtjyske kommuner og Region Midtjylland i fællesskab en række fokusområder, hvor det
findes særlig vigtigt, at der i det fremadrettede samarbejde er en øget bevågenhed:
 

Kommunikationsområdet (tale-, høre- eller synshandicap)
Voksenhandicapområdet (rammepapir for KKR-målsætning)
Fælles metodeudvikling- og anvendelse

 
Rammepapiret på Voksenhandicapområdet er under udarbejdelse, og vil blive vedlagt som bilag til Rammeaftale 2017
efter Rammeaftalens godkendelse.
 
  
1.2 Borgere med svære spiseforstyrrelser
Til behandling i Udviklingsstrategi 2017 udmeldte Socialstyrelsen i 2015 en central udmelding vedrørende borgere med
svære spiseforstyrrelser. Afrapporteringen fra de midtjyske kommuner er vedlagt som bilag.
 
Afrapporteringen viser, at kommunerne i vid udstrækning oplever, at der er sammenhæng mellem kommunernes behov
for højt specialiserede indsatser til voksne med en svær spiseforstyrrelse og det samlede udbud heraf. Enkelte kommuner
angiver, at de oplever udfordringer med at sikre sammenhæng mellem kommunernes behov for højt specialiserede
indsatser til børn og unge med en svær spiseforstyrrelse og det samlede udbud heraf. Dette er der, for flere kommuners
vedkommende, fokus på at håndtere.
 



1.3 Fælles fokus på de sikrede institutioner
Kommuner og regioner har på tværs af landet i de to seneste Rammeaftaler sat fokus på tværgående koordination og
udvikling af de sikrede institutioner.
 
Kommuner og regioner på tværs af landet og i den enkelte region indgår i en forpligtende dialog om følgende
udviklingsområder:

1. Kapacitetsudvikling på de sikrede institutioner
2. Kerneopgaven i de sikrede institutioner
3. Samarbejde om den unge fra indslusning til udslusning

 
2.    Styringsaftalen
Styringsaftalen skal lægge rammerne for kapacitets- og prisudviklingen i det kommende år for de tilbud, der er omfattet af
Rammeaftalen. Formålet med styringsaftalen er at øge bevidstheden om og stillingtagen til de styringsmæssige
konsekvenser af, at kommunerne er afhængige af at købe og sælge på tværs af kommunegrænserne. Det medfører et
behov for at koordinere rammerne for køb og salg på det specialiserede social- og undervisningsområde.
 
Styringsaftalen er i al væsentligt uændret i forhold til Rammeaftalen for 2016, herunder takstreduktionen på minimum 3%
i perioden 2015 – 2018, med mulighed for at medregne den reduktion af taksterne, der er gennemført fra 2014 til 2015.
Dog er der sket ændringer mht. opgørelse af over - og underskud som konsekvens af den nye bekendtgørelse for
beregning af takster.
 
For øvrige aftaler om udvikling i taksterne henvises til Rammeaftalens side 8.
 

Indstilling
Det indstilles at Social- og Sundhedsudvalget godkender

1. udkast til Rammeaftale 2017 på det specialiserede social- og undervisningsområde og
2. afrapportering på Socialstyrelsens centrale udmelding vedr. borgere med svære spiseforstyrrelser

 

Beslutning
Godkendt som indstillet.
 
Aksel Gade (V), Jytte Dideriksen (A) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling
 



Punkt 13: Venteliste til plejeboliger og ældreboliger pr. 11.08.2016

27.45.08-G01-1-16

Sagsfremstilling
AK/PS - SOU
Status på ventelisten pr. 11. august 2016 for plejeboliger og ældreboliger i Kultur og Sundhed.
 

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Orientering blev givet.
 
Aksel Gade (V) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling
 



Punkt 14: Orientering fra formanden/forvaltningen/øvrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G01-113-15

Sagsfremstilling
Orientering fra sundheds- og omsorgsområdet:

1. Hjerteforeningens Rådgivning i vores område.
2. Ansøgning om økonomisk støtte til besøgsdyr.

 
Orientering fra Arbejdsmarked og Social:
Intet.
 

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Orientering blev givet.
 
Aksel Gade (V) og Lars Stampe (A) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 15: Lukket: Meddelelser

27.00.00-G01-112-15



Punkt 16: Lukket: Sag på dagsordenen

27.57.12-P21-1-16



Punkt 17: Lukket: Sag på dagsordenen

81.28.00-P05-5-16



Punkt 18: Lukket: Anvendelse af velfærdsteknologipuljen

29.00.00-P20-5-16
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