REFERAT Holstebro Seniorrad d. 19-01-2022

Meadedato Onsdag d. 19. januar 2022 kl. 12:00

Modested Madelokale 187, 1. sal, Radhuset
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat

27.69.40-P35-2-21
Sagsfremstilling
Dagsorden til den 19.01.2022 til godkendelse.

Referat fra det konstituerende mede den 30.11.2021 til orientering. Er vedhaftet som bilag.
Indstilling

Til godkendelse.

Beslutning

Godkendt

Bilag

Bilag 1 - Referat fra det konstituerende mede i Holstebro &Aldrerdd 2022-2025



Punkt 2: Nyt fra formanden

27.69.40-P35-2-21
Sagsfremstilling

Formanden vil giver folgende orienteringer / meddelelser, herunder:

1. Indkomne meddelelser mv.
2. Danske &Aldrerad

3. Regionsaldrerad

4. Sekretariatet

Indstilling
Til orientering.
Beslutning

1.

Det er desvaerre ikke muligt at f4 gennemfort et suppleringsvalg. Der er forespurgt pd muligheden, og svaret er, at det
desverre ikke kan lade sig gare.

Herning Kommune har undergrupper, de har f.eks. en i Aulum. Der kan evt. teenkes ind, hvordan vi kan fa Ulfborg/Vemb
med, s& de ogsa bliver hert. Der kan f.eks. nedsattes en undergruppe — f.eks. med en aktiv formand for borgerforeningen.
Der har veeret en 100 ars fodselsdag. En rigtig god oplevelse.

2.

Formand og nastformand har modtaget en invitation til kursus i udvikling af personlige og ledelsesmassige kompetencer
i forhold til at lede eldrerddsarbejdet. Invitationen er modtaget via Danske ZAldrerad, men betales af Velux Fonden. Peter
Voss Hansen har sagt ja tak og er tilmeldt.

Handbog udleveret fra Danske Aldrerad.

3.
Nér alle Fldrerad/Seniorrad har konstitueret sig, vil formand og naestformand blive indkaldt til et mede i
Regionsaldreradet.

4.
Kort orientering om kersel.



Punkt 3: Nyt fra radets medlemmer - herunder radsarbejde,
udvalgsarbejde, arbejdsgruppe og eksterne meder mv

27.69.40-P35-2-21
Sagsfremstilling

Der vil blive givet orienteringer / meddelelser fra medlemmerne af ZAldreradet - herunder:

1. Radsarbejde - (Bruger- parerenderad, Faerdselssikkerhedsrad mv.)

2. Udvalgsarbejde - (herunder Tilgengelighedsudvalg, valg- og vedtaegtsudvalget mv.)
3. Arbejdsgrupper - (herunder baglandsmede, eksterne arrangementer mv.)

4. Eksterne meoder, temadag, konferencer og kurser

Indstilling
Til orientering.
Beslutning

1.
Der er blevet udsendt besked til plejeboliglederne om hvem fra ZAldreradet der deltager i de forskellige bruger-parerende
rad.

2.
Intet

3.
Intet.

4.
Danske Aldreradds temadag for nyvalgte - onsdag den 9. marts. Alle er tilmeldt, dog undtagen Jan, der skal arbejde.



Punkt 4: Heringer

27.69.40-P35-2-21
Sagsfremstilling

Der er udsendt heringsmateriale vedr.:

¢ Kovalitetsstandarder pa sundhedsomréadet - 2022. Horingsfrist er fredag den 21. januar 2022

Indstilling
Til orientering.
Beslutning

Heringssvar er indsendt rettidigt.



Punkt 5: Nyt fra Social- og Sundhedsudvalget, deltager kl. 13.00

27.69.40-P35-2-21
Sagsfremstilling

Der vil bliver givet en orientering fra Social- og Sundhedsudvalget ved udvalgsformand Jens Kr. Hedegaard.

Indstilling
Til orientering
Beslutning

Der er 4 nye medlemmer i Social- og Sundhedsudvalget
Ventelisten til plejeboliger er overskuelig i gjeblikket. Der blev en kort draftelse og orientering om venteliste.

Social- og Sundhedsudvalget ensker i denne periode at arbejde med:

¢ Plejeboliger og plejesektor og herunder strukturen
Prognosen siger, at i &r 2025, vil der vere brug for ca. 30 pladser mere end der er tilgeengelig i dag, og det vil sé sige, at
det vil stige de naste 10 til 12 ar. Kapaciteten, har vi nok og vi far en overkapacitet i en periode, da vi ikke ved hvor
mange af pladserne, Holstebro Kommune far, nér Friplejehjemmet starter op. Dette kommer vi til at forholde os til.
Har vi den type pladser vi har brug for? — med det pres, der bliver pd pladser, der kan handterer vores demente borgere.

Spergsmalet er, skal vi differentiere mere, og skal vi gere noget for dem, der er kognitiv velfungerende? Hvis over 80
procent er demente, skal man sé lave pladser specielt til de borgere, der ikke er demente?

Kommer man pé et plejecenter som ikke dement, sd kan man jo blive de-ment efter man er flyttet ind. Og det er en af de
udfordringer vi leber ind i, hvis man vil forsgge at etablerer en afdeling pa et plejecenter til ikke demente. Man kunne
sperge om de kunne tenke sig at flytte, eller flytte afdelingen/kompetencerne til et andet sted pé plejecentret. Ogsa
herunder skal der teenkes p& den skonomiske udfordring.

¢ Rekrutteringsudfordringer.
Og sé har vi rekrutteringsudfordringer, og hvis vi ikke kan rekruttere det personaler vi har bug for, s& hjelper penge ikke
meget. Vi giver nu elevlen til vores sosu elever, sa er hdbet, at uddannelsen bliver mere tiltreekkende.

o Ekstra ledelse til plejecentrene
Der er afsat penge af til plejeboligledere og der er en forventning om, at alle de nye ledere er ansat pr. 01.03.2022. En
spaendende proces, med mere nervarende ledelse.

e Seclvstyrende teams.

Der er bevilget pulje midler til at udvikle pé selvstyrende teams. Der er bevilget 8 mio. kr. til Holstebro by og Vinderup.

Noget af midlerne ma ga til understettelse af driften, men sterstedelen skal ga til udvikling og driften af forseget. Planen
er ogsé, at der vil vere forskellige fagligheder i de faste teams.

Ikast-Brande Kommune har mange erfaringer med selvstyrende teams, og der skal vaere besgg fra Holstebro i uge 4. Sa
kan vi f& nogle erfaringer med hjem.
¢ Sundhedsreformen — den afventes

Kommunerne har overtaget mange opgaver fra Stat og Region. Der sendes patienter hjem, hvor kommuner gér ind og
overtager plejen.



Men der folger ingen betaling med, og derfor afventes Sundhedsreformen, som gerne skulle sige noget om, hvordan
kommunerne skal aflennes for de opgaver, der er overtaget fra Stat og Region.

e Qkonomi
Den kommunale gkonomi fylder ogsa en del, og de udfordringer der folger med her. Serviceniveauet fastholdes, og skal
der ske veesentlige @ndringer, skal foreligges for et samlet Byrad.

¢ Spergsmal vedr. forebyggelse:

Hvorfor ikke en helhjertet forebyggelse og en deraf koblingen mellem de kommune tilbyder og det som foreningslivet
kan tilbyde?

Dette blev der en kort dreftelse af.

o Kerdk
Kearpleje — har opsagt deres aftale pr. 01.03.2022, sé de ikke lenger leverer personligt pleje, men fortsetter med den

praktisk hjelp. Der er en del der henvender sig nu, for at veelge en anden leverander. Og alle, der ikke har reageret, pa det
udsendte brev fra Visitationen vil blive kontakter, nar vi n@rmere os skaringsdatoen.

e Covid-19
Det fylder bare rigtig meget, og der er mange personaler, der er fravaerende, da smitten er stor.

Hen over jul og nytér er der blevet indgaet en aftale med organisationerne om, at de personaler, der traekkes ind, kan opné
en serlig bonus, sé der var mulighed for at & vagtplanerne til at fungerer.

Dog er nogen er nedt til at blive hjemme og passe bern, og vi har en del stillinger, der ikke kan blive besat.



Punkt 6: Nyt fra sundheds- og eldreomradet

27.69.40-P35-2-21

Sagsfremstilling

Der vil blive givet en orientering fra sundheds- og &ldreomradet ved Sundheds- og &ldrechef Anette Colding Brun
Indstilling

Til orientering.

Beslutning

Byradet har afsat midler til en styrkelse af ledelsesniveauet pa plejeboligomridet. Der ansattes 7 nye ledere, der skal

styrke netvaerket.

Derved kommer der en leder pa hvert sted, og der bliver ikke deleledelse. Der bliver 2 ledere pa Parkvaenget og 2 ledere
pa Beringshaven, som de to sterste steder. De skal starte til 01.03.2022.



Punkt 7: Aktuel dreftelse - Vedtaegt 2022-2025

27.69.40-P24-1-21
Sagsfremstilling
Der skal udarbejdes ny vedtaegt for radsperioden 2022-2025.

Vedtaegten for 2018-2021 er vedhaftet som bilag.

Indstilling

Til beslutning.

Beslutning

Tilrettes og vil blive genoptaget til dreftelse og beslutning pa naste mede. Den tilrettet vedtaegt er vedheftet referatet.

Bilag

Bilag 1 - Holstebro £Aldrerad - Vedtaegt 2022-2025 - Med synlige rettelser



Punkt 8: Aktuel dreftelse - Forretningsorden 2022-2025

27.69.40-P24-1-21
Sagsfremstilling
Der skal udarbejdes ny forretningsorden galdende for rddsperioden 2022-2025.

Forretningsordenen for 2018-2021 er vedhaeftet som bilag.

Indstilling
Til orientering.
Beslutning

Tilrettes og vil blive genoptaget til dreftelse og beslutning pa naste made. Den tilrettet Forretningsorden er vedhaeftet
referatet.

Bilag

Bilag 1 - Forretningsorden 2022-2025 - Med synlige rettelser



Punkt 9: Aktuel dreftelse - Indstilling til Tilgaengelighedsudvalget

27.69.40-P35-2-21

Sagsfremstilling

Indstilling til Handicapradets Tilgengelig Udvalg. Ud over Hans Jepsen vil Jytte von Seelen gerne stille sig til rddighed.
For at TGU kan godkende Jytte von Seelen, som et af de 2 medlemmer fra Aldrerddet, skal vi I Aldreradet godkende
dette, inden vi kan gé videre med vort enske.

Indstilling

Til godkendelse

Beslutning

TGU — henvendelse fra TGU — Jytte von Seelen gnsker at fortsette med deltagelse — Formanden tager kontakt til Jytte.



Punkt 10: Orientering om regnskab / budget

27.69.40-P35-2-21

Sagsfremstilling

Der vil fra sekretariatet blive givet en orientering om forbrug til og med januar 2022.
Indstilling

Til orientering.

Beslutning

Til orientering.



Punkt 11: Dato for naeste mede

27.69.40-P35-2-21
Sagsfremstilling

Herunder:

1. Punkter til naeste mede den 23.02.2022
2. Evt. opdatering af erindringslisten — se erindringslisten

Indstilling
Til dreftelse og opdatering af erindringslisten.
Beslutning

Erindringslisten er opdateret.

Kontakt fra Det Gode Kekken, de gerne vil have besgg af Aldreradet. Det er blevet aftalt til den 30. marts kl. 13.00, og
medet kommer til at forega i Det Gode Kekken, Vesterbo 1, Holstebro. Madeindkaldelsen vil blive opdateret.

Bilag

Bilag 1 - 19.01.2022 - Erindringsliste - tilrettet efter modet



Punkt 12: Eventuelt

27.69.40-P35-2-21
Sagsfremstilling
Intet

Indstilling

Til orientering.
Beslutning

Intet
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