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Punkt 1: Budget 2016 - driftslofter og mentor

00.00.00-Ø00-3-15

Sagsfremstilling
HB/SL/AH/DØN - AMU
På mødet den 2. marts 2016 besluttede Arbejdsmarkedsudvalget at sende udspil til reduktioner som følge af ændret
finansiering af mentorudgifter til høring i med-systemet og Udsatterådet. Der foreligger nu høringssvar (se bilag) fra:

Fælles-MED Social og Arbejdsmarked
Udsatterådet
Lokal-MED Jobcenter
Lokal-MED Center for Socialt Udsatte

Indstilling
Det indstilles, at høringssvar drøftes, og at der tages stilling til forslag om udmøntning af reduktion.

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget godkender forslaget til reduktioner af  mentorudgifter. Udvalget lægger vægt på, at forslagets
udgangspunkt er, at ressourcene på beskæftigelsesområdet prioriteres på de områder, hvor der er størst
beskæftigelsesmæssig
effekt.



Punkt 2: Regnskab 2015

00.00.00-Ø00-12-16

Sagsfremstilling
HB/DØN - SOU
 
Arbejdsmarkedsudvalget (1.000
kr.)

Vedtaget
budget

Korrigeret
budget

Regnskab
2015

21 Forsørgelsesydelser 315.492 324.687 333.213

22 Jobcenter 145.382 147.345 119.243

I alt 460.874 472.032 452.456
 
Regnskabsresultatet for Arbejdsmarkedsudvalget viser et samlet mindreforbrug på 19,6 mio. kr.
 
Mindreforbruget kan primært henføres til udgifter for de forsikrede ledige, hvor der er et mindre-forbrug på 11,6 mio. kr.
Størstedelen heraf skal dog tilbagebetales til staten.
Endelig har det relativt lave antal forsikrede ledige og personer på kontant- og uddannelseshjælp betydet, at
driftsudgifterne til beskæftigelsesindsatsen har været lavere end budgetteret.
 

Indstilling
Det indstilles, at regnskabet godkendes.

Beslutning
Udvalget godkender regnskabet for 2015 og sender ros videre til medarbejderne, som har bidraget til årets resultater.



Punkt 3: Budgetopfølgning pr. 29. februar 2016

00.00.00-Ø00-2-16

Sagsfremstilling
HB/DØN - AMU
 
Budgetopfølgningen pr. 29.2.2016 på Arbejdsmarkedsudvalgets område forventes at udvise et mindreforbrug på ca. 10
mio. kr. vedr. beskæftigelsestilskuddet, der omfatter de forsikrede ledige. Et mindreforbrug af den størrelsesorden svarer
til den forventede efterregulering af beskæftigelsestilskuddet for 2015, baseret på tilbagemeldinger til KL omkring
forventninger til regnskab 2015.
 
Det tidlige tidspunkt på året betyder, at det er svært at forudsige, hvordan refusionsreformen og konjunkturudviklingen
kommer til at påvirke resten af året.

Indstilling
Det indstilles, at budgetopfølgningen godkendes og sendes videre til samlet behandling i Økonomiudvalget og Byrådet

Beslutning
Budgetopfølgningen godkendes.



Punkt 4: Nøgletal for flygtninge, boligplacering 2016

00.10.51-P19-4-14

Sagsfremstilling
HB/ACB - AMU
 
Til udvalgets orientering forelægges opdaterede nøgletal for boligplacering af flygtninge i Holstebro Kommune i 2016.
 
Den 18. marts 2016 er der indgået topartsaftale mellem regeringen og KL om rammerne for modtagelse og integration af
flygtninge. Aftalen rummer blandt andet enkelte intiativer, der handler om mulighederne for boligplacering.
Arbejdsmarkedsudvalget vil blive forelagt en plan for konkret udmøntning af aftalens enkelte intiativer, når aftalen er
blevet konkretiseret.

Indstilling
Til drøftelse

Beslutning
Orienteringen tages til efterretning.



Punkt 5: Praksisundersøgelse af fleksjob (borgere med aktuelt meget
begrænset arbejdsevne)

15.20.24-K00-1-15

Sagsfremstilling
HB/SL - AMU - BY
 
Ankestyrelsen har undersøgt Holstebro og 12 andre kommuners praksis for tilkendelse af fleksjob til borgere med en
aktuelt meget begrænset arbejdsevne, hvor der er mulighed for, at deres arbejdsevne kan udvikles inden for en rimelig
periode (se bilag). Der er tale om afgørelser om fleksjob efter de regler, der trådte i kraft 1. januar 2013 i forbindelse med
førtidspensions- og fleksjobreformen, hvor der blev indført nye retningslinjer for at bevilge fleksjob til borgere med en
aktuelt meget begrænset arbejdsevne.
Praksisundersøgelser skal forelægges til politisk orientering og drøftelse.
 
Ankestyrelsens undersøgelse har afdækket, at der er forbedringsmuligheder i kommunernes afgørelser og sagsbehandling.
Holstebros resultater i undersøgelsen er overordnet tilfredsstillende på alle områder. Der peges dog på et enkelt
forbedringspunkt (i lighed med flere andre kommuner): Når borgere, der aktuelt har en arbejdsevne, på 10 timer eller
derunder, visiteres til fleksjob, skal der laves en konkret vurdering af, hvordan arbejdsevnen kan udvikles inden for en
rimelig periode.

Indstilling
Til drøftelse.

Beslutning
Praksisundersøgelsen og rammerne for fleksjobordningen blev drøftet, og Ankestyrelsens konklusioner tages til
efterretning. Drøftelse af vigtigheden af klare signaler til borgere og virksomheder om, at der er fokus på at øge timetallet
i etablerede fleksjob, hvor det er muligt. Målet er fortsat udvikling af borgerens arbejdsevne og dermed bidrag til
arbejdsstyrken.
 
 



Punkt 6: Meddelelser

15.00.00-G01-470-15

Sagsfremstilling
HB - AMU
 
A. Meddelelser fra formanden/forvaltningen:
 

Referat fra møde i Integrationsrådet den 16.03.2016 til udvalgets orientering (se bilag).

Forvaltningen oplyser, at topartsaftalen på integrationsområdet dagsordenssættes på det kommende udvalgsmøde.

 
B. Orientering om invitationer/mødeindkaldelser:
Ingen.

Indstilling
Til orientering.
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