REFERAT Specialkompetence Holstebro, skolebestyrelse
d. 05-05-2025

Modedato Mandag d. 05. maj 2025 kl. 17:30

Moeodested Personalerummet, afd. Ellebaek
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Punkt 1: Velkomst & spisning

Velkomst og spisning



Punkt 2: Orientering fra ledelsen

Orientering fra ledelsen

Beslutning
- Eksamen er igang pé Ellebak.

- Samlet set er der en stigning i elevtallet hvis man sammenligner elevtallet fra august 24 med august 25, stigningen er
primart pa afdeling Ellebaek.

- Planleegningen af det kommende skoleér er igang.
- Der er Forarsrock pa naste torsdag pa Stora.

- Et medlem af byrédet har varet i praktik pé vores afdelinger.



Punkt 3: Budget & personaletilpasning

Budget & personaletilpasning
Beslutning

GL orienterer om den gkonomiske situation, og hvilke konsekvenser dette giver.
Det har vaeret nedvendigt med en proces med tilpasning blandt personalet pa skolen.

Situationen og processen draftes i bestyrelsen.



Punkt 4: Forkortet skoledag 2025.2026

Forkortet skoledag 2025.2026
Beslutning

Emnet dreftes af bestyrelsen. Der kommer en rekke inputs op fra medlemmerne i forhold til en endelig beslutning
omkring skoledagens l&ngde pa afdeling Stord/Vingehgj. Der dreftes fordele og ulemper ved at forkorte skoledagen pa
afd. Stord/Vingehgj. Det aftales, at skolelederen traeffer den endelige beslutning og orienterer bestyrelsen om beslutningen
og herefter informeres forvaltningen, personale, foreldre og eksterne samarbejdspartnere om beslutningen.



Punkt 5: Status v/Anita

Status v/Anita
- herunder Korselskontoret



Punkt 6: Evt.

Punkter til evt.



Punkt 7: Underskriftsark

Underskriftsark



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Velkomst & spisning
	Punkt 2: Orientering fra ledelsen
	Punkt 3: Budget & personaletilpasning
	Punkt 4: Forkortet skoledag 2025.2026
	Punkt 5: Status v/Anita
	Punkt 6: Evt.
	Punkt 7: Underskriftsark

