REFERAT Skolebestyrelsen ved Mejrup Skole d. 11-12-
2025

Mededato Torsdag d. 11. december 2025 kl. 17:00

Meodested Personalerummet pa skolen



Indholdsfortegnelse

Fravaerende.......oooovveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee.

17.00-17.15 Princip for leg og bevagelse

17.15-17.30 Princip for kommunikation...
17.30-17.45 Hytteture og skolerejser........
17.45-17.55 Eventuelt...........ccceevvernennnnn.
17.55-18.00 Punkter til neeste made 26/1 2026
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Afbud fra Lars Holm



Vi genbesgger princippet for leg og beveegelse:

Nuvaerende princip lyder saledes:

Formal

Faglig og social udvikling kraever motorisk udfoldelse, og bevaegelse er med til at sikre
elevernes sundhed og trivsel.

Mal

At give eleverne mulighed for bevaegelse og de bedste forudsaetninger for optimal faglig og
social leering.

Skolens ansvar:

« At tilbyde alle elever minimum 45 minutters bevaegelse i gennemsnit i labet af hver
skoledag.

« Der er altid et paedagogisk formal med beveegelse (fx beveegelsessekvenser i
fagundervisning, understattende undervisning, i samarbejde med det lokale
foreningsliv).

e Foreeldres ansvar:

« At forholde sig positivt til bevaegelse som en del af skoledagen.

* At sgrge for at eleven har passende bekleedning i forhold til aktiviteter og arstid.

Reference:
Bekendtggrelse af lov om folkeskolen, LBK nr. 1396 af 05/10/2022 §15

Vedtaget af Skolebestyrelsen: 23.10.2024



Nyt princip for kommunikation v. Lars Rounborg



Skoleledelsens anbefalinger omkring hytteture og skolerejser:

Skoleledelsen anbefaler, at hytteturen (Humlum) genindfares i skolearet 26-27 men pa 3.
argang.

Skoleledelsen anbefaler desuden, at turen til Thorsminde igen geres til en tur med en enkelt
overnatning pa 5. argang og fra skolearet 26-27

Mht. skolerejser anbefales det, at begge skolerejser (7. arg. og 9. arg.) igen geares til ture
med 4 overnatninger og at skolerejsen pa 9. arg. gar til udlandet. Dette skal geelde fra
skolearet 27-28, da skolerejserne for skolearet 26-27 allerede er bestilte.



Fra arshjulet:

e Formandens arsberetning

e Forbered valg til skolebestyrelsen (hvert 2. ar)

e Timefordelingsplanen godkendes.

* Genbesage “princip for arbejdets fordeling bland det undervisende personale”
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