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Meddelelser

Sagsfremstilling
SE - BFU

Fra KL vedr. kommunale kerneværdier på børne- og ungeområdet.
Bilag vedlagt.

Kl fremsender inspirationsmateriale - Folkeskole. Vores. Hele livet.
Bilag vedlagt.

BESLUTNING
Intet yderligere at bemærke.



Meddelelser fra Udvalgsformanden

Sagsfremstilling
SE - BFU

BESLUTNING
Intet at bemærke.



Dagtilbud - Henvendelse fra bestyrelsen i Børneuniverset Mejdal

Sagsfremstilling
SE/SB - BFU
Fra Bestyrelsen ved Børne Universet Mejdal foreligger ansøgning om dispensation for uddannelse i
De Utrolige År (DUÅ) til Børne- og Familieudvalgets drøftelse og beslutning.
Den 19. januar 2017 besluttede det daværende Udvalg for Børn og Unge, at alle ansatte i dagtilbud i
Holstebro Kommune skal uddannes i det evidensbaserede program De Utrolige År. Formålet er at
øge værdien og kvaliteten i det pædagogiske arbejde ved at arbejdet forankres i en samlet fælles
platform i hele Holstebro Kommune.
Opgaven med at uddanne alle ansatte i DUÅ blev placeret i Pædagogisk Ressource Team – nu en
del af Videncentret i Børn og Unge. Status på opgaven august 2019 er, at hold 12 på nuværende
tidspunkt er under uddannelse. Hold 13, som kommer til at bestå udelukkende af ansatte ved Børne
Universet Mejdal, forventes at starte august 2020, hvorefter alle dagtilbud og landsbyordninger i
Holstebro kommune er certificerede DUÅ institutioner.
Evaluering af- og erfaringer med implementering af DUÅ dagtilbud i de allerede certificerede
institutioner viser:

• DUÅ dagtilbud giver personalet fælles metoder og fælles rammer at arbejde i og det,
kombineret med den pædagogiske viden og de kompetencer, som de enkelte medarbejder
allerede har, højner kvaliteten af det pædagogiske arbejde. Det styrker den enkelte
medarbejdes professionelle dømmekraft.

• Evalueringen viser, at det at arbejde med en institutionsomfattende indsats, hvor alle har fået
kendskab til de samme strukturer og metoder, opleves som værdifuldt af personalet, fordi det er
med til at skabe en fælles kulturforandring og en øget fællesskabsfølelse. Det er det, der gør
den store forskel i forhold til andre former for kurser og efteruddannelse, som kun enkelte
medarbejdere deltager i.

• Derudover peger evalueringen på, at DUÅ-dagtilbud er værdifuldt for alle børn i et dagtilbud,
også børn i udsatte positioner. Børnene profiterer af, at personalet har lært nye redskaber til at
agere proaktivt og tackle konflikter uden at marginalisere børn eller børnegrupper. Resultatet
viser sig blandt andet ved færre konflikter, et ændret sprogbrug med mindre ”skæld ud” og
bedre relationer mellem børnene.

• Personalet giver desuden udtryk for en øget arbejdsglæde, hvor relationerne personalet
imellem er blevet bedre. Det vurderes derfor samlet, at DUÅ dagtilbud kan være til gavn for
både hele børnegruppen samt personalegruppen og danne rammen om at skabe frugtbare og
differentierede læringsmiljøer.

Bestyrelsen ved Børne Universet Mejdal oplever, at institutionen allerede har en høj faglighed,
forældretilfredshed og stor trivsel blandt børnene og vurderer, at de personalemæssige ressourcer
kan bruges klogere. På den baggrund søges der om ikke at skulle indtræde i kompetenceudviklingen
DUÅ.
Forvaltningen kan oplyse, at det jf. § 3 i den gældende driftsoverenskomsten mellem BUM og
Holstebro kommune, fremgår, at:



"De selvejende institutioner er omfattet af Holstebro Kommunes børne- og ungepolitik og af
kommunens mål og rammer for dagtilbudenes arbejde".
Forvaltningen anbefaler med baggrund i evaluering af DUÅ, at beslutningen om implementeringen af
DUÅ i dagtilbud bør fastholdes, dog således, at det kan overvejes hvorvidt personalet i BUM skal
tilbydes et forløb, der indholdsmæssigt er identisk med den fulde uddannelse, men afvikles på
kortere tid (6 mdr. i stedet for 9 mdr.)
Forvaltningen vurderer, at der med afsæt i driftsoverenskomstens § 3 skal tages stilling til om
driftsoverenskomsten med BUM skal genforhandles, såfremt BUM ikke bliver DUÅ-certificeret.

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller:
· at personalet i BUM som planlagt gennemfører den fulde uddannelse i DUÅ dagtilbud,
alternativt
· at personalet i BUM gennemfører et forløb, der indholdsmæssigt er identisk med den
fulde uddannelse, men afvikles på kortere tid (6 mdr. i stedet for 9 mdr.)

BESLUTNING
Udvalget beslutter, at personalet i BUM skal gennemføre uddannelse i DUÅ. Udvalget beder
forvaltningen om at arbejde videre med BUM i forhold til hvorvidt uddannelsen skal
gennemføres over 9 eller 6 måneder.



Folkeskolen - Revision af skolestyrelsesvedtægt og bilag 2019

Sagsfremstilling
SE/TBS/SLV - BFU

Forslaget til den reviderede Skolestyrelsesvedtægt, tager sit afsæt i den nye politiske aftale for
Folkeskolen, vedtaget i Folketinget d. 2. maj 2019. Den har været sendt i høring, jævnfør Udvalgets
beslutning den 13. juni 2019.

I revisionen af Styrelsesvedtægten og det tilhørende bilag indgår samlet set:

• Udvalgets beslutning jævnfør ny politisk aftale for Folkeskolen.

•Ændringer af bestyrelsessammensætningen for Specialkompetence Holstebro, efter
anmodning fra bestyrelsen.

•Ændringer i henhold til gældende bekendtgørelse for lov om folkeskoler, LBK nr. 1510 af
14/12/2017.

• Sproglig konsekvenstilretning så skolernes fritidsordninger retmæssigt betegnes
skolefritidsordninger (sfo), jf. lovgrundlaget for folkeskolen. Ændringen fra fritidshjem blev
vedtaget af Sammenlægningsudvalget i forbindelse med vedtagelsen af budget 2007.

Der er indkommet i alt 12 høringssvar fra skolerne. Af svarene fremgår følgende:

• At friheden til at den enkelte skolebestyrelse lokalt kan fastsætte valgperioden for
forældrevalgte bestyrelsesmedlemmer til 2 eller 4 år, hilses velkommen.

• Undren over, at de særlige forhold der gælder kommunens 8 landsbyordninger ikke er nævnt i
forhold til bestyrelsessammensætning og stemmeret.

• En undren over, at loftet for optag af elever fra andre skoledistrikter i Holstebro By fortsat er
fastholdt på 22 elever, når det for andre skoledistrikter er 26 elever. Retningslinjerne har
eksempelvis stået i vejen for, at elever i mistrivsel på andre skoler er blevet optaget. .

• Bestyrelsen for Specialkompetence Holstebro ønsker en medarbejderrepræsentant fra hver af
de tre afdelinger i bestyrelsen.

• Undren over at styrkeklassers tilhørsforhold til specialkompetence Holstebro er ændret.

• Sproglig tilretning §1 stk. 2 a (specialklasse ændres til styrkeklasse).



• Bekymring for om sproglig tilretning fra SFH til SFO har indflydelse på bestyrelsens rettigheder,
giver øget forældrebetaling med bekymring for flere udmeldelser af fritidstilbuddet og flere
nøglebørn.

I forhold til de indkomne høringssvar kan faktuelt oplyses:

• Styrkeklasser har aldrig været en del af organiseringen Specialkompetence Holstebro, der i
praksis dækker over de tre specialskoleafdelinger: Storå, Nørreland og Ellebæk. Styrkeklasser
har trukket på viden fra Inklusionsteamet som tidligere var organiseret der. I dag er
Inklusionsteamet blevet en del af Videncentret sammen med PPR og Pædagogisk
Ressourceteam.

• Den sproglige tilretning fra SFH til SFO er en præcisering af Sammenlægningsudvalgets
beslutning i 2006, hvor fritidshjem blev ændret til skolefritidsordninger og lovgrundlaget blev
folkeskoleloven. Der er ingen ændringer i forhold til bestyrelsens rettigheder og kommunens
mulighed for at fastsætte forældrebetaling m.v. siden ændringen trådte i kraft i 2007.

• Der sker en sproglig tilretning §1 stk. 2 a (specialklasse ændres til styrkeklasse)

I forhold til de indkomne høringssvar indstiller forvaltningen følgende ændringer til
Skolestyrelsesvedtægten:

• At der i bilaget til Styrelsesvedtægten for Holstebro Kommunes skolevæsen indarbejdes et
afsnit om Landsbyordninger, hvori bl.a. bestyrelsessammensætning og stemmeret beskrives.

• At særreglen for loftet for optag af 22 elever i Holstebro By ophæves, så Holstebro By har det
samme grundlag som skoler i de øvrige skoledistrikter.

• At Bestyrelsen for Specialkompetence Holstebro repræsenteres ved en
medarbejderrepræsentant fra hver af de tre afdelinger.

Høringssvarene fra de 12 skoler medsendes som bilag.

INDSTILLING
I forhold til de indkomne høringssvar til den reviderede Skolestyrelsesvedtægt indstilles at
Børne- og Familieudvalget godkender følgende:

• At der i bilaget til Styrelsesvedtægten for Holstebro Kommunes skolevæsen indarbejdes
et afsnit om Landsbyordninger, hvori bl.a. bestyrelsessammensætning og stemmeret
beskrives.



• At særreglen for loftet for optag af 22 elever i Holstebro By ophæves, så Holstebro By har
det samme grundlag som skoler i de øvrige skoledistrikter.

• At Bestyrelsen for Specialkompetence Holstebro repræsenteres ved en
medarbejderrepræsentant fra hver af de tre afdelinger.

BESLUTNING
Godkendt som indstillet.



Folkeskolen - Godkendelse af undervisning af elever på intern skole ved
opholdsstedet Ulfborghus

Sagsfremstilling
SE/TBS/DW - BFU

Ifølge bekendtgørelsen om specialundervisning og anden specialpædagogisk bistand efter
folkeskoleloven i dagbehandlingstilbud og anbringelsessteder § 11, kan Kommunalbestyrelsen i
beliggenhedskommunen træffe beslutning om, at elever med behov for et lille undervisningsmiljø,
herunder elever, der af adfærdsmæssige eller psykosociale grunde ikke kan være sammen med
andre elever, kan henvises til specialpædagogisk bistand i det dagbehandlingstilbud eller
anbringelsessted, som eleven af de sociale myndigheder er henvist til eller anbragt i.

Ulfborghus er en døgn- og aflastningsafdeling for børn og unge i alderen 5-18 år. Eleverne på
Ulfborghus i Holstebro Kommune falder indenfor ovennævnte kategori.

Jævnfør forhandlingsprotokol fra Udvalget for Børn og Unges møde den 23. juni 2016 blev der truffet
beslutning om, at lade Udvalget bemyndige Skolechefen til at give dispensation til opholdssteder med
overenskomst med Holstebro Kommune til at undervise anbragte elever på deres anbringelsessted.
Frem for ovennævnte procedure som besluttet den 23. juni 2016 vurderer forvaltningen, at det
fremover skal være en udvalgsbeslutning, at lade elever med særlige behov i henhold til
bekendtgørelsens § 11 henvise til specialpædagogisk bistand i det dagbehandlingstilbud eller
anbringelsessted, som eleven af de sociale myndigheder er henvist til eller anbragt i.

Nærværende sagsfremstilling foretages således med henblik på Udvalgets beslutning om, at lade
eleverne på opholdsstedet Ulfborghus undervise på den interne skole ved Ulfborghus. Beslutningen
træffes for et år ad gangen med mulighed for forlængelse.

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller, at Udvalget med udgangspunkt i gældende bekendtgørelse beslutter, at
lade eleverne på opholdsstedet Ulfborghus undervise efter folkeskoleloven på den interne skole
ved Ulfborghus.

BESLUTNING
Godkendt som indstillet.



Folkeskolen - Skoleskibet Marilyn Anne - godkendelse af takster for 2020

Sagsfremstilling
SE/TBS - BFU

Skoleskibet Marilyn Anne drives i samarbejde med Herning Kommune, Holstebro Kommune og
Struer Kommune. Formålet med skoleskibet er en alternativ
skole for 9. - 10. klasses elever, som har brug for andre udfordringer og en anden skoleform end
folkeskolen. Der er plads til 14 elever og 4 mands besætning.
Derudover er der indimellem gæster ombord, lejrskoler, selskaber m.v.

I følge vedtægterne for skoleskibet Marilyn Anne skal interessentskabskommunernes Byråd
godkende taksterne senest 1. november året før de træder i kraft.
Interessentkommunerne er desuden repræsentant i bestyrelsen for skoleskibet Marilyn Anne.
Bestyrelsen for skoleskibet Marilyn Anne har behandlet taksterne
for 2020 for skoleskibet Marilyn Anne. Taksterne er gældende fra 1. januar 2020 til december 2020.

Taksterne vedrørende udlejning er vejledende. Endelig pris fastsættes efter opgavens art og omfang
og i forhold til om det passer i sejlplanen. Forespørgsler
på andre opgaver f.eks. flere end 36 passagerer, døgnsejlads m.v. forhandles individuelt. Alle priser
er excl. forhaling og forplejning.

INDSTILLING
Forvaltningen indstiller, at taksterne for 2020 vedrørende skoleskibet Marilyn Anne godkendes.

BESLUTNING
Godkendt som indstillet.
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