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Punkt 1: Præsentation af nye medarbejdere

Præsentation af nye medarbejdere - Nanna og Martin

1. Hvordan har opstarten været?
2. Hvad kunne vi med fordel være mere skarpe på ved nyansættelser?
3. Nye øjne og nye perspektiver - hvor ses der forbedringspotentialle for Staby Skole og SFO?

Beslutning

1. + 2. +3.

Martin: det har været meget stille og roligt. Indlæringskurven har været stejl. Der har været mange oplevelser og mange
nye indtryk. Martin kan godt lide kommunikation og har mange ideer til SFO og rundt omkring. Bestyrelsen roser for
breve der er sendt.

ikke noget specifik. ønsker et kursus i Trio.

- SFO ønsker at eleverne bliver længere. Kan vi med fordel få tilknyttet fra 5. klasse og opefter. Det vil Martin gerne
tænke videre i.

 

Nanna: 

1. Overvejende positiv. Jeg skulle vende mig til nye arbejdstider. Har mødt mange søde kolleger som gerne vil mig.

Sproget er sprunget Nanna i ørerne. Kolleger er lydhør overfor ideer omkring forbedring af fornyet og forbedret
sprogbrug.

Det er spændende og interessant at arbejde med børn, der bor i lokalområdet. 

Nanna fulgtes med Zarina den første uge. 



Punkt 2: Opfølgning fra sidste møde

Fællesdage i Vest: dato og tid for jan/feb arrangementet. 

Beslutning

1. Vi venter med at introducere Husby/Sdr. Nissum til til aug/september. Elevrådet er ved at arrangere et elevråd i marts,
hvor forældre skal byde ind. 

 



Punkt 3: Nyt fra Formanden og punkter til evt.

1. skolens mobiltelefonpolitik

Beslutning

1. Hvad er vores mobilpolitik både i SFO og skole. Kan man lave en særaftale? vi kigger på politikken. udskydes til næste
møde.



Punkt 4: Beskrivelse af medicinhåndtering på Staby Skole og SFO -
inspiration fra anden skole.

Princip for medicinhåndtering - se vedhæftede inspiration fra Special kompetence Holstebro.

Læs og overvej gerne hvad vi kan bruge i Staby. Hvilke tilføjelser, rettelser eller ændringer I synes vi skal have?

Beslutning

1. Bestyrelsen bakker op om lignende medicinhåndteringsbeskrivelse. Nikolaj og Martin laver et Staby udgave.

Bilag

251216 Special komptetance holstebro Medicinhåndtering retningslinjer ny 2022.pdf



Punkt 5: Nyt fra Elevrådet

1. Hvad er elevrådet optaget af i øjeblikket?

Beslutning

1. på torsdag står elevrådet for morgensamling og fortæller de andre elever hvad det vil sige at være i elevrådet

2. vi har drøftet vedtægterne, og der er lavet lidt ændringer

3. vi har lavet en ansøgning til det fælles elevråd til overnatning på Staby Skole. Det er søgt om 3000,-

4. Vi har vendt et trivselsarrangement for hele skolen. Thorsminde fra kl 15-19. Det er forældre, der står som tovholder. 
arrangementet kunne ligge i skoletiden. Godt initiativ siger bestyrelsen. 

5. 

 



Punkt 6: Nyt fra Nikolaj

1. Deltagelse i skoleudviklingssamtalen 24/3 - hvem ønsker at deltage?
2. Vil bestyrelsen endelig godkende afvikling af Fællespædagogisk dag med alle landsbyordninger?  - se vedhæftede
forslag til program
3. Bordtennis - en ny mulighed for Staby Skole og SFO
4. Fundraiser - nyt tiltag for skole og nærområde
5. SoMe - tilbagemeldinger fra bestyrelsen
6. Trivselsundersøgelse 2026
 

Beslutning

1. Anne deltager. Alternativt deltager Thomas

2. Bestyrelsen nikker godkendt. Vi overvejer om skolen skal holde lukket hele dagen.  Bestyrelsen er mest til lukket hele
dagen. Ns undersøger med de andre landsbyordninger.

3. Bordtennis - Dennis arrangerer det selv. Alle er velkomne. 

4. Fundraiser: Vi skriver til de lokale foreninger omkring. Thorsminde borgerforening, Husby sogneforening, aktiv staby,
borgerforening i Nissum , Vesterhavsklyngen, Krudtuglen, Staby Skoles Venner, Efterskolerne, Naturskolen, Kloster
Havn, 

5. Bestyrelsen nærlæser infobrev fra Bastian om SoMe og eventuel opstart af instagram profil også. Bestyrelsen synes det
er en god ide. 

6. Vi starter en ny trivselsundersøgelser i foråret 2026. Der kommer mere information på Aula

Bilag

Program pædagogisk dag LBO bestyrelser.pptx



Punkt 7: Nyt fra SFO

Martin -  opstart og tanker fra den nye SFO - koordinator

Beslutning

1. Vi forsøger at opstarte noget makerspace lignende. 



Punkt 8: Lukket



Punkt 9: Evt.

1.

Beslutning

1. nogle klasser har mikroovne.: Må de have bølgeovne i klasser? Bestyrelsen ønsker en ensretning.



Punkt 10: Underskriftsark

1.
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