REFERAT Skolebestyrelsen ved Mejrup Skole d. 22-10-
2025

Mededato Onsdag d. 22. oktober 2025 kl. 17:00

Meodested Personalerummet pa skolen



Indholdsfortegnelse
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17.00-17.20 Elevradet
17.20-18.00 AULA

18.00-18.10 Hering om opdateret berne- og unge politik

18.10-18.20 Genbesoage princippet for bredere barnefaelleskaber...........c.ccocovveveiieriiiiiiiieieeeee.
18.35-18.45 Status pé personalets sygefravaer og trivsel
18.45-18.55 Eventuelt



Punkt 1: Fravaerende

Beslutning

Afbud fra Anders, Lars H.



Punkt 2: 17.00-17.20 Elevradet

Elevradets formand Oscar Toft 8C og nastformand Esben Trabjerg Jensen 8C prasenterer elevradets punkter.



Punkt 3: 17.20-18.00 AULA

Droftelse af principper for brugen af AULA

Skolens kommunikationspolitik samt princip for kommunikation mellem skole og hjem er vedhaftet.

Beslutning
Alt vedr. hjemmearbejde eller eendringer i forbindelse med undervisningen skal skrives i ugeplanen.

Opslag i aula er til indhold af informativ karakter - altsd hvor der ikke er mulighed for at svare.
Beskeder i aula er til indhold af kommunikativ karakter - altsd hvor der skal vare mulighed for svar frem og tilbage.

Beskeder og opslag ber altid udsendes i rimelig tid.
Husk at skrive det vigtigste forst.

Der udarbejdes et nyt princip for kommunikation.

Punktet genoptages pé naeste made

Bilag
Mejrup Skoles kommunikationspolitik.docx

Princip for kommunikation mellem skole og hjem.docx



Punkt 4: 18.00-18.10 Hering om opdateret berne- og unge politik

Mandag 31/10 er der heringsfrist pa den opdaterede berne- og ungepolitik.
Skolebestyrelsen har mulighed for at indsende et heringssvar.

Beslutning

Bestyrelsen tager den opdaterede berne- ungepolitik til efterretning.
Bilag

Heringsbrev.pdf

Den opdaterede barne- og ungepolitik samt eksempel pé grafisk opsaetning.pdf



Punkt 5: 18.10-18.20 Genbesoge princippet for bredere bornefalleskaber.

Der gives en status pa arbejdet med de bredere barnefzlleskaber.

Princippet er vedhaftet.
Beslutning

Princippet tilrettes og tages med pé neeste mede til videre behandling.
Bilag

Princip for bredere barnefallesskaber.docx



Punkt 6: 18.20-18.35 Opfelgning pa efterarets foraeldremoder

Opfelgning pé skolebestyrelsens deltagelse pa efterarets foraeldremeder.
Beslutning

Fremover vil bestyrelsen ikke deltage pa de alm. foreeldremeder.
Det arlige made med klasseforaldrerddene fastholdes. Der meldes en dato ud inden jul.

Bestyrelsen overvejer, hvordan man kan vise synlighed og kommunikere pa aula.



Punkt 7: 18.35-18.45 Status pa personalets sygefravzer og trivsel
Kort opfalgning pa status for sygefravaer og trivsel bland medarbejderne.

Beslutning

Orientering.

Bestyrelsen udtrykker stor tilfredshed med, at der er mange personaler, der slet ikke er syge eller har meget lavt
sygefraveer.

Bilag

Sygefraveer personale sep 2025.docx



Punkt 8: 18.45-18.55 Eventuelt

Beslutning

Intet



Punkt 9: 18.55-19.00 Punkter til ngeste mede 26/11 2025

Beslutning

Elevradet

Hvordan behandles klager og bekymringer fra foraldre.
Forbered mede med foreldreradene (atholdes ultimo januar)
Genbesgge “princip for samarbejde med eksterne aktorer.”

Genbesgge “princip for den abne skole”



Punkt 10:
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