
REFERAT Skolebestyrelsen på Tvis Skole d. 16-03-2023

Mødedato Torsdag d. 16. marts 2023 kl. 16:30

Mødested Personalerummet



Indholdsfortegnelse
Meddelelser - Formand......................................................................................................................... 3
Meddelelser - Skoleleder....................................................................................................................... 4
Meddelelser - SFO leder........................................................................................................................ 5
Meddelelser - Afdelingsleder................................................................................................................ 6
Meddelelser - Øvrige medlemmer......................................................................................................... 7
Meddelelser - Elevråd........................................................................................................................... 8
Evaluering af vores nye principper........................................................................................................ 9
Lovpligtige principper - hvilke mangler vi?......................................................................................... 10
Arbejde med forventninger.................................................................................................................... 11
Orientering omkring timeplan - se link................................................................................................. 12
Eventuelt............................................................................................................................................... 13
Underskriftsark...................................................................................................................................... 14



Punkt 1: Meddelelser - Formand

Ingen meddelser



Punkt 2: Meddelelser - Skoleleder

Siden sidst: 
- Legepladsen - en orientering
- Renoveringsarbejde
- Standsningsforbud foran børnehaven - konsekvenser for skolen

Beslutning

Legepladssituation: forsikring dækker nyt hus og gyngestativ ude foran. 

Renoveringsarbejdet er nu afsluttet og indskolingsgangen kommer ikke med. Bestyrelsen har været ude at kigge på
indskolingsgangen og synes det er en god idé med en forældrearbejdsdag. Der bliver nedsat et udvalg.

Rebecca orienterer om standningsforbud foran børnehaven. Der vil blive sat skilte op.

Rebecca har orienteret om personalesituationen. 



Punkt 3: Meddelelser - SFO leder

Siden sidst: 
- Præsentation af Lisbeth 
- MGP
- Majbørn

Beslutning

Lisbeth orienterer om: BMGP, god oplevelse med 2. klasse. Fuglsang har lige afholdt fritterfest for 3. klasse.
Førskolebørnene er begyndt at  komme på besøg hver onsdag. Førskolen gruppens primære voksne bliver fra maj
Christoffer og Cecilie. Vores 2. klasse rykker på Fuglsang d. 12. april. Derudover er vi i fuld gang med at klargøre til
koloni, for SFO'ens børn.



Punkt 4: Meddelelser - Afdelingsleder

 - Elevaktiviteter i skoletiden - herunder især i pauser

- Mulighed for en alternativ og mere praktisk orienteret mundtlig prøve

Beslutning

Rebecca orienterer om mulighed for en alternativ og mere praktisk 



Punkt 5: Meddelelser - Øvrige medlemmer

Siden sidst:

Beslutning

Rikke - God skolefest for indskolingen og temauge om kroppen. 

Morten - Støtteforeningen sige tak for støtten til skolefesten.

Julie ønsker en drøftelse om udearealerne, bliver punktsat til næste møde. 

 



Punkt 6: Meddelelser - Elevråd

Siden sidst: 

Beslutning

Mobiltelefonordningen fungerer godt. De fleste elever kan godt finde ud af kun at bruge mobilerne i pauserne. Der er
færre konflikter omkring mobiltelefon. Det går ikke ud over det sociale.

Der er faldet mere ro over købmandssituationen. Der er lavet en skaldeopsamlingsordning, hvor 8. og 9. klasser på skift
går en runde og samler skrald. 

 



Punkt 7: Evaluering af vores nye principper

Evaluering af købmand

Evaluering af mobiltelefoner

Beslutning

Mobiltelefonordningen fungerer godt. De fleste elever kan godt finde ud af kun at bruge mobilerne i pauserne. Der er
færre konflikter omkring mobiltelefon. Det går ikke ud over det sociale.

Der er faldet mere ro over købmandssituationen. Der er lavet en skaldeopsamlingsordning, hvor 8. og 9. klasser på skift
går en runde og samler skrald. 

Bestyrelsen beslutter at begge principper fortsætter.



Punkt 8: Lovpligtige principper - hvilke mangler vi?

Rebecca har været inde og se på hvilke principper vi mangler her på skolen og hun præsentere dem til mødet. 

Beslutning

Bestyrelsen har fået noget materiale med hjem, som skal læses til næste møde. Det er principper, som Rebecca har været
inde at læse om i Folkeskole loven og hentet inspiration fra Skole og Forældre. 



Punkt 9: Arbejde med forventninger

Der har været igangsat arbejdet med forventninger til lærere, elever og forældre. Rebecca fortæller om, hvordan status er
med det.

Beslutning

Medarbejderne har været i gang med at arbejde med "Tvis skoles forventninger", som skal være munde ud i en lille
brochure, hvor der kan læses de tre afdelingers forventninger til elever, forældre og hvad der forventes af skolen/lærerne.
Bestyrelsen har fået medarbejdernes første udkast, som de skal læse til næste møde og komme med feedback, så lærerne
kan arbejde videre med det.



Punkt 10: Orientering omkring timeplan - se link.

Vi vil i det kommende skoleår arbejde ud fra minimums timetallet. 

Se linket: 

https://www.uvm.dk/-/media/filer/uvm/udd/folke/pdf20/jan/200116-timetalsoversigt-23-24-ua.pdf

Beslutning

Rebecca orienterer om at vi næste skoleår vil arbejde udfra minimumstimetallet. 

https://www.uvm.dk/-/media/filer/uvm/udd/folke/pdf20/jan/200116-timetalsoversigt-23-24-ua.pdf


Punkt 11: Eventuelt

Der var ikke noget under evt.



Punkt 12: Underskriftsark
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