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Punkt 1: Valg af formand og næstformand til Social- og Sundhedsudvalget
for perioden 2018 - 2021

00.01.00-G01-4-18

Sagsfremstilling
HB/PS - SOU
 
Jf. Styrelseslovens § 22 vælger udvalget sin formand og evt. næstformand.
 
Byrådet har på sit konstituerende møde den 5. december 2017 i enighed udpeget medlemmer til Social- og
Sundhedsudvalget tillige med at have peget på, hvem der skal være formand og næstformand for udvalget.
 
Det indstilles, at

Jens Kr. Hedegaard vælges til formand, og
Jytte Ø. Dideriksen vælges til næstformand

 

Indstilling
Til godkendelse.

Beslutning
Godkendt som indstillet.



Punkt 2: Introduktionsprogram - Social- og Sundhedsområdet

29.00.00-G01-2-18

Sagsfremstilling
HB/ SOU
 
Direktøren vil på mødet give en overordnet introduktion til de forvaltningsområder, som hører under Social- og
Sundhedsudvalget.
 
Endvidere fremlægges en plan for en nærmere introduktion/ præsentation til de enkelte områder, herunder besøgsture til
udvalgte institutioner og enheder.

Indstilling
Til orientering og godkendelse af den fremlagte introduktionsplan.

Beslutning
Orientering taget til efterretning og introduktionsplan godkendt med en enkelt tilpasning.
Ny udgave af introduktionsplan vedlægges referat. Kalendere vil blive opdateret.

Bilag

Bilag 1 - Introduktion til social- og sundhedsområdet for Social-og Sundhedsudvalget - Tilrettet efter mødet

Bilag 2 - Organisationsdiagram - Sundhedsområdet

Bilag 3 - Organisationsdiagram - Socialområdet



Punkt 3: Rammeaftale - det sociale område 2019-2020

15.00.20-A00-6-17

Sagsfremstilling
HB/ACB - SOU
 
Hvert år bliver kommunerne bedt om at indberette forventninger til udviklingen i behovet for antallet af pladser til
borgere indenfor det specialiserede socialområde. De kommunale indberetninger danner grundlag for den kommende
udviklingsstrategi i Rammeaftale for det specialiserede område i Region Midtjylland 2019-2020.
 
Forvaltningen har - både for børne- og voksenområdet - udfyldt deres forventninger til den kommende udvikling (se
bilag).
 
Voksenhandicapområdet har været udpeget som et fokusområde i rammeaftale 2017, og Sekretariatet for rammeaftaler har
bedt kommunerne om en evaluering heraf. Forvaltningen har udarbejdet et svar vedrørende udspil til fælleskommunalt
rammepapir (se bilag).

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget godkender indberetningen - og sender udspillet til drøftelse i
Handicaprådet.

Beslutning
Godkendt som indstillet.

Bilag

Bilag 2 - Svar til Sekretariatet for rammeaftaler om rammepapir

Bilag 1 - Skema til kommunale indberetninger til Rammeaftale 2019-20 voksen



Punkt 4: Status vedrørende ordning med servicemedarbejdere i plejecentre

29.00.00-G01-34-17

Sagsfremstilling
HB/JD/AS - SOU
 
Plejecentrene i Sundhed, Holstebro Kommune er i slutningen af 2017 tilført en ny ordning med Servicemedarbejdere
fordelt geografisk i kommunens syv plejecentre.  Det samlede budget i ordningen er på 3.600.000 kr./ år fra 2018.
 
Ordningen er nu etableret og der ses allerede positive erfaringer i forhold til serviceniveauet.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning
Orientering blev givet.



Punkt 5: Orientering om §18 tilskud ved 1. runde 2018

27.15.12-P00-3-17

Sagsfremstilling
HB/SB/JE - SOU
 
Den 29. november 2017 havde Holstebro Frivillighedsråd sit sidste møde med bevilling af §18 tilskud. Der blev bevilget
1.303.000 kr. og der resterer dermed 187.000 kr. til uddeling i anden runde 2018.
 
Fordelingen fremgår af vedhæftede oversigt.

Indstilling
Det indstilles at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orientering blev givet.

Bilag

Bilag 1 - Bevillingsoversigt 291117



Punkt 6: Orientering fra formanden/forvaltningen/øvrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G01-75-17

Sagsfremstilling
Orientering fra Sundhedsområdet:

1. Orientering om præsentationskonferencen for "Hvordan har du det 2017" den 14. marts 2018. Tilmeldingsfrist 27.
februar 2018.

2. KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum 2018 - 17. - 18. maj 2018 i Aalborg Kongres og Kultur Center. Åben for
tilmelding den 28.02.2017, og der er reserveres hotelværelser på Prinsens Hotel Ålborg.

  
Orientering fra Social:
Intet.

Indstilling
Til orientering.

Beslutning

1. Orientering taget til efterretning.

 

2. Orientering taget til efterretning.

 
3. Flytning af ordinære udvalgsmøder:

Mødet den 12. april 2018, flyttes til 11. april 2018 kl. 13.00
Mødet den 17. maj 2018 flyttes til 16. maj 2018 kl. 08.30
Mødet den 23. august 2018 flyttes til den 22. august 2018 kl. 08.30. 
Starttidspunkt for alle møder ændres fra kl. 08.00 til 08.30.

 
Kalenderne er opdatet.

Bilag

Bilag 1 - Program til Hvordan har du det - præsentationskonference

http://www.defactum.dk/om-DEFACTUM/projektsite/hvordan-har-du-det/
http://www.kl.dk/Dokumenter/Arrangementer/2018/05/KLs-Social--og-Sundhedspolitiske-Forum-2018---sat-X-i-kalenderen/


Punkt 7: Lukket: Meddelelser fra formanden/forvaltningen/øvrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G01-74-17
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