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Punkt 1: Punkter til eventuelt

Beslutning

På næste bestyrelsesmøde har vi sommerafslutning.

Vi regner med at vores nye bestyrelsesmedlemmer samt suppleanter deltager, så vi kan byde dem velkommen.

Der er sommerafslutning og dermed spisning. 

 

Der prioriteres i år midler til at få malet nogle klasselokaler, indkøb af de sidste elevstole samt nye borde m.m. til
lærerforberedelsen. Der er ikke malet på skolen i mange år - eller indkøbt inventar, men det begynder vi på, så vi kan få
opdateret skolens møbler. Når elevstolene til indskolingen er købt, så har alle elever gode borde og stole. Det gamle
sendes videre til andre, som kan bruge det. 

Fremadrettet vil vi forsøge at male et par lokaler om året i forbindelse med klasseskifte.

Vi har drøftet, om vi skal invitere til en arbejdsdag i skolen, på samme måde, som vi gør i børnehaven. På den måde
kunne vi få hjælp til at få malet nogle lokaler, repareret nogle småting m.m. Det drøfter vi på et senere tidspunkt med den
nye bestyrelse.

 



Punkt 2: Indkomne emner til vurdering

Beslutning

Der er ingen nye emner





Punkt 3: Elevråd

Beslutning

Skolen fik sponsoreret en "Venskabsbænk". Tanken er, at man kan sætte sig på den, hvis man gerne vil være med i en
leg/snakke med nogen/ m.m., men ikke ved, hvor man skal gå hen. Så kan andre komme og hente en, sætte sig og snakke
m.m.. Den er blevet sat op og den bliver brugt, så det er elevrådet rigtig godt tilfredse med. 

Elevrådet er ved at planlægge den årlige elevrådsfest for 4 klasse og op. 
Det skal i år ligge en fredag, så vi kan se, om flere vil tilmelde sig. De andre dage ligger gymnastik, fodbold m.m. 
Der skal være forskellige stationer, hvor man kan lave sjove aktiviteter. 

Elevrådet har snakket om at de 25.000 kr. som der blev optjent skal gå til et net rundt om multibanen, men at det kræver,
at der bliver sparet lidt ekstra op.



Punkt 4: Gennemgang af principper

Endeligt "Princip for fagfordeling og skemalægning" til godkendelse

Beslutning

Efter de sidste rettelser er princippet færdigt. Princippet gennemgås og er hermed godkendt.

Det lægges på hjemmesiden.



Punkt 5: Gennemgang af årshjul 2024-25 og 2025-26

2024-25:
- præsentation af fagfordeling
- aktivitetskalender
- status for bestyrelsesvalg

2025-26:
- Datoer for næsteskoleårs bestyrelsesmøder 

Beslutning

Aktivitetskalender for skoleåret 2025-26 er præsenteret: Skoleåret har to temauger - én fællesskabsuge i uge 41 og en
temauge i foråret. Der ud over ligger tre temadage i forbindelse med skolefesten, fem fagdage, juleklippedag, motionsdag,
fastelavn, trivselsdag m.m. Der er tre åbenhus for forældre og bedsteforældre. Bestyrelsen har drøftet balancen mellem
almindelige uger og omlagte dage og bakker op om planen og prioriteringerne.

Status for bestyrelsesvalg er gennemgået. Der er kandidater nok til at få dækket pladserne - men det er ikke afklaret, om
det ender i fredsvalg eller valg.

Fagfordelingen er gennemgået og årets prioriteringer er fremlagt. Der er afsat ca. 40 lektioner med dobbeltbemanding,
hvor fx to matematiklærere arbejder sammen (co-teaching), en dask- og billedkunstlærer arbejder sammen m.m. Vi
glæder os til at prøve indsatserne af. 

Forslag til bestyrelsesmøder er fundet for det kommende år. Møderne forlænges med ½ time, til gengæld indkaldes der til
lidt færre. Der har været mange møder i år i forbindelse med forskellige høringssvar. Det prøver vi at give plads til ved at
de ordinære møder bliver færre.



Punkt 6: Skoleudviklingssamtale

Kort om skoleudviklingssamtalen

Beslutning

Bestyrelsesmedlem fremlægger oplevelsen af skoleudviklingssamtalen:

Skolen afholdt den årlige skoleudviklingssamtale med skolechefen d. 29. april. Deltagerne var en forældrerepræsentant
fra bestyrelsen, en medarbejderrepræsentant, viceleder, skoleleder samt skolechefen.

Der var fokus på skolens resultater i indeværende skoleår: trivsel, faglige resultater, økonomi, fravær m.m. Skolen har
gode resultater på trivsel og faglighed, hvor vi ligger højt i både matematik og dansk. Vi ligger højere end forventet.
Fravær ligger lavt på personale, og elevfravær ligger på kommuneniveau - og lidt under. 

Næste skoleårs fokus er fortsat på trivsel og faglighed samt Bredere Børnefællesskaber.
Det havde været en god oplevelse og en god samtale. 



Punkt 7: Pkt.1: Vikardækning

Beslutning

Flyttes til næste møde.





Punkt 8: Pkt. 2: Godkendelse af referater

info

Beslutning



Punkt 7: Underskriftsark

.
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