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Punkt 1: Meddelelser

Orientering fra:
1. Børnehave v/ Nickolaj
2. SFO v/ Nickolaj
3. Skoledelen v/ Jesper
4. Kontoret v/ Nickolaj og Jesper
5. Formanden v/ Uffe

Beslutning

Der orienteres om:

1. Fællesspisning i børnehaven tirsdag d. 26. april, hvor næsten 90 forældre deltog. Huset vil have, det bliver en fast
bestanddel af året i børnehaven.
Emneuge med cirkus i uge 20.
Der starter 8 nye børn i løbet af de næste 3 måneder. Vi kommer snart i pladsmangel.
Udsmidningsfest med SFO'en finder sted torsdag d. 28. april.

2. I øjeblikket arbejdes der på at tage imod førskolegruppen og hvordan vi fremadrettet kan fastholde 4. klasserne i
SFO'en. Det drejer sig specielt om særlige arrangementer, for at bibeholde interessen.

3. Emneuge i uge 14, hvor vi afholdte minisamfundet Saur-Nir. Det blev en rigtig god uge for alle parter.
I uge 20 skal 7. klasse til Bornholm, og der informeres om, at næste skoleår bliver det kommende 6. og 7. klasse som skal
afsted sammen.

4. Der arbejdes på næste skoleår, skemalægning, ringetider osv.

5. Joan tager med Jesper til dialogmøde for landsbyordninger og børne- og ungeudvalget i skave torsdag d. 19. maj kl. 19-
21.30.



Punkt 2: Budget

Jesper: Gennemgang af budgettet.

Beslutning

Budgettet gennemgåes kort. Det ser fornuftigt ud.



Punkt 3: Trafikpolitikken

Lisa: Vi skal drøfte og beslutte Lisas udkast til Naur-Sir Skole og Børnehus' trafikpolitik.

Beslutning

Udkastet til trafikpolitikken blev gennemgået og drøftes efterfølgende med elevrådet. Herefter godkendes det på
bestyrelsesmødet i maj og efterfølgende sendes til Camilla Lønne Nielsen ved kommunen for de sidste inputs.



Punkt 4: Antimobbestrategi

Jesper: Vi skal have besluttet hvem der arbejder på en antimobbestrategi.

Beslutning

Vi starter med at arbejde med mobbepolitikken på en kommende teammøde for lærerne. Børnehus og SFO drøfter det på
et P-møde torsdag d. 9. juni. Jesper samler det og tager det med på første bestyrelsesmøde i august.



Punkt 5: Vuggestue

Uffe: Drøftelse af ønske om etablering af vuggestue.

Beslutning

Der arbejdes videre af forældrene med underskrifter og ønsker.



Punkt 6: Arbejdsdag

Vi skal drøfte og beslutte hvilke områder der skal have en kærlig hånd på arbejdsdagen d. 29. april.

Beslutning

Se opslaget på Aulaen.



Punkt 7: Elevrådets rolle

Vi skal beslutte elevrådets rolle i fremtidige bestyrelsesmøder.

Beslutning

Elevrådet skal forberedes på bestyrelsesmøderne, hvor elevrådskontaktlæreren gennemgår dagsorden og får inputs til
punkter, som bringes med videre.



Punkt 8: Kommende konstituering

Uffe: Der skal arbejdes på en ny bestyrelseskonstituering, og der er et bestyrelsesmøde tilbage i indeværende skoleår.

Beslutning

Der er opstillingsmøde onsdag d. 4. maj kl. 16-17 på personalestuen. Der skal stemmes om to nye for skoledelen, samt to
for børnehaven. Desuden skal der vælges fire nye suppleanter.

Til mødet d. 30. august konstituerer den nye bestyrelse sig.



Punkt 9: Punkter til fremtidige bestyrelsesmøder

Her besluttes hvilke punkter vi tager med til næste bestyrelsesmøde.

Beslutning

Antimobbestrategien tages op på mødet i august, første møde i det nye skoleår.
Trafikpolitikken drøftes på mødet i maj, hvor den har været rundt hos elevrådet.
Forventningsafstemning af den kommende bestyrelse til mødet i august.



Punkt 10: Kommende møder og medlemmer

Kommende bestyrelsesmøder

Tirsdag d. 24. maj 2022

Bestyrelsen

Uffe (formand - 1 år – 2020-2022) - skoledelen
Jannie (1 år - 2020-2022) - skoledelen
Claus (næstformand - 2 år - 2021-2023) - skoledelen
Jan (2 år - 2021-2023) - skoledelen
Karen (2021-2022) - suppleant for skoledelen
Lise (2021-2022) - suppleant for skoledelen
Lars (1 år - 2020-2022) - børnehus
Joan (1 år – 2020-2022) - børnehus
Sofie (2 år – 2021-2023) - børnehus
Jesper (2021-2022) - suppleant for børnehus
Rene (2021-2022) - suppleant for børnehus

Elevråd

Asger 6. klasse (formand)
Joachim 6. klasse (næstformand)
Emil 7. klasse (suppleant)

Beslutning

Der er 2 der fortsætter et skoleår mere, og 9 på valg.



Punkt 11: Underskriftsark

Det er muligt at godkende referatet efter afholdt møde.
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