REFERAT Fallesbestyrelsen for Naur-Sir Skole og
Bernehus d. 25-11-2024

Mededato Mandag d. 25. november 2024 k1. 19:00

Modested Naur-Sir Skole og Barnehus
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Bestyrelseskursus.........cccoceeviieenieennen.

Punkter til fremtidige bestyrelsesmader

Kommende meder, arshjul og medlemmer.

Bordet rundt........ooouueeeeeviiieeeiiiiiaeeeeeenn,
Underskriftsark........ooovveeoeeeeeeeeieeeeeenenn.



Punkt 1: Meddelelser

Orientering fra:

1. Vuggestue v/ Nickolaj

2. Barnehave v/ Anne Sofie

3. SFO v/ Nickolaj

4. Skoledelen v/ Lisa

5. Kontoret v/ Nickolaj og Jesper
- Personalestatus

6. Elevradet

7. Formanden v/ Jesper

Beslutning
Vuggestue

¢ Juleklippedag med resten af huset fredag. 29 november — her er foreldre ikke inviteret
o Afsat 79.000. til leeringshegn mellem de to legepladser. Vi arbejder pa en losning i forhold til den resterende del af
legepladsen

Bornehave

Afskedsreception for Gurli

Silje vikar for Gurli i uge 47 og 48.

Gert starter d. 2. december.

40 bern fra 2. januar.

Juleklippedag med resten af huset fredag d. 29. november.

e o o o o

SFO

o Fik afholdt en rigtig god halloweenfest. Stor opbakning fra bade bern og foraldre.
e Qget foreldrebetaling pa 200 kr. maneden pr. barn. Det har ikke haft den store effekt endnu pa antal udmeldinger.
Der er blevet to bern udmeldt.

Priser for 2025:

Morgenplads koster 644 kr. pr. maned.
Eftermiddagsplads koster 1.771 kr. pr. maned.
Heldagsplads koster 2.358 kr. pr. maned.

Lige nu er der indmeldt 53 barn i SFO
Fokus pa julegaver den kommende tid, hvor det er en frivillig aktivitet.

Samlet for hele huset. Ingen bern der har behov for pasning mellem jul og nytar.

o KIDS observation i praksis. Tilbagemelding torsdag d. 12. december efterfolgende vil det blive prasenteret pa et
bestyrelsesmade

Feelles for pedagogisk personale:
o P3 forrige Pmede blev der arbejdet med berneperspektivet. Opleg fra medarbejder omkring dette. Fremadrettet skal
der arbejdes med dette i forhold til udviklingsplanen til kvalitetssamtalen.
o Hertil bruger vi b.la. KIDS ”demokrati og dannelse” som et arbejdsredskab. Alle medarbejdere besvarer skemaet.
Skole:
- Der afholdes juleklippedag d. 29 november for hele skolen i tidsrummet 08:00-12:00, hvor foraldre er velkomne.

- Fokus pa decemberhygge i klasserne.

Kontoret:



e Ny "pedel" til sméjob som er startet. Det bliver primeert udearealer der skal varetages.
o Forenede rengering er fortsat ansvarlig for rengering i institutionen.
o Jesper og Nickolaj har gennemgéet deres lederevalueringer. De skal i samarbejde med personalegruppen udvealge

udviklingspunkter, som der skal arbejdes med fremadrettet.
Elevrad:

- Der skal findes to reprasentanter der kan deltage i det felles kommunale elevrad.

- Onske fra fellesbestyrelsen om at der findes to repraesentanter til at varetage opgaven som elevernes "talerer" indtil der
er etableret et fast elevrad.

Formand:

- Intet at berette



Punkt 2: Budget

Jesper: Gennemgang af budgettet.
Beslutning

Gennemgang af indeverende budget ir og naeste ars afviklingsplan.



Punkt 3: Smartwatches

Jesper: Vi ser pa nedenstaende @ndringer til "Digital dannelse og uddannelse".

Forslag til endringer:

Ved det digitale forstar vi feellesmeengden af elevernes adfeerd pad nettet samt deres brug af computere, tablets og telefoner.
>

Ved det digitale forstar vi feellesmaengden af elevernes adfzerd pa nettet samt deres brug af computere, tablets,
smartwatches og telefoner.

Mobiltelefon

Mobiltelefonen afleveres i et mobilhotel ndr forste lektion starter og udleveres igen ndr skoledagen er omme. Fortscetter
barnet i SFO, medbringes mobiltelefonen og placeres i et mobilhotel til dagen er omme for det pagceeldende barn.
Sdfremt det er nodvendigt at bruge mobiltelefonen i undervisningen, kan det tages frem til dette og ldses ind igen ndr
brugen hertil er afsluttet.

Kontoret kan kontaktes pa 9611 5780 og SFO’en pd 9611 5794.

>

Mobiltelefon og smartwatch

Mobiltelefonen og smartwatch afleveres i et mobilhotel nar ferste lektion starter og udleveres igen nar skoledagen
er omme. Fortszetter barnet i SFO, medbringes mobiltelefonen og smartwatch og placeres i et mobilhotel til dagen
er omme for det pagzldende barn.

Safremt det er nedvendigt at bruge mobiltelefonen eller smartwatch i undervisningen, kan det tages frem til dette
og lases ind igen nar brugen hertil er afsluttet.

Kontoret kan kontaktes pa 9611 5780 og SFO’en pa 9611 5794.

Beslutning

Tilfgjelsen med smartwatches til "Digital dannelse og uddannelse" er godkendt af feellesbestyrelsen.

I det kommende ménedsbrev vil der blive henvist til &ndringerne, s foraeldrene er orienteret.



Punkt 4: Kostpolitik

Jesper: Vi ser pa de vedhaftede kostpolitikker, bade som link og dokumenter, og aftaler det fremadrettede arbejde heri.

Brarup Skole: https://braarup-skole.aula.dk/kostpolitik
Viby Friskole: https://www.vibyfriskole.dk/kostpolitik/

Beslutning

Arbejdsgruppen finder en dag, hvor de kan arbejde med et udkast til en kostpolitk.
Der skal tages udgangspunkt i at det blive en opfordring, henvisninger eller anbefalinger til en kostpolitik.
Bilag

Kostpolitik pa Borbjerg Skole.pdf


https://www.nyborgprivaterealskole.dk/om-skolen/trivsel/kostpolitik/
https://braarup-skole.aula.dk/kostpolitik
https://www.vibyfriskole.dk/kostpolitik/

Punkt 5: Instruks

Jesper: Gennemlaesning af instruks, som herefter videreformidles til medarbejderne.

Beslutning

Dette bliver gennemgéet med personalet pa et senere lerermede og mede for paedagogisk personale.
Eleverne orienteres ikke omkring dette.

Bilag

Princip - Instruks ved indtrangen af personer med vaben.docx



Punkt 6: Handleplan for Bredere Bornefzllesskaber

Jesper: Vi skal beslutte et mindre udvalg, som kan komme med et udkast fra bestyrelsen til et princip.

Beslutning
Gennemgang af "Bredere Bornefallesskaber".
- Hvor langt er vi i forhold til handleplanen.

- Hvad har vi arbejdet med og hvad skal vi arbejde med fremadrettet. Dette har vaeret med som et punkt pa et leerermede,
hvor der blev snakket om eventuelle malsatninger.

Der skal udarbejdes et princip for Bredere Bernefallesskaber af fellesbestyrelsen. Forslag til princip:

" Foraldre og skole samarbejder om, at give alle bern deltagelsesmuligheder”.

Bestyrelsen folger op pé dette princip til hvert bestyrelsesmede ud fra folgende:

Leaererne skal en gang om aret - hver iser - have udfyldt en skabelon, hvor de beskriver hvordan de skaber
deltagelsesmuligheder i deres klasse. Dette praesenteres af ledelsen pa et bestyrelsesmade. Jesper og Nickolaj udarbejder
en skabelon.

Foraldrene prasenterer pa skole-hjem-samtalerne hvordan de understetter deltagelsesmuligheder for alle.

Bilag

Handleplan for Bredere Bornefallesskaber - Naur-Sir.docm



Punkt 7: Bestyrelseskursus

Jesper: Der er bestyrelseskursus d. 21. januar 2025 kl. 17.00-20.30 pa Halgard Skole. Hvem deltager?
Beslutning

Folgende ansker at deltage:
Jannie

Jesper

Christina

Jesper

Nickolaj

Bilag

Invitation til bestyrelseskursus 2025.pdf



Punkt 8: Punkter til fremtidige bestyrelsesmeoder

Her besluttes hvilke punkter vi tager med til naeste bestyrelsesmade.



Punkt 9: Kommende meder, drshjul og medlemmer

Kommende bestyrelsesmeder

Onsdag d. 4. september 2024 kl. 19.00-21.30
Torsdag d. 24. oktober 2024 kl. 19.00-21.30
Mandag d. 25. november 2024 kl. 19.00-21.30
Tirsdag d. 14. januar 2025 kl. 19.00-21.30
Onsdag d. 19. februar 2025 k1. 19.00-21.30
Torsdag d. 3. april 2025 kl. 19.00-21.30
Mandag d. 5. maj 2025 kl. 19.00-21.30
Tirsdag d. 17. juni 2025 kl. 19.00-21.30

Bestyrelsen

Jesper (2 ar - 2024-2026) - skoledelen - formand
Jannie (1 ar - 2023-2025) - skoledelen - naestformand
Lars (1 ar - 2023-2025) - skoledelen

Stine (2 ar - 2024-2026) - skoledelen

Claus (1 ar - 2024-2025) - skoledelen - suppleant
Marie Louise (1 ar - 2024-2025) - bernehus
Christina (2 &r - 2024-2026)

Mette (2 ar - 2024-2026)

Elevrad

Arshjul for princip-/politikgennemgang
Oktober 2024: Kostpolitik

Januar 2025: Trafikpolitik

April 2025: Barne- og leringssyn

Oktober 2025: Digital dannelse og uddannelse
Januar 2026: Institution-og-hjem-samarbejdet



Punkt 10: Bordet rundt

Vi atholder en "eventuelt”" via bordet rundt.

Beslutning

3-5 klasse har mulighed for at veere Nisse og hjelpe "julemanden" med at dele peberngdder ud i gdgaden enten d. 14 eller
to december. Klassen har mulighed for at tjene 500 kr. til klassekassen ved dette arrangement.

Forazldrehenvendelse omkring formiddagsmad og eftermiddagsmad i klasserne. Hvor lang tid har eleverne til at spise?

Ekstra opbevaring til sko ved hovedindgangen ved skolen.



Punkt 11: Underskriftsark

Det er muligt at godkende referatet efter atholdt mede.
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