REFERAT Social- og Sundhedsudvalget d. 12-03-2019

Mededato Tirsdag d. 12. marts 2019 kl. 08:30

Modested Modelokale 187



Indholdsfortegnelse

Droftelse af pejlemerker for vaekst 0g UAVIKIING...........coooviiiiiiiiiiiiicceece e
Deltagelse 1 partnerskabet Rogfri Fremtid..........cocooiiiiiiiiiiiiceceeeeeene
Nedlaggelse af Statteforeningen Holstebro Seniorhus...........cveeeviieiiiiciiieciieceece e,
Vedtagter Café¢ Olde - kommunens rolle ifolge vedtaegter.........ooouveviiiiiniieieieeeeee e,

Orientering fra formanden/forvaltningen/evrige udvalgsmedlemmer..............ccccoovvieniiinienieniiennnenn.

O 00 9 N B~ W



Punkt 1: Dreftelse af pejlemaerker for vakst og udvikling

24.00.00-P22-1-18
Sagsfremstilling
MH/VJD - SOU

Byradet i Holstebro Kommune vil udarbejde en samlet Vakst- og udviklingspolitik, som satter retning for kommunens
udvikling i bred forstand.

Politikken er grundlaget for prioritering og ivaerksettelse af malrettede indsatser pa centrale omrader, der driver vakst og
udvikling, sdsom:

¢ Erhverv, arbejdsmarked, uddannelse
Kultur og fritid

Bos®tning og rammerne for ’livet i byen’
Natur og rekreative faciliteter

Turisme

Detailhandel

e o o o o

P& mede i Byradet den 18. december 2018 blev plan for udarbejdelse af Vakst- og udviklingspolitikken godkendt, med en
pracisering af at alle politiske fagudvalg skal involveres i1 processen.

Fra slutningen af januar til midt i marts har alle politiske fagudvalg derfor en dreftelse af pejlemaerker for vaekst og
udvikling i Holstebro Kommune.

Pa madet gives et kort oplaeg om vaekst og udvikling. Direkteren for Kultur & Erhverv, chef for Udvikling og Strategi
samt konsulent fra Udvikling og Strategi deltager under dette punkt.

Indstilling
Det indstilles, at pejlemarker for vaekst og udvikling dreftes.
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget draftede folgende pejlemaerker:

¢ Overliggeren for udvalgets input til veekst- og udviklingspolitikken er, at der skal veere fokus pa det gode liv for
alle, hele livet.

Udvalget er optaget af:
Rammer for det gode liv

o trivsel og feellesskaber i et samspil med det frivillige liv og foreningslivet.

o fysiske rammer - attraktive byrum med samlingspladser, legepladser og lign. men ogsa vigtigt med udearealer og
stier der indbyder til bevagelse og aktivitetet

¢ bosztning og indretning af bomiljeer — der kan tiltreekke nye familier men ogsa studieboliger og andre billige
boliger — i hele kommunen

¢ gode transportmuligheder i hele kommunen — for at skabe tilgaengelighed til daglige funktioner- ogsé aktiviteter om
aftenen - samt gge bosatningsmuligheder

« et mangfoldigt kulturliv, og at udbuddet af fritidsmuligheder og kulturtilbud er koordinerede og synlige.

Fortsat udvikling af lokale uddannelsestilbud herunder VIA — professionsuddannelserne.
¢ Holstebro kommune har allerede et flagskib her, hvor videreudvikling skal ske med studiemiljger, studieboliger og

ungdomstilbud/cafe.

Udvikling af erhvervs og turisme som forudsatning for ekonomisk vekst, penge til velfeerd og gode levemiljoer.
Det er vigtigt med beskaftigelsesmuligheder, ogsa for borgere med kort eller ingen uddannelse f.eks i servicejob.



Punkt 2: Deltagelse i partnerskabet Rogfri Fremtid

87.20.00-A00-1-18
Sagsfremstilling
HB/JBD/OMA - SOU

Kraeftens Bekempelse og Tryg Fonden lancerede i maj 2017 partnerskabet Rogfri Fremtid. Formalet med partnerskabet er
at seette fokus pé - og forebygge - rygestart blandt bern og unge for pa den made at indfri ambitionen om et rogfrit
Danmark i 2030. Med et regfrit Danmark menes, at der i 2030 ikke er nogen bern og unge, der ryger, og at feerre end 5%
af den voksne befolkning ryger.

Kraftens Bekempelse og Tryg Fonden ensker at engagere flere parter i et bredt partnerskab, der skal bane veje i arbejdet
med tobaksforebyggelse. Siden maj 2017 er flere offentlige og private parter géet ind i samarbejdet. Séledes er KL,
Sundhedsstyrelsen, Sundheds- og ZAldreministeriet, Danske Regioner og en rekke kommuner eksempler pé partnere i
Ragfri Fremtid. Af kommunerne i det tidligere Ringkebing Amt er Struer, Herning, Ikast Brande og Ringkebing-Skjern
kommuner allerede partnere i Rogfri Fremtid.

Partnere skriver under pa at ville stotte visionen om en regfri fremtid og tilslutte sig Rogfri Fremtids hovedbudskaber:

¢ Born og unge har ret til at vokse op uden reg, og sammen tager vi ansvar for, at det bliver muligt.

e Sammen vil vi skabe en regftri fremtid, hvor flere bern og unge féar bedre muligheder for at skabe sig et sundt og
godt liv.

o Sammen vil vi sikre, at faerre ryger, sa feerre bliver syge af tobaksrog.

Der er ingen finansielle omkostninger ved at indga i partnerskabet, og man kan til enhver tid treede ud igen. Der er ikke
krav til specifikke indsatser.

Rygning er den vigtigste forebyggelige arsag til tab af gode levear. Personer, der ryger, har ringere helbred, tilkendes
oftere fortidspension og har generelt en darligere selvrapporteret livskvalitet. Risikoen for rygerelateret sygdom og ded
oges med rygemeangde, ung alder ved rygedebut, antallet af &r der er blevet roget, og tidspunktet for hvornar et eventuelt
rygestop ivaerksattes. Et rygestop giver bedre sundhed, ogsé selvom personen forst stopper med at ryge efter mange ar.
Nikotinafthangighed er klassificeret som en kronisk sygdom og rygestop kan vere en sver proces, som ofte kraever
professionel hjelp. Den bedste forebyggelse er at undgé at bern og unge starter med at ryge.

I hegringsversionen til den kommende Sundhedsaftale for 2019-2023 er rygning et vigtigt fokusomrade. Der er opsat en
malsetning om, at nedbringe antallet af dagligrygere i Region Midtjylland frem mod 2023.

I Holstebro Kommune er der allerede stor fokus pé tobaksforebyggelse. Rygestopradgivning tilbydes til alle interesserede
rygere (inkl. brugere af snus/tyggetobak, e-cigaretter og andre tobaksprodukter), og gratis rygestopmedicin tilbydes i op
til 4 uger til storrygere (15+ cigaretter/dag). I Holstebro Kommune er 49,3% rogfri, nir de har gennemfort et
rygestoptilbud, og 37,8% er stadig ragfri efter 6 méneder. En netop udkommet rapport fra Sundhedsstyrelsen viser, at
borgere der har gennemfort et rygestopforleb med vederlagsfri rygestopmedicin, har sterre tendens til at vere rogfti efter
forlebet. Dette ses ogsé i Holstebro, hvor 54,3% af de, der har féet tilskud til rygestopmedicin, er ragfri efter gennemfort
kursus.

I arbejdet med at forebygge sygdom forérsaget af rygning og tobaksrelaterede produkter har der i Holstebro Kommune
siden juni 2017 veret serlig fokus pa forebyggelse af rygestart blandt bern og unge. Saledes er det systematiske
forebyggelsesprogram X:IT indfert pa alle kommunens folkeskoler fra skolearet 2018/2019, i et samarbejde mellem
skoleafdelingen og Center for Sundhedsfremme og Forebyggelse. X:IT omhandler undervisning, regfri aftaler og rogfri
skoletid i grundskolens 7.-9. klasser, og er vist at kunne halvere andelen af unge, der ryger, nar de gar ud af 9. klasse. Der
er en lebende dialog med kommunens frie og private skoler, samt efterskoler, om indferelse af X:IT. Holstebro Kommune
var en af de forste kommuner i Danmark til at implementere X:IT pé alle folkeskoler, og er derfor foregangseksempel for
andre kommuner.

Ud over samarbejdet med folkeskolerne i kommunen, samarbejdes der med ungdomsuddannelser og videregaende
uddannelser om tobaksforebyggelsen, hvilket udfoldes yderligere i de kommende ar. Der ydes desuden radgivning til
lokale virksomheder, der gnsker at indfere rogfri arbejdstid.



Endelig har man i regi af MED-organisationen vedtaget en ny rygepolitik for ansatte i Holstebro Kommune, som betyder
rogfri arbejdstid for kommunes medarbejdere.

Indstilling

Det indstilles, at Holstebro Kommune tilslutter sig partnerskabet Regfri Fremtid
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget godkender indstillingen.



Punkt 3: Nedlaeggelse af Stetteforeningen Holstebro Seniorhus

29.09.00-P24-1-19
Sagsfremstilling
HB/ACB/KKH - SOU

Stetteforeningen i Holstebro Seniorhus har i henhold til sine vedtagter, pa to pd hinanden felgende generalforsamlinger,
besluttet at nedlegge stotteforeningen.

Vedrerende foreningens overskydende formue star der i foreningens vedtagters § 10, at:

"Eventuel formue, frie som bundne aktiver samt realiseret varelager, skal - ved foreningens opher - anvendes til samme
eller lignende formél, som anfert i § 2 - ved Holstebro Byrads mellemkomst - efter lovpligtig hering i Holstebro
Aldrerad."

Formalet i § 2 foreskriver:

"Stetteforeningen arbejder for brugernes trivsel - i samrad med brugerne af dagcenteret samt ledelse og det gvrige
personale i centret. ... Stetteforeningen planlegger og gennemforer - som en integreret del af dagaktiviteterne - specielle
arrangementer for brugeme - og betaler de herved forbundne udgifter. Stotteforeningen arbejder med fundraising til fordel
for centrets brugere".

Midlerne skal derfor anvendes til gavn for centerets brugere.
Bestyrelsen for stetteforeningen anbefaler, at de overskydende midler bruges pa indkeb af en bus til Seniorhuset.

Forvaltningen kan endvidere bemarke, at der er kommet en henvendelse fra den private forening "Café Olde", der gor
gaeldende, at foreningen har til hensigt at viderefere konceptet, som "Seniorhuset" blev drevet under, hvorfor foreningen
anmoder om at komme i betragtning til de overskydende midler. Kommunen vurderer ikke, at en begunstigelse af "Café
Olde" vil veere 1 overensstemmelse med vedtaegternes § 2, som fastslar, at formélet er at statte aktiviteter, der kommer
Seniorhusets brugere til gavn.

Indstilling

Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget beslutter, hvordan de overskydende midler skal benyttes.
Enten til indkeb af en bus til Seniorhuset eller pa anden vis - i overensstemmelse med vedtaegternes § 2.

Beslutningen skal sendes til hering i Holstebro Aldrerad.

Beslutning

Social- og Sundhedsudvalget godkender bestyrelsens indstilling om at midlerne overgar til medfinansiering af en bus til
Seniorhuset.
Udvalget betinger sig, at belebet skal have fundet anvendelse indenfor 1 &r. Ellers skal sagen dreftes i udvalget pa ny.

Beslutningen skal sendes i horing i Aldrerédet.



Punkt 4: Vedtaegter Café Olde - kommunens rolle ifelge vedtaegter

29.09.00-P24-2-19
Sagsfremstilling
HB/ACB - SOU

Holstebro Kommune har faet en henvendelse fra Faglige Seniorer, Vestjylland vedrerende oprettelse af Stetteforeningen
"Cafe Olde", der vil drive en cafe / aktivitetssted i Laden 1 Holstebro.

Foreningen sender et udspil til vedtegter (se bilag), hvor kommunen har en rolle i forhold til foreningen, og anmoder om
Holstebro Kommunes godkendelse heraf.

Det drejer sig om folgende:

§8
”Lesere mv., herunder inventar og beskaftigelsesmateriale, som foreningen indkeber til dagcentret, overgar ved
ibrugtagning til kommunal ejendom”

§ 10

] tilfelde af foreningens oph@velse anvendes midlerne — frie sdvel som bundne aktiver — forst til afvikling af eventuel
gald. Eventuel formue, frie som bundne aktiver samt realiseret varelager, skal — ved foreningens opher — anvendes til
gavn for folkepensionister bosiddende i Holstebro Kommune. Generalforsamlingen kan stille forslag om, hvad midlerne
kan ga til. Den eventuelle formue anvendes, ved Holstebro Byrads mellemkomst, og efter hering i Holstebro ZAldrerad."

Vedtegternes ordlyd er stort set tilsvarende vedtaegterne for Stetteforeningen for Seniorhuset.

Indstilling

Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget tager stilling til om kommunen vil medvirke, som det fremgér af
vedtaegterne.

Beslutning

Indstillingen godkendes.
Social- og Sundhedsudvalget ensker at kvittere for et godt borgerinitiativ.



Punkt 5: Orientering fra formanden/forvaltningen/ovrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G0O1-78-18
Sagsfremstilling
Orientering fra Sundhedsomradet:

Intet.

Orientering fra Socialomradet:
Intet.

Indstilling
Til orientering.
Beslutning

Der blev givet en orientering om:

¢ Opgaven med at understette rekruttering af praktiserende laeger til omradet blev droftet.

¢ Om regnskab 2018, som behandles pa naste made i Social- og Sundhedsudvalget.

¢ Om ansattelser af 3 nye plejecenterledere, og om det seneste politiske styregruppemede i Felles Unge Feelles
Muligheder.



Punkt 6: Lukket: Meddelelser fra formanden/forvaltningen/evrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G01-79-18
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