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Punkt 1: Meddelelser - Formand

Godt nytår



Punkt 2: Meddelelser - Skoleleder

Orientering om personalesituationen.
Skole og forældre - forspørgsel om medlemskab
Status på fravær i personalegruppen for 2025.
Medicinhåndtering
Toiletter
Fravær i elevgruppen - kontakt fra skoleforvaltningen.
Indskrivning i børnehaveklassen

 

Beslutning

Carsten orienterede om personalesituationen.

Skole og forældre-abonnementet er dyrt, så CY efterspurgte, om vi bruger abonnementet. Carsten undersøger nærmere. 

Personalets fravær ligger absolut i den accetptable ende. Samlet fravær for 2025 ligger på 4,9% - gennemsnittet for
Holstebro Kommune ligger på 6,6%. 

Vi ændrer praksis i forhold til medicinhåndtering, så vi ikke længere uddeler smertestillende. CY melder dette ud til
forældrene.

En medarbejder fra  fælles ejendomscenter har besigtiget vores toiletter. Processen er hermed startet, og forhåbentligt vil
der være nye toiletter efter sommerferien. Det er usikkert, hvor mange vi får.

Vores elevfravær i 2024/25 ligger på 4,9% og er faldet fra 5,4% i forrige skoleår. Dette er meget tilfredsstillende, og kan
sammenlignes med et landsgennemsnit på 7,5%. Vi tænker udmiddelbart, at Zone-tilbuddet i udskolingen har en positiv
effekt. Brug af "alarmlister" gør, at vi får øje på problematisk fravær tidligt.

I sidste uge indskrev vi nye elever til børnehaveklassen. 34 prægtige børn er på vej.

Mens vi havde sne, var der bekymrnede meget trafik foran skolen om morgenen. Nogle dage var kaotiske. CY har haft
kontakt med Grøftekanten for at opfordre forældre fra Grøftekanten til at benytte hallens parkeringsplads. 



Punkt 3: Meddelelser - SFO leder

Nye legehuse i SFO'en
Overnatning med 1. klasserne og børnehaveklasserne

Beslutning

Lærkereden har fået en opsigelse, og har derfor søgt en ny medhjælper. Han starter den 1.februar 2026.

Vi har en del anmærkninger på legehusene, og derfor er der indkøbt to nye.

Overnatning i kommende weekend for 0.klasse og 1.klasse.Overnatningen skal efterfølgende evalueres, så vi kan afgøre,
om vi skal fortsætte med dette. Vi forsøger at træne eleverne i at sove ude.



Punkt 4: Meddelelser - Afde lingsleder

Vi har en fantastisk overbygning - og zonen er den rigtige måde at bruge timebanken på.
 

Beslutning

Vi har gode oplevelser med vores overbygningselever. Når vi er ude af huset - volleystævne eller Skolen i biografen, så er
adfæren eksemplarisk.

For øjeblikket har vi terminsprøver for 9. klasse.

De har lige været til volleystævne, det var rigtig hyggeligt at have de unge mennesker med. 9. klasse piger kvalificerede
sig til DM i Kolding. 

 

 



Punkt 5: Meddelelser - Øvrige medlemmer

Beslutning

Førstehjælpskursus - der bliver spurgt ind til om personalet er på kursus i førstehjælp. 

Personalet er løbende på kursus. Vi har også en ansat som er uddannet instruktør. 

 

 



Punkt 6: Meddelelser - Elevråd

Undervisningsmiljø

Beslutning

Elevrådet har møde i næste uge.



Punkt 7: Økonomi - hvordan endte det?

CY orienterede om fraværsopgørelsen for 2025. 
Renovering af indskolingen - økonomi.

Beslutning

CY gennemgår hvordan budgettet endte i 2025.Vi kom godt ud af 2025 og ved hjælp af økonomisk ansvarlighed fra hele
personalegruppen og et lavt sygefravær, endte vi ud med et overskud både i SFO og skole, som vi kan flytte over til dette
års budget.



Punkt 8: Handleplan ved krænkelser, trusler eller vold mellem elever

Forslag til handleplan ved krænkelser, trusler eller vold mellem elever.

Vedhæftede handleplan er lavet for at sikre, at vi har en klar plan, hvis/når krænkelser, trusler eller vold opstår blandt
eleverne.

Skolebestyrelsen skal forholde sig til indholdet.

Beslutning

 Handleplanen er godkendt af bestyrelsen med få rettelser.

Handleplanen har været på MED og meldes ud til hele personalegruppen.



Punkt 9: Skolebestyrelsesvalg

Orientering om processen.
Status i forhold til antal medlemmer, der stopper til sommer.
Kandidater?

Beslutning

Vi drøfter næste valg, hvem der gerne vil fortsætte og hvem der ønsker at stoppe. 

Vi overvejer mulige kandidater til næste gang. 



Punkt 10: Eventuelt

Beslutning

Fagfordelingen går så småt i gang og timefagfordelingen kommer på næste gang.



Punkt 11: Underskriftsark
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