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Dejligt at der arbejdes på flere vuggestuepladser.

God afslutningsfest for ældstegruppen - store roser fra forældre.
Der er mere ro i børnehaven i forbindelse med at ældstegruppen er skiftet.

Legepladsdagen er gået godt - dejligt med stor opbakning

Der er besøgsdag på fredag.



Der er startet godt op på emneugen.

Førskolen er startet og der er blevet taget godt imod dem fra de andre børn.

Der er lavet en optrapningsplan for AT - hun er glad for at komme i gang igen.



Karsten orienterer omkring sin situation.
Der skal udarbejdes en plan for det fremadrettede samarbejde omkring klassen.



Rigtig god dag med rigtig god opbakning.

Evt. tovholder på børnehave legepladsen - ligesom der var på vuggestuens legeplads.

Det er ok at servere en øl til fyraften.



Vi skal arbejde med APV'en på et L-MED møde og bagefter et personalemøde d. 3/6.

Generelt set ser den rigtig god ud.

Der vises slides med nogle nedslagspunkter, bl.a. det fysiske arbejdsmiljø, hvor ofte oplever
du følelsesmæssige belastende situationer, støtte fra kolleger og arbejdsglæden i sit arbejde
m.m.
 



Kan der laves fodgængerfelt over asfalten mellem skolen og Plexus?

Der kommer en stigning i hal-lejen.

Der skal holdes fast i Plexus bestyrelsesmøderne.

Hvis der er behov for et ekstra bestyrelsesmøde inden sommerferien, kan der blive indkaldt
til det.
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