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Punkt 1: Orientering om indkomne arsberetninger/virksomhedsplaner og
regnskaber fra de selvejende institutioner

27.54.08-P27-1-20
Sagsfremstilling
YBJ/OMA - SOU

Social og Sundhedsudvalget orienteres om administrationens gennemgang af de selvejende institutioners indsendte
arsberetninger og virksomhedsplaner jf. de samarbejdsaftaler, som er indgéet med dem.

Holstebro Kommune har indgéet en raekke samarbejdsaftaler med selvejende institutioner og varesteder. Det drejer sig
om:

De selvejende varesteder pa socialomradet:

o Kirkens Korshars Varmestue
e Hyttefadet
e Varestedet i Ulfborg

Selvejende institutioner med driftsoverenskomst pa socialomradet:
¢ Frojkgérden
¢ Holstebro Krisecenter

Selvejende institutioner med driftsoverenskomst pd sundhed/eldreomradet:
¢ Vinderup Plejehjem

¢ Plejecenter Thorshgj

De selvejende institutioner er jf. deres samarbejdsaftaler forpligtet til arligt at indsende arsberetning eller
virksomhedsplaner. Disse er vedhaftet punktet som bilag. Dertil kommer at de selvejende varesteder pa socialomradet er
forpligtet til at indsende deres arsregnskab for det seneste &r og budget for det kommende &r. Arsregnskaberne er
vedhaftet punktet som bilag.

Administrationen har gennemgéet det indsendte materiale og har ingen bemarkninger til indholdet.
Indstilling

Det indstilles, at Social og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Virksomhedsplan 2023 - Vinderup Plejehjem

Bilag 2 - Virksomhedsplan 2023 Plejecenter Thorshgj

Bilag 3 - Virksomhedsplan 2023 - Holstebro Krisecenter

Bilag 4 - Virksomhedsplan- Frejkgérden 2022-2023

Bilag 5 - Arsberetning 2022 Kirkens Korshzrs Varmestue

Bilag 6 - Arsberetning 2022 - Hyttefadet

Bilag 7 - Arsberetning 2022 - Varestedet Ulfborg



Bilag 8 - Regnskab 2022 - Kirkens Korshar Herning Holstebro
Bilag 9 - Arsrapport 2022 - Hyttefadet

Bilag 10 - Arsregnskab 2022 - Verestedet Ulfborg



Punkt 2: Ny praksis for driftsorienteret tilsyn med selvejende vaeresteder

27.00.00-A00-11-22
Sagsfremstilling
YBIJ/AH - SOU

Social og Sundhedsudvalget orienteres om ny praksis for kommunalt driftsorienteret tilsyn med de tre selvejende
vaeresteder Hyttefadet, Kirkens Korshers Varmestuen og Varestedet under KFUMs Sociale Arbejde i Ulfborg.

Holstebro Kommune har jf. Servicelovens § 148a pligt til at fore driftsorienteret tilsyn med egne og private sociale tilbud
til voksne, som ikke er omfattet af Socialtilsyn Midt under "Lov om socialtilsyn". Onsket er, at tilsynene skal sikre en
forsvarlig og god kvalitet i de sociale tilbud til gavn for borgere.

Hidtil har praksis veeret, at Social og Sundhedsudvalget en gang arligt blevet praesenteret for arsberetning, arsregnskab og
budget for det kommende ar fra de tre veeresteder. I ar har vaerestederne indsendt materialet, som er blevet gennemgéet af
administrationen og praesenteret for Social og Sundhedsudvalget i en samlet sag med de gvrige selvejende institutioner jf.
tidligere punkt.

Fra september 2023 vil praksis for det kommunale driftsorienterede tilsyn blive a&ndret sa der hvert efterar aftholdes et
dialogbaseret tilsynsbesag. Tilsynet varetages af Myndighedsafdelingen i Socialafdelingen og @konomiafdelingen.
Tilsynet vil have et socialfagligt og et gkonomisk perspektiv. Tilsynet vil tage afsat i vaerestedernes indberetning pa
tilbudsportalen.

Den nye praksis for det driftsorienterede tilsyn betyder, at den érlige udvalgsbehandling af veerestederne vil blive aflost af
en afrapportering fra det dialogbaserede tilsynsbesgg. Herunder vil varestedernes akonomiske forhold blive fremlagt.

Fremadrettede arshjul for driftsorienteret tilsyn:

¢ August: Varestederne indberetter og opdaterer oplysninger pa Tilbudsportalen, samt indsender supplerende
oplysninger om gkonomi til forvaltningen.

¢ September-Oktober: Socialafdelingen gennemferer dialogbaseret tilsynsbesgg pa verestederne

e Marts: Orientering til Social og Sundhedsudvalget om resultatet af tilsyn, sammen med orientering om
Socialtilsynets tilsynsrapporter p4 kommunens egne centre.

Indstilling
Det indstilles at Social og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning
Beslutning

Taget til efterretning.
Social- og Sundhedsudvalget ensker fortsat at fa regnskaberne forelagt.



Punkt 3: Opdaterede samarbejdsaftaler med de selvejende varesteder

27.54.08-P27-1-20
Sagsfremstilling
YBIJ/AH - SOU

Til dreftelse i Social og Sundhedsudvalget er udarbejdet et udkast til opdaterede samarbejdsaftalerne mellem Holstebro
Kommune og de tre selvejende vaeresteder Hyttefadet, Kirkens Korshars Varmestue og Varestedet Ultborg.

Baggrunden for opdateringen er:

¢ Ny tilsynspraksis jf. forrige punkt
¢ Social og Sundhedsudvalgets beslutning fra 1.oktober 2020 om at @ndre opsigelsesvarslet fra 3 méneder til 6
maneder

Specifikt for Varestedet i Ulfborg er der tilfojet en passus om, at Holstebro Kommune stiller den tidligere projektleder for
projektet At here til i Feellesskabet - Indsats til *People out of Place" til rddighed for "Varestedet" fem timer om ugen.
Dette skal ses som en fortsettelse af projektet, som afsluttes i august 2023. Som en del af de fem timer om ugen indgér
desuden sparring med kommunens gvrige varesteder pa tilsvarende tiltag.

De tre veresteder er orienteret om @ndringerne.

Indstilling

Det indstilles at Social og Sundhedsudvalget godkender samarbejdsaftalerne for de tre selvejende veresteder
Beslutning

Godkendt.

Bilag

Bilag 1 - Samarbejdsaftale 2023 - Kirkens Korshers Varmestue

Bilag 2 - Samarbejdsaftale 2023 - Hyttefadet

Bilag 3 - Samarbejdsaftale 2023 - Verestedet Ulfborg



Punkt 4: Udpegning af reprzasentant fra lokalsamfundet til bestyrelse pa
Beringshaven

29.00.00-034-1-20
Sagsfremstilling
YBIJ/RtP/ST - SOU

I proceduren for valg og udpegning til bestyrelser p4 kommunale plejecentre er det besluttet, at Social- og
Sundhedsudvalget udpeger repraesentanter fra lokalsamfundet til bestyrelser pa plejecentre. Beringshaven ensker at
opstarte bestyrelse 1. juni 2023.

Erik Hald har sagt ja til at stille op som reprasentant for lokalsamfundet, og indga i den kommende bestyrelse pa
Beringshaven. Erik Hald har tidligere vearet en del af ejerkredsen i elektrikerfirmaet Arne Hald. Erik er ogsa tidligere
parerende til en beboer pé et plejecenter i Holstebro Kommune. Erik har dermed kendskab til hverdagen pa et plejecenter,
og kan bidrage dels med egne erfaringer samt med erfaringer fra det private erhvervsliv.

Det indstilles,

Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget godkender Erik Hald som reprasentant for lokalsamfundet i bestyrelsen pa
Plejecenter Beringshaven.

Beslutning

Godkendt.
Susanne Tang gav en orientering om forlgbet med dannelsen af bestyrelserne pa plejecentrene.



Punkt 5: Frivillighed og medborgerskab - Sundheds- og Aldreomradet

27.15.12-A00-2-22
Sagsfremstilling
YBIJ/RTP - SOU

P& udvalgsmedet d. 18. april blev udvalget orienteret om de forskellige frivillige indsatser og partnerskaber, der er pa
Socialomrédet i Holstebro Kommune.

Forvaltningen har veret i gang med at afdekke hvilke frivillige indsatser, der er pa sundheds- og @ldreomradet i
Holstebro Kommune (se vedhaftede bilag).

Sundheds- og Aldreomrédet ensker, ligesom Socialomradet, at arbejde mere malrettet med frivillighed og
medborgerskab.

Social- og Sundhedsudvalget bedes drefte, hvordan der fremadrettet skal arbejdes med frivillighed i Social- og
Sundhedsforvaltningen samt overveje, om Kultur- og Fritidsudvalget skal inviteres til en feelles droftelse af frivillighed,
pa tveers af de to forvaltninger, med henblik pé et gget samarbejde.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget:
e drefter hvordan der arbejdes med frivillighed i Social- og Sundhedsforvaltningen

¢ beslutter om Kultur- og Fritidsudvalget skal inviteres til en felles droftelse af frivillighed pa tvers af de to
forvaltninger.

Beslutning

Punktet blev dreftet.
Social- og Sundhedsudvalget gnsker at arbejde videre med emnet. Kultur- og Fritidsudvalget inviteres til en
temadroftelse.

Bilag

Bilag 1 - FRIVILLIGHED Sundhed og ZAldre 2023 samlet



Punkt 6: Venteliste til pleje- og eldreboliger pr. 02.05.2023

27.45.08-G01-1-22
Sagsfremstilling
YBIJ/BBJ - SOU

Venteliste til pleje- og aldreboliger pr. 2. maj 2023.
Indstilling

Til orientering

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - 02.05.2023 - Venteliste ZAldrebolig

Bilag 2 - 02.05.2023 - Venteliste Plejebolig



Punkt 7: Orientering fra formanden/forvaltningen/ovrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G01-36-22
Sagsfremstilling
Der orienteres pa medet.
Indstilling

Til orientering
Beslutning

Intet.



Punkt 8: Lukket: Meddelelser fra formanden/forvaltningen/evrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G01-37-22



Punkt 9: Lukket: Sag pa dagsordenen

27.57.08-G01-4-23



Punkt 10: Lukket: Budget 2024-2027

00.30.04-900-1-23



Punkt 11: Lukket:

00.01.55-P35-1-22
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