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Punkt 1: Godkendelse af referat

Ønsker I at kunne godkende alle punkter eller bare det første
Formand er ordstyrer

Beslutning

En godkenderknap.



Punkt 3: Nyt fra børnehave og vuggestue 10 min

Beslutning

BH

Jesper er nysgerrig på rutiner, traditioner og tiltag. Han er undersøgende på praksis og iagttager dagligdagen.
Forældrene fortæller, at det er positiv at Jesper er på gulvet og det er dejligt han er synlig.
Rigtig positiv med den kontakt Jesper viser.
Storbørnsgruppen er to dage i ugen.
Der er sørøvertema i denne uge.
Om lidt er der høsttema, og de store skal på bondegårdstur.
De store er startet op på svømning - der er meget positiv stemning.

 

Vuggestuen:

Der er 6 børn. 2 nye d.1.8.2025.
Vi er optaget af at skabe god PR for vuggestuen - vi har brug for flere børn.

 



Punkt 4: Nyt fra skole og SFO - 10 min

Overgangsproces - Hvad har vi arbejdet med sidste år og hvor er vi nu
Læringsmiljøer - nye indkøb
Kommunaldirektør d. 19.8

131 elever 

Beslutning

Vi drøfter overgangen - der kommer mange gode betragtninger på, hvad der er vigtigt for at der skabes tryghed og
den røde tråd i overgangen.
Vi er i gang med at lave læringsmiljøer, hvor der er indkøbt forskellige møbler, som understøtter læring og leg i
forskellige arenaer på skolen.

 

 

Bilag

Overgang mellem dagtilbud og skole_Visualisering.pdf

Overgange i Vemb Landsbyordning 2.docx



Punkt 11: Nyt fra elevrådet 5 min min

Beslutning

 

Elevrådet står i boden - hvis det bliver for svært at få vagterne til at hænge sammen, inddrager de 6.-7. klasse.
Der stemmes om, hvem der skal deltage i det store elevråd. De gør det på næste møde.



Punkt 8: Trivselsrådet 15 min

Hvad er bestyrelsens holdning til dette?
Hvem vil fremlægge det til forældremødet d. 2.9 kl. 18.00
 

Beslutning

Kenneth K laver en model, som viser, at der kan være flere gode løsninger. Han fremlægger til det fælles
bestyrelsesmøde.

 4 arrangementer + forældrekaffe
 1 arrangement + forældrekaffe

Elevrådsformand og næsteformand vil gerne fremlægge på det fælles forældremøde om, hvordan de har en klassegruppe
på de sociale medier, hvor de inviterer til fælles aktiviteter uden forældre. De udtrykker, at det altid er hyggeligt og sjovt
at lave noget sammen. Det er fedt, når eleverne selv planlægger aktiviteter efter skole, og det er bedst når det er uden
forældre.

 



Punkt 6: Kaffe og kage - 10 min

Skolen medbringer

Rækkefølge laves:

 

Beslutning

Kenneth K tager kage med næste gang



Punkt 7: Årshjul - 10 min

Årshjul: Punkter der skal behandles - Andre punkter som bestyrelsen ønsker at behandle

September: Budget - høring
Oktober:
Januar:
D. 24.2: Fælles bestyrelsesmøde med Staby og Ulfborg
Marts: Økonomi
Maj: Fagfordeling, bus
Juni: Skemaer

Beslutning

Oktober:
Principper skal gennemgås og revideres.
Vi tager de ældste først. 
Overgangsprincip udarbejdes.
Vuggestuen PR

Januar:
Overgangsprincip
 

 

 

 



Punkt 9: Roller i bestyrelsen - 15 min

Hvilke forventninger har I til at sidde i bestyrelsen?

Beslutning

Forventninger til ens rolle

Vigtigt at have et fortroligt rum
At have gode drøftelser
Fokus på, at vi sidder her for alle børn og ikke kun ens egne
At vi møder hinanden med respekt 
At medarbejderne er bindeled mellem bestyrelsen og medarbejderne
At få en forståelse og nye perspektiver på børnehave, skole og SFO
Ønsker at arbejde med principper
At der er god stemning
Ønsker at have fokus på de ansatte 
Faglige snakke der hæver sig op, og gør det bedre for flest mulige
At vi respekterer tavshedspligten - at vi får et fortroligt rum.
At vi trækker læsset sammen - at mange bidrager til at løfte.
At vi står sammen og holder sammen om de det arbejde, vi har lavet sammen.
Mette vil gerne lave en teaser til FB/AULA efter hvert møde, hvor der fortælles kort om, hvad vi har drøftet, og
hvad der kommer på dagsorden til næste møde.



Punkt 9: Tavshedspligt - 10 min

Underskrive tavshedserklæring
Hvis man bryder dette - hvad tænker bestyrelsen så, der skal ske?

 

Beslutning

Alle har underskrevet

Hvis man bryder tavshedspligten og det har personlige konsekvenser for nogle, så kan det have den konsekvens, at man
ikke kan sidde i bestyrelsen.

Bilag

netblanket.pdf



Punkt 10: Støtteforeningen - Karina fremlægger - 10 min

Beslutning

Er der tilslutning til, at vi starter en støtteforening for hele landsbyordningen?

Karina og Christina vil gerne starte det op.

Karina undersøger om Jeanett må deltage. 



Punkt 10: Online bestyrelseskursus - det gennemføres her - 60 min

Online introduktion til nye skolebestyrelsesmedlemmer
Få en hurtig gennemgang af, hvordan det er at sidde i en skolebestyrelsen.

Online-introduktionen giver dig en hurtig og generel introduktion til, hvad det vil sige at sidde i en skolebestyrelse, og
hvad du kan forvente dig af opgaven. Introduktionen består af nogle små video og en række Spørgsmål-Svar-opgaver.
Hver modul tager max. 15 minutter, og du kan tage dem uafhængig af hinanden. 

Hvis du er ny bruger skal du oprette en bruger først eller logge ind via din Facebook-, eller Microsoft-konto.

Hvert af de 5 moduler tager 15-20 minutter af gennemføre.

(Funktionen, der skal generere et certifikat ved gennemført kursus virker desværre ikke)

Åbn kurset her
Beslutning

Kurset skal være gennemført til næste møde af alle.

 

https://www.skole-foraeldre.dk/kursus/


Punkt 12: evt

Beslutning

Aula: Grupper tjekkes igennem

1-2 klasse er sammen og derfor må 1-2 købe på samme dage.

Lifefonden - et gratis tilbud til naturfagsundervisning -https://life.dk/om-life-fonden
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