REFERAT Skolebestyrelsen pa Ulfborg Skole d. 14-01-
2025

Modedato Tirsdag d. 14. januar 2025 kl. 17:30

Maodested Personalerummet, Ulfborg Skole
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Punkt 0: Formede for foreldrereprasentanter kl. 17.00-17.30






Punkt 1: Evt. fravaerende noteres

Beslutning

Fraveaerende Torben, Jonas, Floarea-Ica






Punkt 2: Informationer

20 min

Skoleleder
SFO leder
Formand
Medarbejdere

Beslutning
Mads: Vi deltager ikke i bestyrelseskurset den 21. januar.
Bestyrelsesmadet den 25. februar bliver et faelles mede med Vemb og Staby Skoles bestyrelser.

Den 4. februar er der orientering til bestyrelser vedr. hering om ny fordelingsmodel for budgettet pa skoleomradet. Det
foregér pad Mejrup Skole klokken 17.00-18.00. Derefter er der tid til at begynde at formulere heringssvar.

Den nye fordelingsmodel traeder i kraft 1. august 2025.

Jytte: Det er "flyttedag" i SFOen pa torsdag. Der bliver lavet om i indretningen. KT skal opereres, der er lavet en
vikarlgsning med interne vikarer.

Personalet: Vi er i gang med at planlaegge skolefest.



Punkt 3: Budget 2025

Beslutning

Budgettet er ikke faerdigt endnu. Vi afventer skoleindskrivning ift. om der bliver en eller to bernehaveklasser.






Punkt 4: Trivselspolitik

45-60 min
Gennemgang af personalets inputs
Bestyrelsens ensker til @ndringer

Beslutning

Bestyrelsens input:

Hvad ger vi for at fremme trivslen pé skolen:

- Skolen - Eleverne - Foreldrene. Hvad ger vi for at fremme trivslen. Det kunne med fordel vinkles mere positivt.
Rose og anderkende det positive frem for en plan for, hvad vi ger, nér det er gaet galt.

Kig pa formatering.

Slet evt. "Hvorfor har Ulfborg Skole en trivselspolitik"

Kig igennem for gentagelser.

Evt. en folder til foraldrene, som udleveres, nér eleven starter i skole, om vores forventninger ift. vores trivselspolitik.
Sociale medier kan evt. fylde mere i trivselspolitikken.

Det sattes pa som et punkt til et bestyrelsesmade senere i dette skolear.



Punkt 5: Madordning - dreftelse

30 min

Beslutning

Bestyrelsen beder hallen komme med et tilbud pé, hvad de kan levere og til hvilken pris. Vi samler op pa
bestyrelsesmadet i marts. Vi kan evt. sette det i vaerk for, hvis hallen er klar til det.



Punkt 6: Punkter til kommende meder

Beslutning
Madordning

Trivselspolitik






Punkt 7: Eventuelt

Beslutning






Punkt 8: Underskriftsark
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