
REFERAT Bestyrelse for Vemb Skole og Børnehuse d.
21-10-2024

Mødedato Mandag d. 21. oktober 2024 kl. 19:00

Mødested Personalestuen - Vemb Skole



Indholdsfortegnelse
Kursus - Skole og forældre................................................................................................................... 3
Kaffe og kage........................................................................................................................................ 4
Evt......................................................................................................................................................... 5



Punkt 1: Kursus - Skole og forældre

Beslutning

Hvordan skaber vi bredere fællesskaber - oplæg fra Grethe Bremer

Forældrene er elevernes usynlige klassekammerat - De har en kæmpe indflydelse på elevernes motivation og
engagement. 

2 vigtige pointer:

Alle familier kan komme i udsatte positioner, der kan påvirke fællesskabet.
Flest mulige forældre skal have mulighed for at deltage og bidrage til fællesskabet.

Gode hensigter er ikke altid gode for fællesskabet - måske ender nogle med at stå mere uden for fællesskabet end andre.

Gode råd:

- Lav en folder til forældrerådet med gode ideer til, hvad man kan lave i trivselsgrupper

Hvorfor skal vi øge samarbedet mellem forældre, skole og de andre forældre?

Hvad fremmer: 

At holde arrangementer, der er betalingsfrie
97% af forældrene vil gerne deltage i forældremøderne
86 % af forældre siger, at aktiviteter uden for skoletiden er vigtigt og virker

22% siger at det er svært at leve op til krav/aktiviteter, særligt hvis det koster penge.

Mangel på tid er også en faktor, som gør det svært, at leve op til det.
Jo flere børn man har, jo flere aktiviteter
Det personlige overskud kan også mangle.
Det kan være svært at møde op, hvis ens barn laver uro/bøvler

Hvad hindrer:

Brugerbetaling
Mangel på tid
Har socialt udsatte børn
Udsatte forældre

Principper:

Hvordan følges der bedst op på principperne: Skoleleder, lærere eller pædagoger kan fortælle om, hvordan det efterleves.
Det er vigtigt, at principperne vendes g drøftes, når det giver mening.

Principper er en overordnet ramme, som ledelsen træffer beslutning ud fra.

www.faelleskabet.dk

 



Punkt 2: Kaffe og kage

21.10 - Rebekka



Punkt 3: Evt.
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