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Punkt 1: Velkomst og spisning

 

Beslutning



Punkt 2: Kørselskontoret

En generel drøftelse af opstarten af det nye Kørselskontor. 

Beslutning

Det har været en meget udfordrende start på det fælles kørselskontor.

Det har givet frustrationer hos elever, forældre og personale med en fejl og mangler i kørslen.

Bestyrelsesmedlemmerne fortæller om egne og andre forældres oplevelser med kørselskontoret. Oplevelser, hvor der er
kæmpe udsving i hentetider, hvor forældre oplever at blive irettesat på deres forældreevne af kørselskontoret, og hvor
forældrene vælger selv at klare transporten. Det er opslidende for forældre og elever, at der kommer mange forskellige
chauffører.

Skolebestyrelsesformand Kirsten Klynge har været i kontakt med direktionen, som mener, at de fleste fejl er ved at være
rettet, hvilket ikke svarer til den oplevelse, bestyrelsen og skolen har. Kommunikationen fra Kørsleskontoret opleves som
meget mangelfuld af forældrene.

Gitte skal til et møde mandag med Kørselskontoret i forhold til opstarten.

 



Punkt 3: Holstebro Kommunes strategi for styrket fremmøde i skolen.

Beslutning

Forældrene har orienteret sig i materialet. Materialet er også været oppe i skolens MED-udvalg tidligere i dag.

Generelt er skolebestyrelsen positiv over de ideer og værktøjer, som er i materialet.

Bestyrelsen er skeptisk overfor tonen i varslingsbrevene, hvor skoleleder bliver sat til at udsende et varslingsbrev, der
involverer forældrene økonomisk.

Der rundsendes et udkast til høringssvar.

Bilag

Bilag 2 Procedure for registrering af elevfravær i nuværende form.pdf

Bilag 1 Strategi for styrket fremmøde i skolen_.pdf



 

Til  

Skolebestyrelser og fællesbestyrelser i landsbyordninger  

 

Høring vedr. Holstebro Kommunes strategi for styrket 

fremmøde i skolen. 

Børne- og Familieudvalget har på udvalgsmøde den 22. juni 2023 besluttet at sende Holstebro 

kommunes strategi for fremmøde i skolen i høring i skolebestyrelser samt fællesbestyrelser i 

landsbyordninger. Strategien omhandler Holstebro Kommunes arbejde med at opspore, fore-

bygge og håndtere bekymrende skolefravær. Strategien indeholder både procedure for regi-

strering af elevfravær samt en handlevejledning, der beskriver de handlemuligheder, der findes 

for skoler og øvrige fagpersoner.  

Høring 

Børne- og Familieudvalget ønsker, at høringsparterne afgiver bemærkninger vedr. følgende:  

• Bestyrelsernes generelle bemærkninger til ’Holstebro Kommunes strategi for styrket 

fremmøde i skolen’. 

• Høringsmaterialet til høringen medsendes. Det er bilag 1 ’Strategi for styrket fremmøde 

i skolen’ samt bilag 2: Procedure for registrering af elevfravær i nuværende form. 

Tidsplan- og procesplan for høringen  

22. juni 2023 Sagen er behandlet i Børne- og Familieud-

valget, hvor det er besluttet at iværksætte 

høring. 

11. september 2023 Deadline for indsendelse af høringssvar. 

21. september 2023 Høringssvarene behandles i Børne- og Fami-

lieudvalget, og det besluttes, om der skal fo-

retages ændringer i materialet, samt om 

strategien skal vedtages.  

Efterår 2023 Strategien udsendes og implementeres i 

Børn og Unge, hvis den vedtages. 

 

Høringssvar indsendes til Børne– og Familieudvalget senest den 11. september 2023 kl. 

10.00. Høringssvar arkiveres i SBSYS på sag nr. 00.00.00-K04-1-23 Folkeskolen – høring af 

strategi for styrket fremmøde i skolen 

Link: url:sbsyslauncher:sag_id=984506&ConServerName=21SQL115&ConDatabase-

Name=SbsysNetDrift&ConDisplayName=Holstebro%20-%20Drift&sso=True 

Angiv skolens navn i titlen på høringssvaret.  

sbsyslauncher:sag_id=984506&ConServerName=21SQL115&ConDatabaseName=SbsysNetDrift&ConDisplayName=Holstebro%20-%20Drift&sso=True
sbsyslauncher:sag_id=984506&ConServerName=21SQL115&ConDatabaseName=SbsysNetDrift&ConDisplayName=Holstebro%20-%20Drift&sso=True


Eventuelle spørgsmål til høringsmaterialet kan rettes til Helle Støve på mail: Helle.Stove@hol-

stebro.dk eller tlf. 9611 5100.  

Børne- og Familieudvalget ser frem til at modtage høringssvarene fra jer.  

 

Med venlig hilsen  

Klaus Flæng      Helle Støve    

Udvalgsformand, Børne- og Familieudvalget   Direktør, Børn og Unge 

 



Punkt 4: Høring til budget

Høringsmaterialet gennemgåes til mødet.

Beslutning

Høringsmaterialet i forhold budgettet på skoleområdet i 2024-27 bliver gennemgået.

Den forhøjet forældrebetaling bekymrer meget bestyrelsen, tendensen med at forældre kun tilvælger ferier risikerer at
blive mere udbredt.

Den fremrykkede før-skole er også bekymrende, det skaber store forstyrrelser for alle afdelinger. Pladsmæssigt er det et
kæmpe problem på afdeling Storå og Nørreland.

Det tilbageslag, som sker i forhold til Åben rådgivning og reduktion af forebyggelsesrådgivning er alarmerende i forhold
til den forebyggende indsats i kommunen. Bestyrelsen er nusgerrige på, om man kan spare midler på i det lange løb.
Tiltaget kan muligvis udfordre samarbejdet sektorene i mellem.



Punkt 5: Evt.

  
 

Beslutning

Orientering om nyansættelser på skolen.

Efterudannelse/opkvalificering af personalet blev drøftet kort.

Stor ros til den nye udsmykning på afdeling Ellebæk.

Parasport-arrangementet på Vest i sommerferien havde få deltegende elever fra Specialkompetence Holstebro. Anita Hove
vil komme med et udkast til kommunikation med skolens forældre.

Rene Kronborg bliver ny næstformand.

 

 



Punkt 6: Underskriftsark
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