REFERAT Feallesbestyrelsen ved Nr. Felding Skole og
Bernehus d. 22-02-2023

Modedato Onsdag d. 22. februar 2023 kl. 19:00

Meodested Personalerum
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Punkt 1: Foraldrevalgte

Til orientering:

e "Sammen om skolen"



Punkt 2: Stetteforeningen

TII orientering:

Beslutning
Til orientering:
konomien er der nu styr pa, og man kan melde nye medlemmer ind, og der er penge i kassen.

Der laves sponsorleb til FUT, overskuddet skal ga til bernehavens legeplads.



Punkt 3: Elevrad

Til orientering:

Beslutning

Til orientering:

Der har veret holdt elevradsfest. Der var hygge pa gangene, vi fik solgt rigtig mange chips.
Formand og neastformand skal i morgen ind pa Radhuset og lave et fzlles elevrad.

Vi har stemt i klasserne om hvad sponsorpengene skal ga til.



Punkt 4: Skoleleder

TII orientering:

Vi er igang med at planleegge skolefest

Vi er ved at fa styr pa Cafésamtalerne i slutningen af marts.

Vi har haft temauge Uge Sex i uge 6

Det var en super god oplevelse for skolebgrnene at deltage i jubilaeret i bernehaven.

Vi har bade i december og januar haft meget enkeltstiende sygefraveer. Det er noget vi er meget opmarksom pa.
Det drejer sig om skader og almindelig influenza mm. Vi deekker ind med vikarer, i det omfang de overhovedet kan
skaffes.

¢ Jeg aftholder MUS samtaler i lobet af marts og start april.

¢ vi er optaget af gkonomien hvad kan vi og hvad kan vi ikke, hvilke prioriteringer skal vi lave osv.

Beslutning
Orientering:

Til jeres orientering har Folkeskolens forligskreds forlaenget frihedsgraderne for folkeskolerne for skoledret 2023-24. Se
mere her

Aftalen indeholder blandt andet:

¢ Forlengelsen af de udvidede frihedsgrader for det kommende skoleér giver skoler og kommuner mulighed for at
afkorte skoleugen ved at konvertere hele eller dele af den understettende undervisning til blandt andet tolaerer- og
tovoksenordninger. Derudover far skolerne mulighed for at fravige kravet om fuld kompetencedakning. Det giver
skolerne en starre grad af frihed til at prioritere andre paedagogiske hensyn som for eksempel “fa-lerere
princippet”, sa klasserne i hgjere grad kan have de samme laerere i lobet af skoledagen.

Folkeskoleforligskredsen har desuden besluttet at fjerne kravet om, at kommunalbestyrelsen skal udarbejde en
udviklingsplan for de skoler, der har bekymrende kvalitet. I Aftale om det fremtidige evaluerings- og bedemmelsessystem
i folkeskolen (oktober 2021) blev det besluttet, at folkeskoler med bekymrende kvalitet skal udtrackkes til en
udviklingsliste, og at kommunerne skal udarbejde en udviklingsplan for de skoler, som er omfattet af listen. Aftalen er
udmentet i lov, og reglerne har varet geeldende fra skoledret 2022/23. Folkeskoleforligskredsen er endvidere enig om, at
betegnelsen udviklingslisten fremover udgar.


https://www.uvm.dk/aktuelt/nyheder/uvm/2023/feb/230213-bredt-flertal-forlaenger-udvidede-frihedsgrader-i-folkeskolen

Punkt 5: Viceleder

Til orientering:

- En fantastisk 25-ars jubileeum

- Ansettelse af medhjaelper i Barnehaven 25 timer
- KIDS Tilsyn i Barnehaven

- MUS samtaler i Maj

- Forberede Sommerferie plan

- Forbederinger af Bernehaven og SFO



Punkt 6: Personale - Skole og SFO

Til orientering:



Punkt 7: Personale - Bernehave

Til orientering:

- Godt Jubileeum med mange flotte gaver
- Godt foreldremede med et godt oplaeg, gode stuemader og rigtig godt fremmade.
- Malet fastelavstender til fastelavnsfest i hallen - god tradition



Punkt 8: Revidering af antimobbestrategi (40 min)

Vi gennemgar og starter pa at reviderer strategien. Vi deler os i grupper.
Beslutning

Punktet udsat

Bilag

Antimobbestrategi.docx



Punkt 9: Plan for felles personale og bestyrelsesmode (10 min)

Karin og Asbjern gennemgér plan for den 1. marts.



Punkt 10: Mzlk og frugt i bernehaven (15 min)

Henvendelse fra foraeldre angédende maelk og frugt i bernehaven.

Beslutning

Asbjern og Karin samler op.



Punkt 11: KIDS - tilsyn i bernehaven (15 min)

Asbjern forteeller om KIDS evalueringssystem i bernehaven.



Punkt 12: Opsamling ekonomi (10 min)

Opsamling fra sidste bestyrelsesmade og opdatering pa afslutningen af 2022 regnskabet.



Punkt 13: Eventuelt (5 min)

Til orientering:



Punkt 14: Underskriftsark

Fraveerende:
Majbrit,

Beslutning

Freverende; Majbrit, Sandra, Birgitte, Ditte
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