REFERAT Profilrad Rolf Krake Skolen d. 24-02-2026

Mededato Tirsdag d. 24. februar 2026 kl. 17:30

Modested Senderlandsskolen
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Punkt 1: Nyt fra elevradet (10 min.)

Heore om der er nyt fra elevradet.
- Grundlovsfest for barn
- Ableskivesalg, hvordan gik det?

(Til dreftelse og orientering, 10 min)

Beslutning
Elevradet er i fuld gang med planlaegningen af Grundlovsfesten - der bliver flere speendende indslag i labet af dagen.

ZAbleskivesalget gav et fint overskud. Nogle af pengene bliver brugt til Grundlovsfesten.



Punkt 2: BBF - princip for skolebestyrelsen (45 min)

Udarbejdelse af princip for bredere bernefallesskaber (BBF) pa Rolf Krake Skolen
(Fortsat fra tidligere moede)

Formal:

At drefte og beslutte, hvordan vi som skolebestyrelse vil arbejde med at skabe et princip for bredere bernefellesskaber,
der styrker inklusion, trivsel og feellesskab pé tveers af klasser og argange.

1. Oplaeg (5 min)

¢ Kort introduktion ved OP:
o Hvad betyder bredere bernefallesskaber?
o Hvorfor er det vigtigt for vores skole?
o Hvordan haenger det sammen med skolens vardier og Holstebro Kommunes berne- og ungepolitik?

2. Gruppearbejde (15-20 min)
¢ Spergsmal til dreftelse i grupper:
o Hvilke dremme har vi for et princip for BBF péd Rolf Krake Skolen?

o Hvordan kan et princip understotte feellesskab og trivsel?
o Hvilke konkrete elementer kunne indgd i et princip?

3. Fealles opsamling (10 min)

¢ Hvilke ambitioner har vi for princippet?
o Skal princippet vaere overordnet (vaerdibaseret) eller mere konkret med retningslinjer?

4. Beslutning
» Skal vi nedsztte en arbejdsgruppe til at udarbejde et udkast til princippet?
o Forslag: Arbejdsgruppen bestar af reprasentanter fra skolebestyrelsen, ledelsen og evt.

medarbejdere/foraldre.
¢ Tidsramme for arbejdet og prasentation af udkast.

Mulige output fra medet
¢ En klar ambition for princippet.
¢ Beslutning om arbejdsgruppe og proces.
Der onskes en fortsat droftelse, se referatet fra d. 8. december 2025

(Til droftelse og beslutning, 45 min)
Beslutning

Det tidligere forarbejde tages med i arbejdsgruppen bestaende af:
Henriette Madsen

Jannie Skov Frandsen

samt reprasentanter fra ledelsen og gvrige personale.

Bilag

sporgeguide BBF.pdf



Princip for bredere bernefzllesskaber.docx
Oplaeg pa® dialogmede Lars Gundersen.pdf

Oplaeg - Sammen om skole - Store dialoggruppe - 17.01.2024.pdf



Punkt 3: Overgange for bern (15 min)

Profilradet ensker en dreftelse af elevernes overgange fra klasse til klasse og drgang til drgang.
Der kan ogsé dreftes overgange i SFO

Punktet er til dreftelse og beslutning, 15 min

Beslutning
En god dreftelse af nedvendigheden af gode overgang / feerre overgange.
Ligeledes en nysgerrighed pé hvordan vi tilgodeser et gnsker om, at foraldre bliver bedre informeret om flere fag.

Skolen er optaget af emnet og har det med i sine overvejelser i det fremtidige arbejde.



Punkt 4: Etablere en arbejdsdag for foraeldre mv. (10 min)

Mulig arbejdsdag for foreldre pa skolen

Profilradet har tidligere udtrykt enske om at drefte en arbejdsdag for foraeldrene pa skolen.
Der onskes en droftelse af en mulig dato samt forelebigt indhold, sa det kan indgé i kalenderplanlaegningen.

(Til droftelse og beslutning — 10 min)

Beslutning

ProfilrA¥det planlA|gger en arbejdsdag torsdag den 21. maj k1. 16.30-18.30 og afsluttes med et let mA¥Itid. Indbydelse
med nAlrmere information kommer senere.

Tenna bliver tovholder pA¥ dagen.



Punkt 5: Plan for valg til skolebestyrelse og profilrad (15 min)

Punktet er til orientering - kommer pa igen i januar 2026
12026 skal der igen vaere valg til Profilrddene samt skolebestyrelsen.

Der skal i den forbindelse besluttes om man ensker naste bestyrelses periode er pd 2 r, som nu eller 4 ar.
- Plan for kommende valg 2026
Overvejelser om man ensker at genopstille.

Vi har besluttet at valgperioden er for 2 ar. (1. august 2026 - 31/7 2028)
Valgbestyrelse er Pia, Henriette og Ole.

(Til orientering, 15 min)

Beslutning

Foraldrene orienteres om valget. Alle foreldre orienteres d. 10. marts. d.

24. marts er der felles valgmade.

Indtil 9. april kan man lave en kandidatindstilling / beskrivelse. Det er ogsa datoen for muligt fredsvalg.
Bilag

Kalender valg til profil og sk best 2026.pdf

Tidsplan for valg til profilrad - Holstebro By 2026.pdf

Tidsplan for valg til skolebestyrelser - Holstebro By 2026.pdf

Valg til profilradet 2026 Rolf krake Skolen.pdf

Valg til Holstebro By Folkeskole 2024b (002).pdf

Valg Profilra®d maj24 (002).pdf



Punkt 6: Orientering/meddelelser (10 min.)

Orientering/ meddelelser:

Formanden
Foreldre
medarbejdere
SFO
Ledelsen

(Til droftelse og beslutning, 10 min)
Beslutning

Intet at bemaerke



Punkt 7: Evt. ( 5 min.)

EVT.

(Til dreftelse, 5 min)
Beslutning

Intet at bemaerke.



Punkt 8: Underskriftsark

Sikre at alle har skrevet under.

(5 min)
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