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Punkt 1: Beretning om magtanvendelser 2020

27.66.00-G00-1-21
Sagsfremstilling

LB/AHC/KKH - SOU
Hermed fremlaegges den arlige beretning for ar 2020 over magtanvendelser i henhold til
magtanvendelsesbekendtgerelsens (Bek. nr. 1239 af 22. november 2019) § 15:

”§ 15. Kommunalbestyrelsen folger udviklingen i anvendelsen af magt og andre indgreb i den personlige frihed over for
de borgere, som kommunalbestyrelsen er ansvarlig for, jf. §§ 9 og 9 b i lov om retssikkerhed og administration pé det
sociale omréde, med henblik pa en vurdering af behovet for opfaelgning.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen sikrer, at der udarbejdes en beretning om udviklingen efter stk. 1, som forelegges
kommunalbestyrelsen. Dette sker en gang arligt.”

Den 1. januar 2020 tradte ny lovgivning i kraft om fornyelse af servicelovens afsnit VIII om magtanvendelser. Det har
medfert muligheder for nye foranstaltninger, @&ndringer i paragrafthumre og navne pa indgreb. For de geldende regler
henvises til oplaegget for Social- og Sundhedsudvalget den 22. juni 2021 samt vedlagte oversigt.

Forvaltningen har indledningsvis folgende bemerkninger til arets beretning:

Der har tidligere veeret forskellige tilgange og udfordringer med den arlige beretning — herunder har antallet af nye
vaergemal veret inkluderet. Disse ses ikke omfattet af ovennaevnte bekendtgerelse og den lovpligtige arlige beretning.
Derfor undlades statistikken over nye veergemal séledes fremadrettet, medmindre udvalget udtrykker enske for at
fortsatte denne del af beretningen.

Derudover har Forvaltningen i 2021 stillet skarpt pé at sikre en konsekvent og ensrettet praksis for registrering af
magtanvendelser. Socialomradet blev opmarksom pa dette i forbindelse med den opkvalificeringsproces, der er pagaet i
forleengelse af tilsynsrapporterne for Center for Psykiatri og Center for Handicap fra Socialtilsynet for ar 2020.
Forvaltningen er endvidere ved at starte en lignende proces for opkvalificering inden for magtanvendelsesomradet pa
eldreomradet. Dette vil fremga i de fremadrettede beretninger.

Slutteligt har tallene for de enkelte &r varieret pd baggrund af forespergslerne fra udvalget. Det har sdledes vaeret
varierende, om tallene har indeholdt et mix af magtanvendelser foretaget overfor 1. Holstebro-borgere i Holstebro-tilbud,
2. Holstebro-borgere i eksterne tilbud, 3. eksterne borgerne i Holstebro-tilbud eller alle tre kategorier.

Med afsat i de ovennavnte processer er omradet i udvikling internt i Forvaltningen, og pa baggrund heraf vil der i de
fremadrettede beretninger vagtes at beskrive arsager og tendenser i udviklingen.

Statistik for ar 2020

Psykiatri, Handicap og Socialt udsatte (Socialomradet) 2019
Akutte

Fastholdelse m.v. 29 4
Indgreb foretaget uden hjemmel 1 1
(Herunder n@dvasrge og n@dret)
Forhandsgodkendte

Anvendelse af stofseler 1 3
Tryghedsskabende velfserdsteknologi o 1
Lasning og sikring af yderdsre og vinduer 4] 1
Frikommuneforsag 3] 6
Optagelse i seerlige botilbud uden samtykke 4] 3
Demens og plejehjem (Fldreomradet) 2019 2020
Akutte

Fastholdelse m.v. 2 1
Fastholdelse i personlig hygiejne-situation 17* 177
Indgreb foretaget uden hjemmel 2 2
(Herunder ngdvaarge og nadret)

Forhandsgodkendte

Anvendelse af stofseler 5 g

Optagelse i seerlige botilbud uden samtykke 4] 5




*Indtil &r 2020 kraevede fastholdelse i personlig-hygiejnesituation forhandsgodkendelse.
*Udover ovenstéende er der overfor eksterne borgere i Holstebro Kommune-tilbud foretaget 4 fastholdelser, 1 indgreb
uden hjemmel og brugt stofseler med forhdndsgodkendelser ved 3 pa socialomrédet.

Under akutte magtanvendelser fremgar hver registreret akut indberetning.

Under de forhandsgodkendte fremgar antallet af forhdndsgodkendelser, og saledes ikke antallet af gange
forhandsgodkendelserne er blevet brugt. En forhandsgodkendt magtanvendelse kan tages i brug op til flere gange dagligt
athengigt af karakteren af indgrebet.

Dette forklarer bl.a. den markante stigning i antallet af fastholdelser i personlig hygiejne-situationer pa eldreomradet. Her
var der 1 &r 2019 givet 17 forhdndsgodkendelser.

I &r 2020 skulle der ikke leengere gives forhandsgodkendelse til denne type indgreb pa aldreomradet, hvorfor de 177
indgreb er foretaget akut.

Indgrebene vedrerer 16 forskellige borgere, hvoraf Forvaltningen kan konstatere, at storstedelen af indgrebene vedrorer et
fatal af borgerne.

Indstilling

Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget tager beretningen til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frostrup-Agger (A) og Karsten Filse (F) deltog ikke ved sagens behandling.
Bilag

Bilag 1 - Oversigt over magtanvendelser



Punkt 2: Abonnementsaftale 2022 for alkohol- og stofbehandling

16.20.05-A06-1-07
Sagsfremstilling
LB/AH/LB - SOU

Lemvig, Struer og Holstebro kommuner har et samarbejde omkring misbrugsindsatsen, hvor Holstebro Kommunes Center
for Rusmiddel og Forebyggelse er leverander og driftsansvarlig. I henhold til rammeaftale for det specialiserede
socialomrade, er der mulighed for at indgé aftaler om abonnementsbetaling — som et alternativ til lobende afregning for
hver enkelt ydelse.

Siden 2011 har Lemvig og Struer indgéet aftale med Holstebro Kommune om en abonnementsmodel for ambulant
misbrugsbehandling. Det foreslés, at der ogsa 1 2022 indgéas en aftale om abonnementsfinansiering af ambulant alkohol-
og stofbehandling (se bilag).

Abonnementet svarer til de 3 foregdende ars gennemsnitlige udgift. Det ligger i aftalen, at der skal ske efterregulering,
hvis den enkelte kommunes forbrug afviger mere end 20 % fra abonnementet. Som det fremgér af efterfolgende tabel,
varierer forbruget fra ar til ar for de enkelte ydelser og kommuner.

Misbrugsbehandling i 2018 keb af 2019 keb af 2020 keb af
alt ydelser ydelser ydelser
(tusind kr.)

Lemvig 3.081 2.816 2.515
Struer 2.906 3.278 3.811

Andre kommuner 1.012 1.027 699

Center for Rusmiddel og Forebyggelse registrerer de ydelser, som de enkelte kommuners borgere far, s kommunerne har
mulighed for at folge udviklingen pa omradet og have et lebende fagligt samarbejde i sagerne. Samtidig er der behov for
at kunne afregne for ydelser, der leveres til borgere, som kommer fra andre kommuner end de 3 samarbejdskommuner.
Abonnementsaftalen indeholder ogsé afregning for tilbuddet om anonym stofmisbrugsbehandling (fastsat udfra DUT-
regulering som en fast takst). Anonym stofmisbrugsbehandling er et lovkrav fra 2016, og der stilles bl.a. krav om, at
borgerne skal kunne vaelge et tilbud uden for egen kommune.

Opgorelse af abonnement 2022 (gennemsnitligt forbrug 2018-2020)

(Tusind Alkohol Stof Anonym I alt
kr.) (gnsn. forbrug 2018-  (gnsn. forbrug stofbehandling

20) 2018-20) (dut-kompensation)
Lemvig 1.128 1.850 52 3.030
Struer 1.172 2.354 60 3.586

2022-priser

Den tilsvarende udgiftsfordeling 2018-20 for Holstebro Kommune er, at de arlige udgifter gennemsnitlig har veeret 3,4
mio. kr. til alkoholbehandling og 9,2 mio. kr. til ambulant stofbehandling.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget godkender abonnementsaftalen 2022 for alkohol- og stofbehandling

Beslutning

Godkendes.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frostrup-Agger (A) og Karsten Filsg (F) deltog ikke ved sagens behandling.
Bilag



Bilag 1 - Aftale om abonnement for misbrugsbehandling 2022



Punkt 3: Ansegning om midler fra Velfeerdsteknologipuljen

00.00.00-000-4-20
Sagsfremstilling
LB/AHC/LB

Social- og Sundhedsforvaltningen har et gget fokus pa anvendelse af velfeerdsteknologiske losninger og nye teknologier.
Dette fokus leener sig op ad det politisk fastsatte mal fra Mal- og Strategiarbejdet Bedre brug af hjelpemidler og
velferdsteknologiske losninger. Malet er, at implementering af nye tiltag skal medfare en effekt pé en eller flere af
folgende omrader; borgeroplevet kvalitet, effektivitet og bedst mulig ressourceudnyttelse samt medarbejdertrivsel. Deraf
indstiller forvaltningen til, at der frigives en bevilling fra velfeerdsteknologipuljen til nedenstdende teknologiske lgsninger.

Interaktivt gulv - Center for Handicap - Socialafdelingen

I Center for Handicap er der et enske om at indkebe et flytbart interaktivt gulv, og dermed udvide brugen af interaktive
gulve i det paedagogiske arbejde i centrets dag- og degntilbud.

Et interaktivt gulv kan indbyde til socialt samspil og folelsen af inklusion i en aktivitet. Aktiviteterne/opgaverne i gulvet
kan desuden tilpasses den enkelte borges behov for stimuli og udviklingsniveau. Det kan blandt andet vise levende
billeder af et bal, spille dempet musik eller bruges til et vendespil. Erfaringer fra brugen af det ene interaktive gulv, der i
dag bruges i centret, er at gulvet kan oge det fysiske aktivitetsniveau og hejne trivsel og leering hos den enkelte borger.

Sekoia mobillgsning - Socialafdelingen

I Center for Handicap har man i flere ar anvendt Sekoia som et supplement til journal- og dokumentationssystemet, KMD
Nexus. Sekoia giver personalet mulighed for at planlegge, strukturere, koordinere og folge op pé borgernes dagligdag og
opgaver. Anvendelsen af systemet er med til at sikre en mere ensartet indsats overfor den enkelte borger. I dag tilgar
personalet systemet pa fastmonterede skaerme, som hanger pa vaeggen i borgerens lejlighed og pa personalearealer. Der
har med afset i dette pagéet et pilotprojekt, hvor Sekoias app-lesning er afpravet pa mobile enheder. Projektet har vist
gode resultater, og der nu et gnske om at udbrede den mobile lgsning i de resterende afdelinger i Center for Handicap -
men ogsa til resten af Socialafdelingen. Forudseatningen for implementering af projektet er indkeb af smartphones, tablets
samt enkelte baerbare pc'er.

Det Gode Kokken - Sundhedhedsafdelingen

Det Gode Kakken producerer og leverer hver dag mad til borgere i Holstebro Kommune — béde til private hjem og til
kommunale institutioner, botilbud og plejecentre. Det Gode Keokken har en reekke ensker til indkeb af forskellige
teknologiske lgsninger og produktionsudstyr, som vil medfere mere smidige og effektive arbejdsgange, bedre
arbejdsmilje for medarbejderne samt hgjne kvaliteten for de borgere, der modtager maden. Dette omfatter blandt andet
indkeb af bedre og smartere produktionsudstyr, software til udstilling af menu pé hjemmeside, skeermlosning til
personalerum til aftholdelse af virtuelle meder og tablets til mere effektive arbejdsgange i forbindelse med
ordrebehandling.

Hjemmesygeplejen - Sundhedsafdelingen

Evalueringen af det tvaersektorielle projekt ”Kom Godt Hjem” har vist, at virtuelle udskrivningssamtaler med deltagelse
af kommune og region kan forebygge genindlaggelser, og indsatsen er nu overgéet til drift. I Hiemmesygeplejen er der et
onske om at bygge videre pa de gode erfaringer og udvide brugen af virtuelle mader og samtaler i andre sammenhange.
Det kan eksempelvis vare ved interne overgange mellem afdelinger, til opfelgende hjemmebesog og til hurtig
sundhedsfaglig afklaring pa en maling eller behandling pa en visiteret indsats. Det fulde potentiale opnés bedst ved, at
hjemmesygeplejerskerne har muligheden for at koble pa virtuelle meder, uanset hvor de befinder sig — pa kontoret, i bilen
eller i borgernes hjem. Derfor er der behov for indkeb af nye og sterre smartphones, som kan understette dette rent
teknisk og visuelt.

Samlet set indstilles, at der meddeles en bevilling pa 952.000 kr. fra velferdsteknologipuljen. Ansegningsbelobene til de
enkelte lasninger fremgér af tabellen nedenfor.

Interaktivt gulv - Indkeb og opsaetning 122.000
kr.

Anvendelse af Sekoias mobillesning - Indkeb af telefoner, tablets og enkelte ~ 400.000
pc'er kr



Optimering af arbejdsgange og kvalitet i Det Gode Kekken - Indkeb og 290.000

implementering af forskellige teknologier kr.

Virtuelle videomeder i Hjemmesygeplejen - Indkeb af smartphones 140.000
kr.

I alt 952.000
kr.

Med bevillingen vil velfeerdsteknologipuljen for 2021 vere fuldt udmentet.
Okonomi har ingen bemarkninger til sagen.

Indstilling
Det indstilles,

¢ at der meddeles en anlaegsudgiftsbevilling til hvert af de 4 projekter i nedenstdende tabel, og
o radighedsbelabet til de 4 projekter finansieres af puljen til velfeerdsteknologi og telemedicin i 2021.

Interaktivt gulv - Indkeb og opsatning 122.000

kr.
Anvendelse af Sekoias mobillgsning - Indkeb af telefoner, tablets og enkelte ~ 400.000
pc'er kr
Optimering af arbejdsgange og kvalitet i Det Gode Keakken - Indkeb og 290.000
implementering af forskellige teknologier kr.
Virtuelle videomgader i Hiemmesygeplejen - Indkeb af smartphones 140.000

kr.
Beslutning

Indstillingen godkendes.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frastrup-Agger (A) og Karsten Filsg (F) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 4: Budgetopfelgning oktober

00.30.00-000-2-21

Sagsfremstilling
LB/D@ON
Genbevillinger,
o Vedtaget | omplaceringer | Korrigeret| Forbrug pr.
Driftsomrad 1.000 kr. Fo tet nskab 2021 Afvigelse
rader { ) budget samt budget |31-10-2021| °CTVo B
tillegsbevillinger

Fldreomsorg 401 934 B.767 410701 391051 440 201 -29 500
Sygehusveesen 229181 1136 230317 154561 230.351 -34
Sundhed og Trening 103.156 2.318 105.474 B86.869 102.388 3.086
Handicap, Psykiatri og Socialt udsatte | 310778 -8.407 302371 254169 308.503 -6.132
Driftsudgifter i alt 1.045.049 3.814 1.048.863 BB6.650 1.081.444 -32.581

Der forventes et merforbrug pa Social- og Sundhedsudvalget pa 32,6 mio. kr. P4 @&ldreomradet forventes et merforbrug pa
29,5 mio. kr., hvilket kan henferes til praktisk hjelp og personlig pleje samt tomgangshusleje og overskridelser pa
plejecentrene. Fldreomradet er fortsat pavirket af eftervirkninger af covid-19, som skaber usikkerheder i forhold til
sygefraver og vikarforbrug, og samtidig er der ekstra udgifter forbundet til kommunale opgaver i forbindelse med 3.
dosis af Covid-19 vacciner. En del af ekstraudgifterne fra forste halvar er kompenseret budgetmaessigt, men sarligt
plejecentrene og vaccinationsindsatsen er stadig pavirket.

Overskridelserne pa keb af praktisk hjelp og personlig pleje er for 2022 afdekket via tilferslen i budgetforliget, mens der
arbejdes pa handleplaner, der kan bringe balance pa plejecentrene.

P4 Sundhed og Traening forventes et mindreforbrug pa 3,1 mio. kr. som felge af, at Regionen bidrager fuldt ud til driften
af Center for Sundhed, hvilket har medvirket til at skabe balance. P4 Handicap, Psykiatri og Socialt udsatte forventes til
merforbrug pé 6,1 mio. kr., men merforbruget er mindre end den negative genbevilling, og der er dermed en begyndende
gaeldsafvikling.

Indstilling
Det indstilles, at budgetopfelgningen godkendes.
Beslutning

Social- og Sundhedsudvalget bemerker, at merforbruget er oget siden sidste budgetopfalgning og noterer sig
forvaltningens bemarkninger om, at hjemmeplejen og plejecentrene i 2021 har varet udfordret af COVID-19 og
okonomiske omlagninger, men at der arbejdes intensivt pa at skabe driftsmeessig balance. Derudover bemeerker udvalget,
at antallet af visiterede borgere virker stabilt, hvorfor det pt. forventes, at budgetaftalen for 2022 med 18 mio. kr. til
eldreomradet kan afhjelpe udfordringen under forudsetning af, at pavirkning fra COVID-19 neutraliseres.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frostrup-Agger (A) og Karsten Filse (F) deltog ikke ved sagens behandling.
Bilag

Driftsopfelgning oktober (16-11-2021)



Punkt 5: Orientering om uddeling af §18 tilskud i 2021 (Frivilligt Socialt
Arbejde)

27.15.12-P00-9-20
Sagsfremstilling
LB/AHC/RH - SOU

Den 16. november 2020 og den 17. juni 2021 afholdt Holstebro Frivillighedsrad deres to meder i forhold til at uddele
midler fra § 18 puljen.

Der blev uddelt hhv. 965.000 kr. og 171.800 kr. samt forbrugt 14.000 kr. til administration, forplejning m.v. Det betyder,
at der er forbrugt midler pé i alt 1.150.800.kr. ud af et budget pa 1.248.000 kr. i 2021 i 2021, hvormed der resterer et belab
pa 97.200 kr.

Fordelingen fremgér af bilaget og kan ogsé ses pa hjemmesiden, hvor tidligere ars bevillinger ligeledes fremgar:
Bevillingsarkiv for §18 tilskud

Indstilling

Til orientering.
Beslutning

Frivillighedsomradet blev som led i genopretningsplan i 2020 reduceret med 300.000 kr. varigt — Social- og
Sundhedsudvalget ensker dog at genoprette den oprindelige pulje til §18, da besparelsen alene blev taget fordi de
frivillige aktiviteter blev reduceret grundet COVID-19. Det var ikke hensigten, at omradet skulle reduceres ud over 2020
og 2021. Finansieringen tages op i forbindelse med ferste budgetopfelgning 2022.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frostrup-Agger (A) og Karsten Filse (F) deltog ikke ved sagens behandling.
Historik

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 2. november 2021, pkt. 5:
Sagen udsettes til neste udvalgsmade.

Bilag

Bilag 1 - Oversigt til SOU - FSA ansegninger og bevillinger 1. og 2. runde 2021


https://www.holstebro.dk/fsabevillinger

Punkt 6: Aftale om "Flere haender og hgjere kvalitet i Aldreplejen"

00.32.02-P20-5-21
Sagsfremstilling
LB/ACB - SOU

Som folge af aftale om ’Flere hender og hgjere kvalitet i eldreplejen’ er der pa finansloven afsat midler til at sikre, at
ufaglert personale i den kommunale @ldrepleje tager en uddannelse som social- og sundhedshjalper eller social- og
sundhedsassistent. Sigtet er, at kommunerne ansetter flere personer i @ldreplejen og samtidig arbejder for, at flere
ufagleerte far muligheden for at tage en social- og sundhedsfaglig uddannelse.

Private leveranderer af @ldrepleje er ikke omfattet af puljemidlerne.

Holstebro Kommune har faet tildelt 2,2 mio. kr. 1 2021, og de forventede tilskud for 2022 og 2023 udger godt 4,7 mio. kr.
og knap 5,3 mio. kri2024.

Eventuelle uforbrugte midler betales tilbage til Socialstyrelsen.

Det er et krav, at kommunen forpligter sig til at sende minimum 11 &rsvaerk pa en social- og sundhedsuddannelse i den
samlede tilskudsperiode (2021-2024). Kommunen kan sende flere medarbejdere pa uddannelse, hvis den ensker det.
Kommunen forpligter sig til, at det forudsatte antal ufagleerte medarbejdere inden tilskudsperiodens opher er i gang med
eller har gennemfort en uddannelse som social- og sundhedshjlper eller social- og sundhedsassistent. Det skal séledes
tilstraebes, at en ny ufagleert medarbejder kommer i uddannelse, séfremt der i lobet af aret opstér uforbrugte midler.
Optaget af elever i august og november, som tidligere har vaeret ansat som ufaglert personale har desvarre vaeret langt
mindre end forventet. Hertil kommer, at timetallet, der skal ansattes erstatningspersonale og vikarer til, ikke som
forventet udger to heltidsstillinger, hvorfor vi ikke kan anvende puljemidlerne hertil fuldt ud i indevaerende ar.

Situationen omkring rekrutteringsudfordringer pa omradet har stor betydning for, at der ikke er s& mange ufaglarte
personaler pa omradet.
Forvaltningen forventer dog at anvende andelen af puljemidler til opkvalificering stort set fuldt ud her. (tor vi love det?)

Samlet set forventes det samlede forbrug af puljemidlerne i 2021 at udgere ca. 1,4 mio. kr., svarende til at 0,8 mio. kr. af
tilskuddet for 2021 ikke kan udnyttes. Det er dog endnu ubekendt praecis hvordan de sidste 1%2 maneder af aret bliver ift.
puljens kriterier.

I forhold til 2022 - 2024 vil forvaltningen arbejde mélrettet med henblik pé at rekruttere ufaglerte til ansettelse pa
omréadet forud for uddannelse. Dermed kan der indfris uddannelsesrettede aktiviteter svarende til det fulde tilskud.
Indstilling

Til orientering.

Beslutning

Forvaltningen har arbejdet videre med den ekonomiske opgerelse for puljen, hvilket har afklaret, at der har varet

aktiviteter svarende til det fulde beleb i 2021. Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frastrup-Agger (A) og Karsten Filsg (F) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 7: Orientering om ansogning til Socialstyrelsens pulje til faste teams i
ldreplejen

27.36.04-P20-2-21
Sagsfremstilling
LB/ACB/ST - SOU

Socialstyrelsen opslog i oktober 2021 en pulje, hvor kommuner kunne sege tilskud til at udvikle og afpreve nye veje til at
sikre mere stabilitet og kontinuitet i &ldreplejen gennem etablering af faste, selvstyrende og tvaerfaglige teams. Syv
danske kommuner afprever allerede nu faste og selvstyrende teams i hjemmeplejen indenfor Sundhedsstyrelsens pulje
”Styrket omsorg og nerver i &ldreplejen”, der blev udmentet i slutningen af 2020.

Holstebro Kommunes hjemmepleje har sendt en ansegning til Socialstyrelsens pulje, hvor formalet med projektet er at
sikre mest mulig stabilitet og kontinuitet blandt borgere, der modtager hjemmepleje, ved at afprove faste tvaerfaglige
teams med en vis grad af selvstyring. Der er sogt om kr 7.989.459 til et to-arigt projekt (2022-2023). Projektet vil
inkludere et team fra distrikt Parkvej og distrikt Vinderup, mens resten af hjemmeplejen fastholder vanlig drift og bruges
som reference. De inkluderede teams opdeles i mindre, faste teams, der hver fér et antal borgere tilknyttet. Svar fra
Servicestyrelsen forventes at komme i december 2021.

Projektets fokuspunkter:

o At sikre sa fa forskellige medarbejdere i borgerens hjem som muligt, og derved fremme kontinuitet og
sammenhang for borgeren, med forventet starre tilfredshed og trivsel til folge.

* Sygepleje og hjemmepleje kombineres i de tvaerfaglige teams, og der sikres et teet samarbejde til andre relevante
fagligheder i sundhedsomradet, til parerende og til relevante tilbud i civilsamfundet.

o At forenkle arbejdsgange og reducere dokumentation mest muligt, og herigennem sgge at frigere tid og overskud til
pleje, omsorg og nerver.

e Der vil veere serligt fokus pé prioritering af borgere med komplekse problemstillinger samt borgere, der har et
sparsomt eller slet intet netvaerk, idet disse grupper forventes at have det starste behov for stabilitet og kontinuitet.

Bilag: Ansegning til Pulje til faste teams i @ldreplejen.
Indstilling

Til orientering.

Beslutning

Orientering taget til efterretning.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frostrup-Agger (A) og Karsten Filse (F) deltog ikke ved sagens behandling.
Bilag

Bilag 1 - Ansegningsskema til ansggningspulje til faste teams i eldreplejen



Punkt 8: Andring i aftale vedr fasttilknyttede leger pa plejehjemmene

29.30.00-P27-1-17
Sagsfremstilling
LB/ACB/MM - SOU

Ordningen om fasttilknyttede laeger pa plejehjem ("huslaeger") har vaeret udrullet siden 2016 som en midlertidig ordning
ved aftale mellem regeringen, KL, Danske Regioner og Praktiserende Lagers Organisation (PLO). I Holstebro har vi
derfor haft leeger tilknyttet alle plejehjem (med undtagelse af Birkehgj). Laegerne har ydet behandling af beboerne og
leegefaglig rddgivning til personalet. Ordningen har vist gode resultater, og overenskomstens parter er derfor enige om at
gare ordningen til en permanent del af overenskomst om almen praksis 2022.

Det betyder, at bade radgivningshonorar og behandlingshonorar pr. 1. januar 2022 bliver en overenskomstmassig ydelse,
og at finansieringen af radgivningsfunktionen overgér fra kommunerne til regionerne. Derfor har forvaltningen pr.
31.10.2021 opsagt alle aftaler med vores praksisleger tilknyttet plejehjemmene, med henvisning til, at det fremover bliver
regionen, der vil betale for radgivningshonoraret. Det er samtidigt indskrevet i den nye overenskomst mellem
Regionernes Lonnings- og Takstneevn (RLTN) og PLO, at det er kommunernes opgave at indga nye samarbejdsaftaler
med de fasttilknyttede plejehjemslaeger. Social og Sundhed vil derfor folge op i forhold til de lokale leegepraksisser med
henblik pa at udarbejde nye samarbejdsaftaler, der kan traede i kraft den 1. januar 2022, hvor overenskomsten traeder i
kraft.

Der er en forventning om, at leegerne fortsatter som hidtil, blot med betaling fra regionen.
Indstilling
Til orientering
Beslutning

Orientering taget til efterretning.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frostrup-Agger (A) og Karsten Filsg (F) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 9: Nedlaeggelse af brugerbestyrelse dagcenter

00.00.00-A08-1-21
Sagsfremstilling
LB/ACB/MM - SOU

Dagcenteret i Sdr. Nissum har en frivillig brugerbestyrelse tilknyttet som supplement til de kommunale aktivitetstilbud.
Foreningen hjzlper med sociale og kulturelle aktiviteter for brugerne af dagcentret.

Brugerbestyrelsen har gennem en periode kraftigt overvejet at nedlaegge deres forening. Baggrunden er ikke utilfredshed,
men at de ikke laengere har kraefter og energi til at deltage aktivt i bestyrelsesarbejdet. Leder af dagcentret og den lokale
koordinator har deltaget i flere mader med brugerbestyrelsen angéende dette.

Bestyrelsen har nu, som vedtaegterne foreskriver, atholdt generalforsamlinger — og endeligt den 6. oktober besluttet at
nedlegge deres forening. En sddan beslutning skal godkendes af Social- og Sundhedsudvalget, og udvalget skal tage
stillingen til anvendelse af de ekonomiske midler i foreningen.

Leder af dagcentret oplyser, at Holstebro Kommune fortsatter ueendret med det nuvaerende dagcenter beliggende pa
Center Vest. Alle, der ensker det, kan fortsat komme, som de plejer, og med de samme aktiviteter. Det er kun de
foreningsrelaterede opgaver, som opherer.

De gkonomiske midler:
Foreningen har 18.679,84 kr. stdende i banken, som der skal tages stilling til.

Brugerbestyrelsen har et stort enske om at flytte til Sdr. Nissum hallen og komme under Sdr. Nissum borgerforening. Her
vil de gerne skabe nye aktiviteter for &ldre i Multihallen. Leder af dagcentret vurderer, at dagcentertilbuddet fint kan
drives side om side med disse aktiviteter. Brugerbestyrelsen héber derfor at, Social- og Sundhedsudvalget vil tilgodese, at
pengene anvendes til folgende:

o Feallesspisning pa Center Vest hvor beboerne, personale og Sdr. Nissums aktivitetsmedlemmer deltager

e Husleje/chip til Sdr. Nissum hallen, s& borgere, der vil deltage, kan f& mulighed for at deltage i aktiviteterne
fremadrettet

¢ Indkeb af inventar til opbevaring af materialer i hallen.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget godkender
¢ generalforsamlingens beslutning om at nedlaeegge den frivillige brugerbestyrelse tilknyttet Dagcenteret i Sdr.

Nissum
» brugerbestyrelsens forslag til brug af de resterende gkonomiske midler i foreningen.

Beslutning
Godkendt.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frostrup-Agger (A) og Karsten Filsg (F) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 10: Status pa projekt smartere hjelpemidler

29.00.00-P23-3-20
Sagsfremstilling
LB/ACB/MM/SBH - SOU

Baggrund for projektet:

I august 2020 blev der afsat 2.025 mio. kr. til indkeb af hjelpemidler med henblik pa at gere borgere mere selvhjulpne og
dermed reducere behovet for hjemmehjalp. Ud over de gkonomiske midler har Myndighed Hjemmehjelp og Boliger
fastansat en ny medarbejder i forbindelse med at fa en erfaren visitator tilknyttet projektet.

Fra projektideen opstod, har projektet haft to formal:

1. At revisitere de borgere, der ikke er revisiteret inden for to-arsfristen (lovkrav)
2. At reducere hjemmehjaelpsindsatsen ved at erstatte den med smartere hjelpemidler (effektivisering)

Der er dermed et gnske om, at ved at benytte smartere hjelpemidler, frigives der personelle ressourcer, der herefter kan
benyttes til andre opgaver.

Projektet er pa vej over i sin sidste fase, med udleb i 2021. En endelig evalueringsrapport vil blive fremsat i marts.

Status:

Den forste méneds revisitationer bekraeftede tesen om, at det er svarere at motivere borgere til at skifte til smartere
hjelpemidler, hvis de i forvejen modtager hjeelp. Vores mélgruppe var derfor ikke den optimale ift. at introducere nye
hjelpemidler. Styregruppen valgte derfor den 24. marts, at mélet om at revisitere alle udestaende borgere blev fjernet fra
projektet og handteres i den almindelige drift. Dermed har projektet kunne fokusere og vaelge de borgere, som vi vurderer
har det sterste potentiale til at blive mere selvhjulpne. En gruppe borgere blev herunder taget ud til pilottest af
robotstegvsugere - et ud af flere smartere hjeelpemidler. Andre smartere hjelpemidler inkludere: vaske-skylletoilet,
leenestole og Rotoflexsenge, der ligeledes vil vere en del af evalueringsrapporten i marts.

Opstart af projektet har vaeret praeget af at fa klarhed over hvilke kompetencer det kraever at vurdere, bestille og levere
smartere hjelpemidler. Flere af disse kompetencer har visitator i projektet ikke haft og derfor har samarbejdet med
Myndighed for hjelpemidler vaeret ngdvendigt. Det har veret en haemsko for projektet, da der er lang sagsbehandlings tid
i denne afdeling. Der ligger en fremtidig dreftelse af, hvordan kompetencer og viden omkring smartere hjelpemidler,
forankres i organisationen.

Robotstevsugere - en konkret indsats:

Igennem en pilottest af 12 borgere, vurderer visitator, at en stor andel af de hjem der modtager 83§ praktisk hjelp - i form
af stovsugning - kan bruge robotstevsugere som helt eller delvist erstatning til nuvarende praksis. I en evaluering af
forsaget er egnethed blevet vurderet af visitator og borgerne er blevet interviewet igennem spergeskema og opfelgning (se
bilag for oversigt). Der har generelt veret en meget positiv tilbagemelding fra borgerne. Hertil har Sosumedarbejderne
market en stor tilfredshed, bl.a. grundet en oplevelse af renere hjem. I de hjem, der er fundet uegnet til robotstevsugning,
er det primeert indretningen og stej, der er rsagen.

Naeste skridt:

Det nye Social- og Sundhedsudvalg skal i 2022 tage stilling til om robotstevsugere fremadrette skal have en plads i
hjemmeplejen og private leveranderer. Der vil blive praesenteret en reekke forskellige implementeringsmodeller, og en
gkonomisk konsekvensberegning.

Ligeledes vil evalueringsrapporten i marts danne grobund for en videre dreftelse af, hvordan smartere hjelpemidler kan
bruges i Holstebro hjemmepleje, og hvordan kompetencer og viden forankres.

Indstilling

Til efterretning.

Beslutning

Orientering taget til efterretning.



Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frastrup-Agger (A) og Karsten Filsg (F) deltog ikke ved sagens behandling.
Bilag

Bilag 1 - Evaluering af afprevning af robotstavsugere (slides 29.sep)



Punkt 11: Ferstebehandling af kvalitetsstandarder for 2022

27.00.00-P23-4-21
Sagsfremstilling
LB/ACB/MM - SOU

Hvert &r skal kvalitetsstandarderne godkendes af kommunalbestyrelsen. Kvalitetsstandarderne beskriver den kvalitet, som
borgerne kan forvente, nér de benytter kommunens services.

De nuvarende kvalitetsstandarder for 2021 har varet til revision hos centerlederne i de respektive centre, og @ndringerne
er blevet tilfgjet. Processen for godkendelse af kvalitetsstandarderne er herfra som folgende:

1. Farstebehandling i SOU (gamle udvalg) [Nu]
2. Hering i Aldreréddet og Handicapradet

3. Andenbehandling i SOU (nye udvalg)

4. Behandling i @konomiudvalget (nye udvalg)

5. Byradet mhp. godkendelse

6. Implementering og orientering til centerlederne

Kwvalitetstandarder til godkendelse:

o Kuvalitetsstandard for Hjelpemidler 2022

Kvalitetsstandard for Genoptraening 2022 (opdateret design)

Kvalitetsstandard for Forebyggende Hjemmebesog 2022 (opdateret design)

Kwvalitetsstandard for Personlig Pleje og Praktisk Hjeelp 2022 (har féet tilfejet nyt afsnit: Madservice)
Kvalitetsstandard for Pleje- og Aldreboliger 2022

e o o o

Som noget nyt er der tilfejet endringslogs, som skal gare det nemmere at se andringer fra 2021-2022. Der er dog ikke
@ndringslog til alle kvalitetsstandarder, da nogle er revideret tidligere pa aret. En af @ndringerne naevnt i &ndringsloggen
for praktisk hjelp er trukket ud, da visitationen gerne vil have, at udvalget er seerlig opmerksom pé denne. Det drejer sig
om:

1. At mikrovne fremover er noget, borgeren selv skal serge for (da mikroovne kategoriseres som sadvanligt indbo, jf.
Ankestyrelsens afgerelse)

Slutteligt skal det bemerkes, at der er sket en opdatering af designet for at gare det mere laesevenligt.
Indstilling

Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget godkender endringerne i kvalitetsstandarderne fra 2021 til 2022, som
dermed sendes til hering i Aldrerad og Handicaprad.

Beslutning
Godkendt.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frostrup-Agger (A) og Karsten Filsg (F) deltog ikke ved sagens behandling.
Bilag

Bilag 1 - Kvalitetsstandard Hjelpemidler 2022
Bilag 2 - Kvalitetsstandard Hjelpemidler 2022 - Andringslog
Bilag 3 - Kvalitetsstandard Genoptraning 2022

Bilag 4 - Kvalitetsstandard Forebyggende Hjemmebesag 2022



Bilag 5 - Kvalitetsstandard for Pleje- og eldreboliger 2022
Bilag 6 - Kvalitetsstandard for Pleje- og aldreboliger 2022 - Andringslog
Bilag 7 - Kvalitetsstandard for Personlig og Praktisk Hjelp 2022

Bilag 8 - Kvalitetsstandard for Personlig og Praktisk hjelp 2022 - Andringslog



Punkt 12: Vederlagsfri fysioterapi til born i forbindelse med pasning eller
skolegang

29.21.08-P21-1-21
Sagsfremstilling
LB/ACB/IBK - SOU

Der er behov for at @ndre tilbud om vederlagsfri fysioterapi for bern i forbindelse med deres pasning eller skolegang.

Vederlagsfri fysioterapi tilbydes i Holstebro Kommune i dag af privatpraktiserende fysioterapeuter med ydernummer, der
har overenskomst med regionen. De privatpraktiserende fysioterapeuter skal derfor agere indenfor rammerne af den
gaeldende overenskomst. Overenskomsten setter rammerne og vilkar for fysioterapeuternes virke, herunder aftaler om
honorar for de enkelte ydelser. Regionerne varetager en raekke administrative opgaver, f.eks. registrering af nye ydere,
kontrol med at overenskomsten overholdes, samt udbetaling af honorarer til de enkelte fysioterapeuter. Den enkelte
kommune friholdes dermed for en raekke administrative opgaver.

Region Midtjylland har konstateret, at et mindre antal privatpraktiserende fysioterapeuter med ydernummer i en reekke
kommuner tilbyder borgere vederlagsfri fysioterapi i dagtilbud/skoletilbud.

En sédan praksis er i strid med den nuverende overenskomst med regionen, hvor vederlagsfti fysioterapeutisk behandling
alene mé gennemfores i eget hjem eller i klinik.

I Holstebro Kommune behandles i alt 10 bern i dagtilbud/skoletilbud. Denne praksis er i strid med galdende
overenskomst, og der skal derfor findes en lgsning. Der er tre losningsmuligheder:

1. Kommunen skal udarbejde en bilateral lokalaftale udenfor overenskomsten mellem de pageldende terapeuter og
kommunen eller

2. Kommunen etablerer et tilbud om vederlagsfri fysioterapi til bern ved egne institutioner udenfor overenskomsten
eller

3. Behandling i dagtilbud er ikke muligt (nuverende overenskomst)

Hyvis lesningsmodel 1 valges, skal kommunen selv indga aftaler og vilkar med de pagaeldende fysioterapeuter. Ligeledes
skal kommunen selv sté for det praktiske vedrerende afregning. Det er en administrativt tung lesning. En lokalaftale giver
dog borgeren mulighed for at fortsette uendret i nuvarende tilbud med samme behandler i dagtilbud/skoletilbud.
Holstebro Kommune har modtaget en henvendelse fra en privatpraktiserende fysioterapeut med enske om at fa udarbejdet
en lokalaftale. Henvendelsen er vedhaftet som bilag

Hvis lesningsmodel 2 veelges, tilbydes borgeren behandling af en kommunal fysioterapeut, som kommer pé skolen. Hvis
borgeren gnsker at fastholde tidligere private behandler, kan fortsat behandling gennemfores i eget hjem eller pa klinik.
Der er en reekke koordinerende fordele for borgeren/foraeldre ved, at tilbuddet gennemfores i kommunalt regi. I dag
oplever mange familier med handicappede bern, at der er mange kontakter ift. kommunale og regionale indsatser.

Et kommunalt tilbud om vederlagsfri fysioterapi vil mindske antallet af kontakter for bernene og lette koordineringen for
foraeldrene, da der i forvejen er et taet samarbejde pé tvers af Barn & Unge, Sundhed, Myndighed og
Hjelpemiddelomradet. De kommunale fysio- og ergoterapeuter har specialkompetencer pa omradet, samt indgdende
kendskab til de gvrige kommunale tilbud, som disse bern ofte har brug for, som f.eks. hjelpemidler, specialtilbud pa
dagomradet osv.

Ved valg af lgsningsmodel 3 (nuvarende overenskomst) kan borgeren ikke laengere modtage behandling i
dagtilbud/skoletilbud, og det kan derfor blive nadvendigt at foreldrene ma kere bernene til behandling.

Okonomi
Omlagningen vil ikke have gkonomiske konsekvenser indenfor den kendte ramme af vederlagsfri treening til barn, der er
i dag. Udgifter til vederlagsfri treening til bern i dagtilbud udger samlet set ca. 200.000 kr.

Overgangsordning (ved valg af model 2 eller 3)
Béde model 2 og 3 indeberer forandring for borgeren (Model 2: Borgeren skal skifte behandler til en kommunal
behandler. Model 3: At borgeren ikke leengere kan behandles 1 dagtilbud).



Hvis model 2 eller 3 veelges, foreslas etableret en overgangsordning. Der foreslas, at borgeren har mulighed for at
fortseette med nuvarende private behandler i dagtilbud indtil 1. april 2022. Dette giver mulighed for, at de enkelte familier
kan vaelge den losning, som passer bedst ind i familien og barnets hverdag. Ved vedtagelse af overgangsordning vil det
efter den 1. april 2022 ikke lengere veere muligt at modtage vederlagsfri fysioterapi af en privatpraktiserende
fysioterapeut i dagtilbud/skoletilbud.

Dette dagsordenspunkt vedrerer alene vederlagsfri fysioterapi (speciale 62) for barn.

Indstilling
Det indstilles:

¢ at Social- og Sundhedsudvalget beslutter, om der skal valges model 1, 2 eller 3
e og hvis model 2 eller 3 valges, at der etableres en overgangsordning

Beslutning

Social- og Sundhedsudvalget beslutter at vaelge model 2, og at der etableres en overgangsordning.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frastrup-Agger (A) og Karsten Filsg (F) deltog ikke ved sagens behandling.
Bilag

Bilag 1 - Behandling af bern



Punkt 13: Orientering om revisionspategnet arsregnskab,
Hj=lpemiddelcenter Nordvest 2020

27.60.00-P35-1-18
Sagsfremstilling

AHC/LB - SOU - @K - BY

Hjeelpemiddelcenter Nordvest er en virksomhed, der er oprettet i henhold til § 60 i kommunestyrelsesloven.
Virksomheden fungerer som et falles hjelpemiddelsdepot for Holstebro, Lemvig og Struer kommune.
Hjzlpemiddelcenter Nordvest indkeber, leverer, afhenter, installer og reparer hjelpemidler for de tre kommuner.
Ultimo 2020 pabegyndte Hjelpemiddelcenter Nordvest indflytning til nye og sterre lokaler pa Fabersvej i Holstebro.

Flytningen betyder, at Hjelpemiddelcentret har faet betydeligt flere kvadratmeter (fra 1200m? til 25 62m2). De nye lokaler
skaber muligheder for bedre og mere effektive arbejdsflow, borgerskrankefunktion og bedre arbejdsmilje for
medarbejderne pa depotet.

Bestyrelsen har godkendt det revisionspategnede arsregnskab for 2020. Arsregnskab, revisionsberetning samt
revisionspategning er vedhaftet som bilag.

Arsregnskabet udviser folgende hovedtal:

¢ Resultat (underskud) DKK 649.576
¢ Balance DKK 3.319.162
¢ Egenkapital DKK 846.368

Arsregnskabet for Hjzlpemiddelcenter Nordvest I/S 2020 viser et underskud pa 649.576 kr. Underskuddet skal ses i lyset
af engangsinvesteringer i nyt inventar og mindre bygningsandringer i forbindelse med flytningen til nye lokale pé
Fabersvej for et belgb svarende til 1.4 mio. kr. Hjelpemiddelcenter Nordvest havde ved arets afslutningen en egenkapital
pa 846.336 kr. og en bankopsparing pa 1.894.095 kr.

Indstilling
Til orientering.
Beslutning

Orientering taget til efterretning.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frostrup-Agger (A) og Karsten Filsg (F) deltog ikke ved sagens behandling.
Bilag

Bilag 1 - Hjelpemiddelcenter Nordvest - Arsregnskab 2020
Bilag 2 - Hjelpemiddelcenter Nordvest - Revision af arsregnskabet for 2020

Bilag 3 - Hjelpemiddelcenter Nordvest - pategning arsregnskabet for 2020



Punkt 14: Udpegning af medlemmer til Holstebro Handicaprad - 2022 -
2025

27.69.48-A30-1-21
Sagsfremstilling
LB/AHC - SOU - BY

I henhold til §37a i Lov om Retssikkerhed og administration pé det sociale omrade nedsatter Kommunalbestyrelsen hvert
fjerde ar et Handicaprad.

Kommunalbestyrelsen udpeger, efter indstilling, medlemmer og personlige stedfortraedere til Radet.

Handicapréadet skal sammensattes af medlemmer repreesenterende forskellige handicapgrupper og forskellige sektorer i
kommunen, herunder sével voksne som bern med handicap, samt af medlemmer af Holstebro Byrad.

Alle medlemmer og personlige stedfortraedere skal have fast bopal i Holstebro Kommune.

I henhold til den af Holstebro Byradd godkendte "Vedtaegt for Holstebro Handicaprad" bestar Radet af 10 medlemmer -
med folgende fordeling:

¢ 4 medlemmer fra handicaporganisationerne i kommunen - udpeget efter indstilling fra Danske
Handicaporganisationer, Holstebro Afdeling

¢ 1 medlem af lokal handicaporganisation eller gruppering uden for Danske Handicaporganisationer — udpeget efter

indstilling.

1 medlem af Social- og Sundhedsudvalget

1 medlem af Arbejdsmarkedsudvalget

1 medlem af Udvalget for Bern og Unge

1 medarbejder fra social- og sundhedssektoren

1 medarbejder fra barne- og ungesektoren.

e o o o o

Byrédet udpeger, efter indstilling, en personlig stedfortraeder for hver af de naevnte 10 Rddsmedlemmer.

Séfremt de lokale handicaporganisationer eller grupperinger uden for Danske Handicaporganisationer ikke indstiller et
medlem / en personlig stedfortreeder til Radet, overgér indstillingsretten og medlemskabet til Danske
Handicaporganisationer, Holstebro Afdeling.

Danske Handicaporganisationer, Holstebro Afdeling, indstiller folgende 5 personer til medlemskab af Radet:

1. Vita Hagelskjer, (foreslaet af LEV)

2. Jan Smith Nielsen, (foreslaet af Landsforeningen Autisme)
3. Bent Follesen (foresléet af Skleroseforeningen) og

4. Henning Feermann (foreslaet af Horeforeningen)

5. Irene Neesgaard (foreslaet af CP Danmark)

Danske Handicaporganisationer, Holstebro Afdeling, indstiller folgende som personlige stedfortreedere for alle de
indstillede personer:

1. Johannes la Cour (foreslaet af Dansk Handicap Forbund) er indstillet som suppleant for Vita Hagelskar

2. Niels Peder Brink (foreslaet af (Diabetesforeningen) er indstillet som suppleant for Irene Neesgaard

3. Seren Anegaard (foresléet af Dansk landsforening for hals- og mundhuleopererede) er indstillet som 3. suppleant
for de resterende medlemmer, indtil der findes 2 ekstra suppleanter

Forvaltningsdirektererne for social- og sundhedsektoren indstiller:



1. Inge Norgaard (Centerleder for Center for Handicap) som rddsmedlem, med Karin Dahl Lassesen (Centerleder,
Center for Traening) som personlig stedfortrader.

2. Ansvarlig for sekretariatsfunktionen skal, i henhold til Forretningsordenen for Holstebro Handicapréd, placeres i
social- og sundhedssektoren i den kommende funktionsperiode - og det indstilles, at socialchefen udpeges til denne
post.

Forvaltningsdirektaren for barne- og unge-sektoren indstiller:

1. Sektionsleder for familieafdelingen som radsmedlem (er i gjeblikket vakant, forventes besat pr. 01.01.2022) med
Kirstine Serensen, Teamleder for handicapteamet i Familieafdelingen som personlig stedfortraeder
Byradet udpeger ved Byradets konstituering den 2. december 2021
¢ 1 medlem af Social- og Sundhedsudvalget
¢ 1 medlem af Arbejdsmarkedsudvalget

¢ 1 medlem af Udvalget for Bern og Unge
e samt personlige stedfortraeedere.

Handicapradet er et dialogforum, og det er med lovgivningen tilsigtet, at de navnte tre interessenter skal udvirke et afsaet
for et bredt samarbejde mellem borger, forvaltning og politikere om alle handicapspergsmal.

Indstilling
Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget overfor Byradet anbefaler,

¢ de af Danske Handicaporganisationer, Holstebro Afdelingen, indstillede medlemmer:
Vita Hagelskjer, Jan Schmidt Nielsen, Bent Follesen, Henning Faermann og Irene Neesgaard godkendes
¢ de af Danske Handicaporganisationer, Holstebro Afdelingen, indstillede personlige stedfortraeder:
Johannes la Cour, Niels Peder Brink og Seren Anegaard (som er suppleant for 3 medlemmer indtil der udpeges 2 ekstra)
godkendes
¢ de af forvaltningsdirektererne indstillede to medlemmer og to personlige stedfortreedere godkendes:
Inge Norgaard og sektionsleder for Familieafdelingen (er i gjeblikket vakant, forventes besat pr. 01.01.2022) samt de to

stedfortraeder Karin Dahl Lassesen og Kirstine Serensen

o Socialchefen, Sekretariatet ved Social og Sundhed, udpeges som ansvarlig for sekretariatsfunktionen.

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget godkender indstillingen - og anbefaler overfor Byrédet, at

¢ de af Danske Handicaporganisationer, Holstebro Afdelingen, indstillede medlemmer:

Vita Hagelskjer, Jan Schmidt Nielsen, Bent Follesen, Henning Feermann og Irene Neesgaard godkendes

¢ de af Danske Handicaporganisationer, Holstebro Afdelingen, indstillede personlige stedfortraeder:



Johannes la Cour, Niels Peder Brink og Seren Anegaard (som er suppleant for 3 medlemmer indtil der udpeges 2 ekstra)
godkendes

o de af forvaltningsdirektererne indstillede to medlemmer og to personlige stedfortreedere godkendes:
Inge Norgaard, Center for Handicap og Lillian Skovby Storbank, sektionsleder for Familieafdelingen samt de to
stedfortreeder Karin Dahl Lassesen og Kirstine Serensen

¢ Socialchef Anette Holm, Sekretariatet ved Social og Sundhed, udpeges som ansvarlig for sekretariatsfunktionen.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frastrup-Agger (A) og Karsten Filsg (F) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 15: Venteliste til Pleje- og Aldreboliger pr. 29.11.2021

27.45.08-G01-1-21
Sagsfremstilling
LB/ACB - SOU

Venteliste til pleje- og a@ldreboliger pr. 29. november 2021.
Indstilling
Til orientering
Beslutning

Orientering taget til efterretning.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frastrup-Agger (A) og Karsten Filsg (F) deltog ikke ved sagens behandling.
Bilag

Bilag 1 - 29.11.2021 Venteliste Aldrebolig

Bilag 1 - 29.11.2021 Venteliste Plejebolig



Punkt 16: Orientering fra formanden/forvaltningen/ovrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G01-106-20
Sagsfremstilling

Der orienteres pa medet.

Indstilling
Til orientering.
Beslutning

Der orienteres pa modet:

¢ Socialafdelingen har gennem de seneste 3 ér kert en “Task-force for spiseforstyrrelse”. Der er etableret fremskudt
radgivning til skoler og uddannelses institutioner, og der er taet samarbejde med Beorn & Unge. Senest er det
besluttet, at dette fundament - Task-forcen - skal danne grundlag for det af DASSOS vedtagne nye tiltag - nemlig
specifik fokus ogsa pa selvskade. Socialafdelingen har ansegt Socialstyrelsen om midler til at viderefore den
nuverende indsats udvidet med selvskade omradet. Puljemidlerne giver mulighed for at arbejde med aldersgruppen
ned til 12 ar. Projektets udformning er afstemt med Bern & Unge. Der er modtaget 2.629 mio. kr. geeldende i
perioden 1.12.21 - 31.12.23.

Jens Kristian Hedegaard (V), Seren Frastrup-Agger (A) og Karsten Filsg (F) deltog ikke ved sagens behandling.



Punkt 17: Lukket: Meddelelser fra formanden/forvaltningen/evrige
udvalgsmedlemmer

27.00.00-G01-107-20



Punkt 18: Lukket: Orientering om indsatser

00.15.10-A00-4-21



Punkt 19: Lukket: Sag pa dagsordenen

29.00.00-P05-5-21



Punkt 20: Lukket: Sag pa dagsordenen

00.01.00-0©00-30-21



Punkt 21: Lukket:

00.05.07-G01-3-21



Punkt 22: Lukket:

00.01.55-P35-1-20
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